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RELATORIO DE GESTAO ANUAL
PERIODO JANEIRO A OUTUBRO DE 2018
CONTRATO DE GESTAO 012/ 2014
MUNICIPIO DE CORTES
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Periodo de Referéncia: Janeiro a Outubro de 2018

Relatério de Gestdo apresentado aos 6rgdos de controle
interno e externo aos quais esta Instituigdo estd obrigada
nos termos do Contrato de Gestdo n° 012/2014 entre o
Consércio Pablico da Mata Sul Pernambucana
(COMSUL) e o Instituto de Desenvolvimento
Sustentdvel do Nordeste (IDESNE), elaborado em
conformldade com as metas pactuadas no Plano de
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1. APRESENTACAO

Em consondncia com o contrato firmado entre o Consércio Publico da Mata Sul
Pernambucana (COMSUL) e o Instituto de Desenvolvimento Sustentdvel do Nordeste
(IDESNE) o gerenciamento compartilhado e a execugdo dos servigos pactuados, faz-se
nesta oportunidade a apresentagio da PRESTACAO DE CONTAS referente ao periodo
de Janeiro a Outubro de 2018.

O IDESNE, possui personalidade juridica de direito privado, com fins ndo econémicos,
qualificada como Organizagdo Social pelo COMSUL no ambito dos municipios
consorciados.

O IDESNE como uma Organizagio que presta contas de suas atividades junto a
sociedade e ao poder publico, precisa gerir eficientemente suas agdes internas munindo-
se de uma analise criteriosa dos dados e informagdes como norteador de decisdes
eficazes, pois segundo o Dr. W.Edwards Deming (2003) “ s podemos gerenciar aquilo
que medimos". Portanto, o relatério apresentado parte desse principio.

E cumprindo exigéncia contratual com referéncia ao Contrato de Gestio n°012/ 2014,
disponibilizando subsidios suficientes para que o COMSUL analise o desempenho
global de todas as atividades realizadas pelo IDESNE no Municipio de Cortés e assim
fundamente sua avaliagio com base nos resultados obtidos obedientes as obrigagdes
pactuadas.

No corpo desse Relatorio sio explanados de forma detalhada as atividades

desenvolvidas pelo IDESNE durante ano de 2018.

O IDESNE surgiu em 2002, caracterizado como Organizagdo Social por alguns

Municipios do Estado de Pernambuco, sem fins lucrativos, apresentando como:
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MISSAO - Oferecer exceléncia de qualidade no ambito do gerenciamento,
operacionalizagdo e execuc¢do de agdes e servigos de satde que assegure assisténcia

universal e gratuita aos usuarios do Sistema Unico de Satde (SUS)

Etica — Conduta pautada pelos principios da moralidade, honestidade, imparcialidade,

respeito ao proximo e igualdade.

1.1 DIRETRIZES INSTITUCIONAIS

_ /1

Instituto de Desenvolvimento
IID",” - -E Sustentavel do Nordeste

Transparéncia — Clareza na disponibilidade das a¢des desenvolvidas e

conhecimento técnico.

Confiabilidade — Manter precisdo em todas as fases de elaboragao de

nossos servigos e produtos.

Cooperac¢ao — Maximizar a colaboragdo e a promogdo de sinergias entre
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nossa equipe e os grupos de gestores municipais.

Exceléncia nos servigos prestados, bem como a satisfagdo das partes

interessadas
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1.2 FINALIDADES ESTATUTARIAS

L ;

O Instituto de Desenvolvimento Sustentdvel do Nordeste — IDESNE, tem por
finalidade: assessorar Governos Federal, Estadual e Municipal e demais entidades
Governamentais e N#o-Governamentais, Autarquias e Fundagdes para elevar a
qualidade de vida humana por meio de elaboragdo, planejamento, coordenacdo,
execugdo e gestdo de projetos e programas nas areas de saude, assisténcia social,
educagdo, cultura, esportes, tecnologia, meio ambiente, turismo e apoio aos povos
indigenas e quilombolas.
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IDESNE

promovendo atividades nas areas da saude, educagdo, cultura, qualificagdo de mao de
obra, esporte, tecnologia, meio ambiente, turismo, assisténcia social e apoio aos

povos indigenas.

3% ORIGEM DOS RECURSOS
Os recursos do IDESNE sio oriundos dos Governos Federal, Estadual,

Municipal e Particulares.

4. INFRAESTRUTURA

O IDESNE possui sua sede fiscal no municipio dos Palmares ¢ sub sede administrativa
regional no municipio de Recife. Todos os escritorios contam com equipe especializada

e profissionalmente apta a executar os programas e projetos elaborados pelo IDESNE.

Ainda disponibilizamos de Unidades Moveis com o objetivo de proporcionar

atendimento médico especializado, bem como exames de apoio diagnostico.

5. PLANEJAMENTO EM SAUDE

COMPROMISSO - Promover assisténcia G saiide no ambito médico, fisioterapéutico,
terapéutico ocupacional, psicoldgico, do servico social, fonoterapéutico, da nutrigéo clinica,
da enfermagem e outros incluindo: procedimentos em regime de internagio (reabilitacio,
clinico e /ou cirtirgico), exames diagnésticos em conformidade com as diretrizes da Rede
de Atengio do SUS, com regulagio pelos complexos reguladores Municipal e Estadual;

A Resolugdo da Comissio Intergestores Tripartite (CIT) n° 5, de 19 junho de 2013,
estabelece as Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores para os anos de 2013 — 2015,
com vistas ao fortalecimento do Planejamento do Sistema Unico de Saude (SUS) e a
implementagdo do Contrato Organizativo da Agdo Piblica da Saude (COAP). Neste
sentido, foi definido um rol tnico de indicadores a ser utilizado nos instrumentos de
planejamento do SUS (plano de satde, programagdo anual de saude e relatérios de
gestio) e no COAP. Sendo assim, o Ministério da Saude disponibiliza o presente
documento de orientagdes do processo de Pactuagdo de Diretrizes, Objetivos, Metas e
Indicadores de 2013 — 2015, objetivando auxiliar os entes federados na defini¢do de
metas. Ressalta-se que o documento é produto da discussdo conjunta dos Grupos

5
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Executivos do Planejamento do SUS e do COAP que integram o Comité Gestor do
Decreto n® 7.508/11, e do GT de Gestéio da Camara Técnica da CIT.

5.1. Diretrizes e Objetivos — As diretrizes de saude estabelecidas pelos conselhos de
Saude expressam as linhas de agéio a serem seguidas e orientam a formulagao de politica
que se concretizam nos objetivos. Considerando os aspectos relativos ao fortalecimento
do planejamento do SUS, o rol de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores foi
pactuado de acordo com as diretrizes nacionais definidas pelo Conselho Nacional de
Saude, sendo resguardada a possibilidade dos demais entes federados incluir outros
indicadores, observadas as especificidades locais e as diretrizes aprovadas pelos
respectivos conselhos de Saude. Caso seja identificada uma diretriz para a regido que
ndo conste nos planos nacional e estadual de Satde, esta devera ser submetida ao
Conselho Estadual de Satde para inser¢io no COAP e ajuste no Plano Estadual de
Satde. Os objetivos expressam o que deve ser feito, refletindo as situagdes a serem
alteradas pela implementagio de estratégias e agdes no territorio, permitindo a
agregacao de um conjunto de iniciativas gestoras de formulagdo coordenada.

5.2. Metas — As metas expressam um compromisso para alcancar objetivos. Ao
estabelecer metas, alguns fatores devem ser considerados:

I. desempenhos anteriores (série histérica);

II. compreensédo do estagio de referéncia inicial, ou seja, da linha de base;

III. factibilidade, levando-se em consideragdo a disponibilidade dos recursos
necessarios, das condicionantes politicas, econdmicas e da capacidade organizacional.
As metas municipais, regionais, estaduais e do Distrito Federal serio definidas no
processo de elaboragdo do planejamento regional integrado, no 4mbito da Comissio
Intergestores Regionais (CIR), da Comissdo Intergestores Bipartite e do Colegiado de
Gestdo da Satde do Distrito Federal, respectivamente, considerando a analise da
situagdo de saude do territorio.

5.3. Indicadores — Os indicadores séo essenciais nos processos de monitoramento e
avaliagdo, pois permitem acompanhar o alcance das metas e servem para:

* embasar a andlise critica dos resultados obtidos e auxiliar no processo de tomada de
decisdo; * contribuir para a melhoria continua dos processos organizacionais;

* analisar comparativamente o desempenho.

6. Modalidade de contratacio de servigos

Durante o ano de 2018, o Instituto de Desenvolvimento Sustentivel do Nordeste -
IDESNE manteve com o Consorcio Piblico dos Municipios da Mata Sul uma relagéo
juridica intitulada Contrato de Gestdio. O Contrato de Gestdo ¢ uma modalidade de

6
Rua Anténia Maria de Almeida, 92 — Quilombo dos Palmares — Palmares/ PE

CEP: 55.540-000 saude.idesne@gmail.com

=

?g
3
=
1=
2
oy
@
8
3
Q
2
=7
8
=3
<
SN
g
S
8
@)
g
Q
<)
Q
o
Q
Q
g
3
s
Q
)
g
3
N
=3
&
g
i
©
P
8
§
z
g

SOLNVS SOd SIVHOW OATYNIDIY ISOr :Jod sjuew b1 opeussy ojuswnooq

Scanned by CamScanner



— ///7—} instituto de Desenvolvimento
IID’; g-N-E Sustentavel do Nordeste

parceria entre a Administragdo Publica ¢ uma Organizagdo Social, entidades de direito
privado que se propdem a colaborar com o Estado no desempenho das atividades de
interesse publico.

Através do Contrato de Gestdo o poder publico delega a entidade privada a gestdo de
servigos publicos existentes em uma determinada regido geograficamente delimitada.

O Instituto de Desenvolvimento Sustentavel do Nordeste — IDESNE através do contrato
acima relacionado, assumiu a Gestdo de Pessoal Compartilhada do Municipio de Cortés.

7. Descri¢io das Unidades de Satade Incluidas nos Contratos
7.1 Estratégia Saude da Familia

A Estratégia Saude da Familia (ESF) foi definida pelo Ministério de Saude (MS) para
oferecer uma Atenc¢do Basica mais resolutiva e humanizada a populagéo. E a porta de
entrada do sistema de saude e se articula com os outros niveis de atengdo. Objetiva
oferecer atengdo primaria de saude a populagdo residente na drea de abrangéncia da
Unidade Bésica de Satde (UBS) e cadastrada no programa. A ESF ¢ operacionalizada
mediante equipes com a seguinte composigdo: 1 (um) Médico; 1 (um) Enfermeiro;

2(dois) Auxiliares de enfermagem; 6 (seis) Agentes Comunitarios de Saude (ACS).

A ESF cuida da comunidade de forma integral e longitudinal, onde se estabelece um
vinculo entre a equipe de saide e os pacientes, os profissionais conhecem sua
comunidade e vice-versa. Ndo ha sé atendimento médico e cuidados para recuperacdo
da saude, mas também, busca de prevengdo e promogdo de saide para a qualidade de

vida. Todos os profissionais da ESF fazem visitas domiciliares.
7.2 Nucleo de Apoio a Satide da Familia — NASF

O NASF - Nucleo de Apoio a Saude da Familia é uma iniciativa do Governo Federal
que amplia 0 nimero de profissionais de satide nas Equipes de Saude da Familia - ESF,
com o objetivo de aumentar sua abrangéncia € o escopo de suas agdes em Aten¢do
Biésica. Cada Nucleo é composto de acordo com o perfil epidemiolégico, quantificagdo

de servigos instalados e estudo das principais demandas de cada regiao.

De acordo com estes critérios, pode reunir profissionais das mais variadas areas de

7/
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saide, como fonoaudiologos, psicologos, nutricionistas, terapeutas ocupacionais,
educador fisico, entre outros, que atuam em parceria com os profissionais das ESF,
compartilhando as préticas de saide nos territorios sob a responsabilidade das ESF,

atuando diretamente no apoio as equipes e na unidade na qual o NASF esté cadastrado.

7.3 Hospital Municipal — Unidade de pronto atendimento, urgéncia e emergéncia,
destinada a prestagdo de assisténcia a pacientes com ou sem risco de vida, cujos agravos

necessitam de atendimento imediato, podendo ter ou néo internagdo.

7.4 Academia da Satde- Langado em 2011, é uma estratégia de promogdo da saude e
produgdo do cuidado que funciona com a implantagdo de espagos publicos conhecidos

como polos do Programa Academia da Satide. Esses polos sdo dotados de infraestrutura,
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equipamentos e profissionais qualificados. Como ponto de atengdo no territorio,
complementam o cuidado integral e fortalece as agdes de promogdo da saude em
articulagio com outros programas e agdes da saude com Estratégia Saude da Familia, os

Nucleos Ampliados de Saide da Familia e a Vigilancia em Saude.

7.5 Programa Saude Bucal — Seu principal objetivo ¢ a reorganizagdo da pratica ¢ a

qualificaciio das acoes e servigos oferecidos, reunindo uma serie de acoes em saude
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bucal voltada para os cidadaos de todas as idades, com ampliagdo do acesso ao
tratamento odontoldgico gratuito aos brasileiros por meio dos Sistema Unico de Saude
(SUS).

7.6 SAMU - o Servico de Atendimento Movel de Urgencia (SAMU-192) tem como
objetivo chegar precocemente a vitima apos ter ocorrido algumas sitacoes de urgéncia
ou emergéncia que possa levar a sofrimento, a sequelas ou mesmo a morte. Sao
urgéncias situagdes de natureza clinica, cirirgica, traumatica, obstretica, pediatrica,

psiquiatra, entre outros.

O SAMU-192 realiza os atendimentos em qualquer lugar e conta com equipes que

reine médicos, enfermeiros, auxiliares de enfermagem e condutores socorristas.
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8. DE GESTAO ADMINISTRATIVA

COMPROMISSO - Desenvolver e/ou implementar sistemas informatizados, indicadores de |
desempenho e de qualidade, protocolos e procedimentos rotinizados, propiciando o confrole,
acompanhamento, critica e realimentagio do modelo organizacional, com ferramentas eficazes para
o processo de gestio do IDESNE;

O IDESNE adotou o sistema informatizado chamado SIG SAUDE IDESNE para executar a
gestdo de produgdo da Instituigdo, que padroniza e integra todos 0s processos internos,
garantindo confiabilidade e seguranga das informagdes de todas as dreas da Instituigdo.
O sistema compara os indicadores do Municipio pactuados na plataforma SISPACTO.
O sistema ¢ 100% web onde o Gestor com o seu Login e senha tem acesso a todas as

informagdes. O relatério demonstra as metas pactuadas x realizadas de cada unidade de

SOLNVS SO SIVHOW OATVNIDTY ISOr -1od siuseifi@ opeussy ojuewnooq

saude indicando o profissional responsavel pela Unidade, incluindo uma forma ludica
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