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- CONTRATACA0 DIRETA .

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 021/2025
DISPENSA N°. 018/2025

FORMULARIO PARA COLETA DE PRECO§ DE MERCADO

(Formul6rio de uso facultativo, podendo a empresa utilizar de modelo pr6prio, case prefira)

®

®

OBJETO:  Contrata§ao  de  empresa  para  loca§ao  de  S]STEMA  INFORMATIZAD0  DE  GESTAO
PATRIMONIAL,   incluindo  treinamento  e  §uporte,   para  atender  as  necessjdades  da  Camara
Municipal   de  Vereadores   de   Ribeiraon>E,   consoante   especifica€6es   e  detalhes   no   Termo   de
Refefencia em anexo.

ESPECIFICACAO UNIDADE QUANT. VALOR UNT VALOR TOTAL

SOFTWARE DE GESTAODEPATR!M6Nlo
MEs 12 RSI RSI

Validade da Proposta: 60(sessenta) dias

Declaro   de   que   nos   preaps   ofertados   estao   incluidas   despesas   com   administracao,   pessoal,
obriga96es  patrimoniais,  trabalhistas,  transporte,  ferramentas  e  utensilios,  equipamentos,  e  todos  os
tributos e demais encargos decorrentes do fomecimento/ prestagao dos servicos.

de „„„           .„„„de 2025.

Assinatura do responsavel pela Proposta:

CPF:

OBS: Caso possua carimbo, carimbar com a identificag5o da empresa

Rua Joao pessoa, 549 Centro -F{ibeirao/PE    CEP.: 55.520-122
E-mail: camara@ribejrao.pe.leg.br   CNPJ.: 11.529.83T/OOO1-7l
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ANEX0
TERMO DE REFERENCIA

®

1.            OBJ ETO
1.1          Contratacao   de   empresa   para   locac5o   de   SISTEMA   INFORMATIZAD0   DE   GESTA0
PATRIMONIAL,  incluindo  treinamento  e  suporte,  para  atender  as  necessidades  da  Camara
Municipal de Vereaderes de Ribeirao/PE.

2.            J USTIFICATIVA

A  presente  contratagao  tern  por  objeto  a  locag5o  de  sistema  informatizado  de  gestao

ppatrimonial,   com  funcionalidades  especificas   pare   o   controle,   registro,   invenfario,   depreciagao  e
movimentagao de  bens  m6veis e  im6veis da  Camara  Municipal  de  Ribeifao/PE,  incluindo  capecitacao
dos servidores en\rolvidos e suporte tecnico continuo.

A  implantagao  de  urn sistema  informatizado  se  faz  necess&ria  diante  da  crescente  demanda

ppor   transparchcia,   eficiencia,   padronizag5o   e   seguranca   no   controle   patrimonial,   especialmente
considerando  as  exigchcias  legais  imposfas  pelos  6rgaos  de  contro!e  externe,  coma  o  Tribunal  de
Contas do Estado de Pemambuco ITCE/PE), e pela Lei de Responsabilidade Fiscal ELei Complementar
n° 101/2000), que exige a adequada gest5o e contabHhaQao dos bens p\lblicos.

AIualrnente,  a  Camara  enfrenta  limita96es  ro  controle  patrimonial,  sendo  realizadas  de forma
manual   ou   por  meio   de   planilhas,   o  que   aumenta   stgnificativamente   o   risco  de  incor!sistenclas,
extravios  de   bens,  falhas  em   invenfarios  e  dificuidede  de   integraeao  com  o  sistema   oonfabil.   A
utilizapao  de  urn sistema  especializado  permitifa  a  automatizagao  de  processos,  rastreabilidade  das
mmovimentae6es,geracaoderelat6riosgerenciais.

A16m   disco,   a  contrata§5o  contempla  treinarnento  t6cnieo  pera   os   servidores  designates,

garantindo  o  uso  adequado  da  ferramenta,  bern  como  suporte  tecnieo  continuo,  essencial  para  a
resolu¢ao de eventuais dl]vidas, falhas operacionais ou atualiza¢ao de funciorialidades, assegurando a
efetividade e a continuidade dos servigos.

Dessa forma,  a  contrataeao  se justifica  pela  necessidade  de  modernizar a  gest5o  patrimonial
da Camara Municipal, garantir maier controle e tran§pafencia dos bens pilblicos, atender ds exig6ncias
legais e melhorar a qualiidade das infomiac5es confabeis e gerenciais, promovendo uma administragao

prlbliea  mais  eficiente,  segura  e  alinhada  com  os  principios  constitucionais da  legalidade,  efici6ncia  e
economieidade.

3.     DisTRIBuicAO DOs sERvieos
3.1  T6cnjcos:

•     ImDlantac5o de sistema:
A implantacao nfo podefa ser superior a  10 (dez) dias a partir da assinafura do contrato e sera
executada   conforme   cronograma   proposto   pela   contratada   para   implantaq5o   do   sistema
contemplando,   obrigatoriamente   todas   as   exisencias   deste   item   e   subitens.    Instalegao,
configuragao do  sistema  de  acordo  com  as  caracteristicas operacionais da  Camera  Munieipal
de Vereadores de Ribeifao

•     Customizacao do sistema:

Rua Jo5o pessoa, 549 Centro -Ribeirao/PE    CEpi 55520-122
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®

Migragao    ou     alimenta¢o    dos    dados,    ajustes,     convers6es    e    desenvolvimento    de
consultas/relatorios de acordo  com  as  necessidades da  Camara  Municipal  de  Vereadores  de
RIbeirao- PE.

•     Suporte T6cnico ao sistema_:
Suporte  tecnico,  "help-desk",  treinamento,  prestagao  de  servi¢o  e  atualiza¢es  tecnol6gicas
durante a vigencia do contrato.
A   garantia   e   atualizaeao   tecnol6gica   garantem   a   implementagao   de   novas   func6es   ou

adequacao das existentes para exclusivo atendimento a modificacao de legislacao municipal, estadual
ou federal.

Disponibilizaeao de novas \,ers6es do Sistema contratado, nas quais sejam agregadas
melhorias ou implementadas novas fune6es decorrentes de atendimento de atributos desejaveis, nao
contemplados na versao em uso, com garantia de migracao de dados e funcionalidades ja existentes.

3.2                       Funcionais:

0  Treinamento  operaciorial  para  utilizagao  do  sistema  ao  corpo  funciona!  envQ!`.Jido  no processo
devefa, obrigatoriamente, contemplar a seguintes atividades:

•      Capacita9ao dos usuarios na utilizagao do slstema;
•     Conhectmento   do   uso   de   todas   as   fung6es   do   Sistema   pertencentes   a   sua   area   de

responsabilidade;
a     Conhecimento sobre as parametrizag6es a serem usadas;
•      Implantagao  da  metodologia  de  gestao  automatizada  a  partir da  utilizacao  do  sistema  como

ferramenta de apoio;
•     A   empresa   contratada   devera   Oferecer  treinamento  e   capacitaeao  durante  a   vig§ncia   do

contrato para os servidores indicados pela contratante, de forma a garantir a adequada e plena
utilizagao do sistema para todos os servidores que comp6em o quadro de cargos do municipio.
Devendo,  obrigatoriamente cumprir carga hofaria  de no  minimo  8 horas aula e  no maxima  16
horas aula devendo fomecer material explicativo (Apostila).

•     Quando da implantaeao do sistema sera dado o Termo de Aceite de implanta¢o.

4.     cARACTERsmcAS FUNc!ONAis DO s!sTEMA
4,1          Cad astro:

0 Cadastro da(s) unidade(s) administrativa(s) e dados, devefa ser montado atraves das
informag6es existentes ou alimentadas no pr6prio sistema.
4.2     Consultas, Relat6rio e controles:

•      0 sistema devera permitir aos usuarios da Camara Municipal de Vereadores de Ribeirao,  to`ial

liberdade  de  obter  as  informac6es  da   Base  de   Dados  atrav6s  de  consultas  de  selegao

parametrizada pelo pfoprio usuario a qualquer momento.

•      0 sistema devera permitir a visualiza¢o do resultado das con§ultas e relat6rios em tela,  bern
coma  a  gravacao  opciona!  dos  mesmos  em  arquivos  com  saida  pare  disco  rigido  (HD)  ou
impressora.

•     0  sistema  devefa  gerenciar a  controle  das  informag6es  recebidas  por unidade  administrativa
mantendo arquivo histdico desta informacao.

•      0   Sistema   devefa   ser   disponibilizado   na   pagina   da   intemct   da   Camara   Municipal   de
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®

Vereadores de Ribeirao, podendo ser acessado par todos. com niveis de cada perfil de usuario
cadastrado.

•      0   Sistema   devefa   ser   desenvolvido   em   ambiente   internet,   utilizando   Banco   de   Dados
Relacional,  de  uso  comercial  ou  livre,  conforme  o  ambiente  e  as  necessidades  da  Camara
Municipal de Vereadores de Ribeirao.

•      0  Sistema  devefa  permitir  a  sua  visualizagao  nos  ambientes  operacionais:  Windows  10  ou

Linux,  necessitando apenas para ser operacionalizado que o computador do contribuinte tenha
condiedes de executar urn Browser !ntemet.

5.            CARACTERisTICAS TECNICAS SOFTWARE
5.1         Caracten`sticas Gerais e obrigat6rias do soft`^/are:

5.1.1       0s softwares licitados devem  ser desenvolvidos em  linguagem  pfopria para ambiente  gfaf'co,
com  interface  grafica  amigavel,  com  operagao  via  mouse  e  integrada  as  teclas  de  Funcao
Padfao do Teclado.

5.1.2       0   Banco   de   Dados   utilizado   pelo   proponente,   devefa   ser   multi-plataforma,   podendo   ser
insfalado  em  servidor  com  Software  operacional  Linux  e  Windows  a  crit6rlo  e  esco!ha  da
administraeao.

5.1.3       0s softwares em  rede deverao  compartilhar seus dados em  rede com acesso multiusuarios e
varios  processamentos  multitarefa.  Diversos  usuarios  do  Software  poderao ao  mesmo  tempo
emitir relatorios e tambem fazer consultas.

5.1.4       0s  Softwares  deverao  possuir  recursos  de  ajuda  com  informagives  sobre  a  utiliza¢o  dos
mesmos durante a sua operacao (help on-line), para permitir seguranca e agilidade no trabalho

5.1.5

5.1.6

dos usuarios.
Os  Sotwares  de\/ergo  possuir  controle  de  acesso  por  senha  para  coda  item  do  Software,

permitindo  o  efetivo   confrole  de  todo  e   qualquer  acesso   aos   processos  e  fun?dos  dos
Sofiwares atraves de permiss6es delimitadas.
Os  Relatdrios  devem  ser visualizados em video  na formatacao gfafica  e  as janelas devem  se
sobrepor  e  se  mover  independentemente  umas  das  outras,  caracterizando  assim,  o  puro

padrao gfafico de  interfece.  Nao devefa  ssr necessario  o fechamento de  uma tela  ou  mesmo
de  urn  m6dulo  do  Software  para  se  fazer  outra  tarefa  no  equipamento  usado  pelo  usuario.
AssiiTi os usuarios poderao estar usando o softw.are e ao mesmo tempo a internet ou o editor de
texto trazendo produtividade ao Municipio.
Os Softwares oferecidos devefao possuir uma s6lida rotina de backup automatico ou atrav6s de
funeao especifica Software SGBD integrada ao Software Operacional onde for instalado;
Toda  e qualquer alteracao  na  legislacao  sera  encaminhada  para  a  empresa fornecedora  que
ficafa  responsabilizada pelas alterac6es e manuten¢5o do  Sotware,  ben como a  instalaeao e
atualizagao das novas vers6es do Software.

5.1.9       0s softwares voltados para a WEB deverao seguir os seguintes crit6rios teonicos;
a)      Permitir a definicao parametrizada do contetldo de todos os cadastros do m6dulo;
b)     A  Iinguagem  de  desenvolvimento  devera  ser  pr6pria  para  WEB  (Java,  PHP,  visual
Studio ou outrat, sem emuladores ou outros artificios tecnol6gicos, em navegadores Firefox,
lntemet  Explorer,  sem  a  necessidade  de  baixa  de  "Runtime",  em  Softwares  operacionais
Windows,  Linux,  Mac-ios.
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5.2         DAS CARACTERisTICAS ESPEciFICAS DO SOFTWARE DE GESTho DE PATRIM6NIO:

Conti.ale   de   Ativos   e    lnvenfario:    0   sistema   deve    permitir   o   cadastro,    controle   e
monitoramento dos bens patrimoniais,  desde sua aquisigao ate sua  baixa ou alienagao,  com a

possibilidade de realizar inventarios peri6dicos.
Movimentagao  de  Bens:  0  software  deve  possibilitar a  movimentacao  de  bens  patrimoniais
entre §etores,  incluindo  a  emissao  de  relat6rios de  movimentaeao  e  a  atualizacao automatica
dos dados dos bens.

®

•      Valorizagao  e  Depreciagao:  Deve  permitir  o  calculo  automatico  da  depreciagao  dos  ben§

patrimoniais, conforme os chterios confabeis estabelecidos, gerando relat6rios sobre a vida dtil,
valor residual e depreciacao acumulada,

•      Relat6rios  de  Patrim6nio:  0  sistema  devefa  permitir a  emissao  de  relat6rios  de  inventario,
movimenta9ao de bens,  deprecia¢ao,  e outros  relat6rios confabeis,  facmtando a fiscaliza¢ao e
o controle do patrim6nio pdblico.

•      lntegra§ao  com  a  Contabilidade:  0  sistema  de  gestao  de  patrim6nio  devera  se  integrar ao
sistema  de  contabilidade  pdblica  para  garantir a  correta  apura9ao de valores  relacionados  ao

patrim6nio no balance patrimonial.

6.     DO    PRAZO    DE    VIGENCIA,    D0    REAJUSTE    D0    CONTRAT0    E    DO    PEDIDO    DE

RESTABELECIMENTO D0 EQUILIBRIO ECONOMICO.FINANCEIRO

6.1          A contratacao tefa urn prazo de vig6ncia de  12  (doze)  meses  consecutivos,  a  contar da data
da   assinatura   do   contrato,   podendo   ser   prorrogado   nos   termos   do   Art`   107   da   Lei   n°
14.133/2021,   desde   que   a   autoridade   competente   ateste  que   as   condie6es  e  os   prepes

permanecem vantajosos para a Administracao,  permitida a negocia?ao com a contratado o¥ a
extin¢ao contratual sem Onus para qualquer das parfes.

6.2          0   preco   podera   sofrer  reajuste,   ap6s   o   perfodo   de   01(urn)   ano   da   data   do   orcamento
estimativo,  atraves da variacao do lpcA ou  outro indice que o substituir,  conforme previsto no
ahigo 92, § 3° da lei  14133/21.

6.3         A administracao tefa urn prazo de ate 30 dias para resposta do pedido de restabeleclmento de
econ6mico-financeiro a pardr da notificac5o da contratada

7.  DAS OBRIGAC6ES E RESPONSABILIDADE§ ENTRE AS PARTES:
7.1      Sao obrigag6es da contratada:

a)  Exeoutar o objeto contratado conforms Termo de Refetencia;
b)    Comunicar    ao    Contratante    qualquer    anormalidade    de    cafater    urgente    e    prestar    os
esclarecimentos julgados necessarios;
c)     Responsabilizar-se    pelos    encargos    trabalhistas,     previdenciarios,    fiscais    e    comerciais
resultantes da  execueao do  contrato.  A inadimpl6ncia  da  contratada  com  referencia  aos  encargos
trabalhistas,   fiscais   e   comerciais   nao   transfere   ao   contratante   a   responsabmdade   por   seu

pagamento.
d)Nao  transferir  a  oi!trem,  no  todo  olj  em  parfe,  o  objeto  contratado,  sem  ptevia  anuencia  da
contratante;
e)   Responsabilizar-se   pela   garantia    dos   serviaps   objeto   do   contrato   dentro   dos    padr6es
adequados de qualidade seguranga, durabilidade e desempenho;
f)    Execufar os servicos da forma estabelecida na proposta de execucao de servieos apresentada.
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g) Prestar informae6es acerca dos servi?os prestados:
L-)  Cumprir integralmente o serviap estabelecido neste Termo;

i|  lnformar  a  Administragao  sobre  os  Riscos  Tecnicos  Previsiveis,  e  sobre  as  possibi!idades  de
desenvolvimento,   melhoria   e   aperfeieoamento   das   metodologias   e   pfaticas   da   Administra¢o
Pbblica quanto ao objeto do contrato;

i)  Aceitar  nas  mesmas  condig6es  contratuais,   os  acfescimos  ou   supress6es  que   se  fizeram
necessarios,  ate 25%  (vinte  e cinco por cento) do valor inicial  atualizado  do  contrato,  na forma  do

art.125 da  Lei  n°  14.133/2021;

k)ManterduranteavigenciacontratuaI,todasascondi¢esdehabilitacaoequalifica¢o;
I)      Cumprir  as  exigencias  de  reserva  de  cargos  prevista  em  lei,  bern  coma  em  outras  normas
especificas,parapessoacomdefici6ncia,parareabilitadodaPrevidenciaSocialeparaaprendiz.

7.2 Sao obrigac6es da Contratante:
a)  Pagar as faturas decorrentes da obrigaeao contratual;
b) Acompanhar e fiscalizar a execugao dos serviaps;
c)  Aplicar as medidas corretivas que julgar necessar'ias;
d)Prestarasinformae6eseesclarecimentosquevenhamasersolicitadospeloContratado;
e)  Receber provis6ria e definitivamente o objeto nos termos contratados.

8.            DA GERENCIAE F!SCALRACAO DO CO}ITRATO
8.1          0 contrato devefa ser fielmente executado pelas parfes, de acordo com as clausulas e normas

previstas  no  Temo  de  Referencia,  respondendo  cada  uma  pelas  consequ6ncias  de sua  inexecucao
total ou parcial;

8.2         A fiscalizagao sera  exercida  no  interesse  da  camara  Municipal  de vereadores de  Ribeirao e
nao   exclui   nem   reduz   a   responsabilidade   contratada,   inclusive   perante   temeiros,   por  quaisquer

irregularidades,   e,   na   ocorrericia,   nao   implica   correspolisabilidade   do   Poder   Ptiblico  ou   de  seus

agentes e prepostos;

8.3         A fiscalizagao da execucao dos servigos do contrato sera de responsabilidade da servidora a
Sra.  Suely  Maria  de  Lima  -  Matrfcula  013,  conforme   Portaria  n°  005/2025  do  Gabinete  da
Presidencia.

9.  DA FORMA E CONDIC6ES DE PAGAMENTO:
9.1          0 pegamento devera sera efetuado em parcelas mensais, conforme a execucao dos serviaps,
em  ate  30  (trinta)  dias,  mediante a  apresentacao da  Nota  Fiscal,  devidamente  atestada  par servidor
designado fiscal do contrato;

9.2         A   Ncta   Fiscal/Fatura   da   Contratada   tern   que   possuir  o   mesmo   CNPJ   dos   documentos
apresentados nos documentos de habilitaeao, sob pena de nao ser processada e nao paga;

9.3          Nenhum  pagamento  sera  efetuado  a  contratada  enquanto  pendente  de  liquidacao  qualquer
obrigagaofinanceiraquelheforimposta,emvirtudedepenalidadeouinadimplencia,aqualpodefaser
compensada  com  o  pagamento  pendente,  sem  que  isso  gere  o  direito  a  acfescimos  de  qualquer
natureza;
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9.4          Constatando-se  qualquer  incorregao  na  Nota  Fiscal,  bern  como,  qualquer o
-circunsfancia

que  inviabilize  seu  pagamento,  o  prazo  para  pagamento  constante  do  item  acima  fluira  a  partir  da
respectiva reg u larizacao ;

9.5         A Contratada  devefa  indicar no corpo da  Nota  Fiscal,  o  ndmero  e  nome  do banco,  agencia  e
ntlmero da conta onde devefa ser feito o pagamento, via ordem bancaria;

9.6         As  despesas  banedrias  decorrentes  de  transferencia  de  valores  para  outras  praeas  serao  de
responsabjlidade da Contratada;

9.7          Respeitadas as  condic6es  previstas,  em  caso de  atraso  de  pagamento,  motivado  pelo  6rgao
Contratante,  o valor a  ser pago sera  atualizado finance.iramente desde a data para o pagamento ate a
do efetivo  pagamento,  tendo  como  base  o  indice  Nacional  de  Preaps  ao  CorLsuimidor Amplo -  lpcA,

pro rala tempore, mediante a aplicac5o da seguinte f6rmula:

AF  =  I(1  +  IPCA/100)  N/30 -1]  x VP

Onde: AF = Atualjzagao Financeira;

lpcA = Percentual atribuido ao indice Nacional de Preaps ao Consumidor Amplo;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga

10.   DAS INFRA§6ES E SANC6ES ADMINISTRATIVAS
10.1   0 licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes inifeo6es,

previstas no Art.155 da Lei  Federal n°.14.133/2021 :

I.   Dar causa a inexecucao parcial do contrato;
11,   Dar  causa  a  inexecueao  parcjaj  do  contrato  que  cause  grave  dano  a  Admjnistraeao,  ao

funcionamento dos serviaps pdblicos ou ao interesse coletivo;
Ill.   Dar causa a inexecueao total do contrato;
IV.   Deixar de entregar a documentagao exigida para a certame;
V.   Nao manter a proposta, salvo em decorfencia de fato superveniente devidamente justificado;
Vl.   Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida para a contratagao, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
Vll.   Ensejar  o   retardamento  da  execucao   ou   da  entrega   do  objeto  da   licitagao  sem   motivo

justificado;
VllI.   Apresentar declaragao ou  documentaeao falsa exigida  para o certame ou  prestar declaragao

falsa durante a licita?ao ou a exeoueao do contrato;
lx.   Fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execu?ao do contrato;
X.   Comportar-se de modo inid6neo ou cometer fraude de qualquer natureza;
Xl.   Praticar atos ilicitos com vistas a fmustrar os objetivos da licitaeao;

Xll.   Praticar ate lesivo previsto no art. 50 da Lei n° 12.846, de  1° de agosto de 2013.

10.2        Sefao  apljcadas  ao  responsavel  pelas  infrac6es  administrativas  previstas  na  Lei  Federal  n°.

14.133/2021  as seguintes sanc6es:
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I.   ADVERTENCIA, quando:
a)    Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

a.1 ) se nao justificar pena mais grave.

11.    A   penalidade    de   MULTA,    sera   aplicada   ao    responsavel    por   qualquer   das   infragives
administrativas previstas no art.155 da Lei  Federal n°.14.133/2021, nos seguintes termos:

a)    Pelo atraso no fomecimento exeoutado,  de  1%  (urn por cen{o) do valor do  contrato,  por
dia decorrido, ate o limite de 10%  (dez por cent.a);

b)    Pela   recusa  em   executar  o  fomecimento,   caracterizada   em   10   (dez)   dias   ap6s   o
vencimento do prazo estipuiado, de  10°;'o (dez por cento) do valor do contrato;

c)    Pela  demora  em  corrigir  falha  no  fomecimento,  a  contar  do  segundo  dia  da  data  da
notificacao da  rejeigao;  0,5%  (zero virgula cinco por cento) do valor contratado,  por dia
decom.do:

d)    Pela  recu'sa  em  corrigir as  falhas  no  fornecimento  ou  em  substituir o(s)  produto(s)  ou
servieos,   entendendo-se   come   recusa   o   riao   fomecirr,erito   ou   substituieao   do(s)

produto(s) ou serviaps, mos 05 (cinco) dias que se seguirem a data da rejeieao:  10% (dez
por cento) do valor comratado;

e)    Pelo  nao  cumprimento  de  qualquer condicao  fixada  na  Lei  Federal  n°  14.133/2021,  ou
no instrumento convocat6rio e nao abrangida nos incisos anteriores: 2% (dois por cento)
do valor da parce!a a ser cumprida, para cada evento.

1)    Na aplicaeao da sancao prevista no lnciso 11 deste subitem, sera faculfada a defesa do
interessado no prazo de i 5 (quinze) dias uteis, contado da dafa de sua intimaeao.

11[.    Ficafa  IMPEDIDO  de  licitar  e  de  contratar  com  a  Camara  de  Vereadores  de  Ribeirao,  pelo

prazo de ate 03(tres) anos, quando:
a)    Dar causa  a  inexeciigao  parcial  do contrato qije  cause grave dano a Ac!ministratao, ao

funcionamento dos servigos ptlblicos ou ao interesse coletivo;
b)    Oar causa a inexecueao total do contrato;
c)    Deixar de entregar a documentaeao exigida para o certame;
d)    Nao   manter  a   proposta,   salvo   em   decorr6ncia   de  fato  superveniente   devidamente

justjficado:
e)    Nao  celebrar o  contrato  ou  nao  entregar  a  documentacao  exigida  para  a  contrataeao,

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
f)     Ensejar o  retardamento  da  execueao  ou  da  entrega  do  objeto  da  licitacao  sem  motivo

justificado;

g)    Quando nao se justificar a imposigao de pena mais grave.

IV.           DECLARACAO  DE  INIDONEIDADE  para  licitar ou  contratar ITodos os Entes  Federativos)

pelo prazo de ate 03(ties) anos, quando:
a)    Apresentar  declaragao   ou   documentacao  falsa   exigida   para   o   certame   ou   prestar

declaragao falsa durante a licitaeao ou a execucao do contrato;
b)    Fraudar a licitatido ou  praticar ato fraudiilento na execugao do contrato;
c)    Comportar-se de modo inid6neo ou cometer fraude de qualquer natureza;
d)    Praticar atos ilicitos com vistas a fmustrar os objetivos da licita?ao;
e)    Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°  12.846, de  1° de agosto de 2013;
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funcionamento  no  Pals,  e  ato  de  registro  ou  autorizag5o  para  funcionamento  expedido  pelo
6rgao competente, quando a atMdade assim o exigir;

e)    Tratando-se   de   procurador,   al6m   dos   documentos  exigidos   nos  subitens   anteriores,   com
indicagao  dos  poderes  do  mandan{e  para  outorga,  o  instrumento  de  proouraeao  ptlblica  ou

particular,   com   poderes  especificos  para  represenfar  a  empresa  em   licitac6es   pdblicas  e
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame.

e.1)  A  falta  deste  dooumento  nao  inabilitafa  a  empresa,  pofem  o  preposto  nao  estafa  apto  a
representar a empresa.

f)     Documento oficial de identifica?ao que contenha foto do representante (s6cio ou procurador) da
empresa.

14.1.1.10  0bjeto  Social  da  empresa  devefa  ser igual  ou  similar ao  que disp6e  a  item  1.1  deste
Termo;

14.1.2   Regularidade Fiscal, Trabalhista e Social:
a)    Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P,J,);

b)    Prova  de  regularidade  fiscal  perante  a  Fazenda  Nactonal,  atraves  da Certidao  Negativa  de
D6bitos, ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Cfeditos Tributaries Federais
e a  Divida Ativa da  Uniao (CND),  expedida  conjuntamente pela  Secrefaria da Receita  Federal
do  Brasil  (RFB) e pela  Procuradoria-Geral da  Fazenda  Nacional  (PGFN),  referente a todos os
cfeditos tribufarios federais  e  a  DMda  Ativa  da  Unjao  (DAU)  por elas  administrados,  inclusive
as contribuig6es previdenciarias e de terceiros;

c)    Prova   de   regularidade   relativa   ao   Fundo   de   Garantia   por  Tempo   de   Servieo   -   FGTS,
comprovada atrav6s de apresentacao de certidao fomecjda peja Caixa Econ6mica Federal;

d)    Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada mediante o fornecimento de
Certidao  de  Regularidade  Fiscal  -  CRF  emitida  pela  Secretaria  da  Fazenda  do  domicilio  ou
sede  da  empresa.  Considerando-se  a  empresa  com  filial  no  Estado  de  Pemambuco,  devefa
apresentar, tambem, a CRF de Pernambuco;

e)    Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver. relativo ao
domicl'lio ou  sede do licitante,  pertinente ao seu  ramo de atividade e compativel  com  o objeto
contratual;

f)     Prova  de  regularidade  para  com  a  Fazenda  Municipal,  comprovada  mediante  o fomecimento
de Certidao de  Regularidade  Fiscal  Municipal  emitida  pela  Prefeitura  Municipal  do domicilio ou
sede da empresa;

g)    Prova de regularidade perante a Justiea do Trabalho,  atrav6s de Certjdao Negativa de Debitos
Trabalhistas -CNDT,  de acordo com a  Lei  Federal  n° 12.440/2011  e Resolu?ac) Administrativa
n°  1.470/2011  do TST;

h)    Declaraeao de que nao emprega  menores em seu  quadro  de funcionarios,  conforme  disposto
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no inciso Xxxlll do Art. 7° da Constituigao Federal (Modelo Anexo);

14.1.2.1   As  microempresas  e  empresas  de  pequeno  porfe  dever5o  apresentar  toda  a
documentagao exigida para efeito da regularidade fiscal,  mesmo que apreserite alguma
restrigao;

14,1,2.2   Havendo restrigao na regularidade fiscal da  microempresa e empresa de pequeno

porte, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias tlteis, cujo momento injcial correspondefa ao
momento  em  que  o  proponente  for  declarado  vencedor  do  certame,   prorrogavel  por  igual

periodo, a criterio da administragao, para regularizagao, pagamento ou parcelamento do d6bito
e emissao de eventuais cehid6es negativas ou positivas com eleito de negativa.

:i.L?*tft:#+IrdELELir"npap'L##P#T#f#);%;:'`,
alterada  pela  Lei  Complementar n°  147/2014,  a  empresa enquadrada  cQmo nicroempresa ou
empresa de pequeno porte deve apresentar os seguintes dooumentos:

I - Empresas optantes pelo Sistema Simples de Tributaeao:
a)  Comprovante  de  opcao  pelo  Sjmples  obtido  atrav6s  de  site  da  Secretaria  da  Receita

Federal:htto/^^rvw.receita.fazenda,aov.brAVessoaJuridicatsimDlestsimDtes.htm;

1! - Empresas nao optantes pelo Sistema Siniples de Tributag5o:
+

a)  Balanap Patnrmfal e  Demonstraeao do Resultado do Exercicio - ORE  comprovando
ter  receita  bruta  dentro  dos  limites  estabelecidos  no§  jncisos  I  e  11  do  Artigo  3°  da  LC
123rm;

b)  C6pia  da  Declaragao  de  lnformagao  Econ6micofiscais  da  Pessoa  Juridiea  -  DIPJ  e
respectivo recibo de entrega, em conformidade com o Balanco e a DRE;

c)  Comprovante  de  inscrigao  e  situagao  cadastral  no  Cadastro  Nacional  de  Pessoa
Juridiea -CNPJ;

d)  C6pia do contrato social e suas aiterae6es;

111  -Os documentos  relacionados  nos  itens  I  e  11  deste  subitem  poderao  ser substituidos  pela
cerddao expedida  pela Junta Comeroial,  nos termos de  lnstrug5o  Normativa  do DNRC n°  103
do  Departamento  de   Registro  Empresarial   e  lntegracao  OREl)  de  Secretaria  de   Micro  e
Pequena empresa, vinculada a Presidchcfa de Repi]blica.

IV .  Os  documentos  relacionados  nos  itens  I,  11  e  Ill  deste  subitem  podefao  ser substituidos

pela   Declara¢5o   de   Cumprimento   das   Condic6es   de   Habilita§ao   Mieroempresa   e
Empresa de Pequeno Porfe -ANEXO.

14.13   Qualificag5o T6cnica:
a)        Comprovagao  de  aptidao  para  a  execucao  dos  servigos  ora  contratados,  medinte

apresentagao de atestado(s) de capacidade tecnica, de desempenho de atividade pertinente
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e compativel com as caracteristicas deste Termo de Referencja fomecido por pessoa juridjca
de direito publico ou  privado.

14.1,4   Qualificagao econ6mico-financeiro consjstifa em:
a)     Certidao Negativa de Fal6ncia  ou  Recuperagao Judicial  referente aos processos de  1°
e  2° graus distribuidos  pelo  PJe  (processos judiciais  eletr6nicos) da  sede da  empresa ou
de seu domicilio;

a.1) Cabefa a empresa obter a Cehidao Negativa de Falencia ou  Recuperacao Judicial,
de acordo  com  as disposi§6es  normativas do  respectivo  Estado  da  Federa?ao da sede
da empresa ou de seu domicilio.

a.2)  A(s)  empresa(s)  em  recuperacao judicial,  esta(ao)  dispensada(s)  da  apresenta
das exig6ncias na alinea a, desde que comprove a sua capacidade econ6mica.

14.1.5   Declarac6es:
a)  Declaracao  de  que  oumpre  as  exigencias  de  reserva  de  cargos  pera  pessoa  com
deficiencia e  para  reabilitado da  Previdencia  Social,  previstas em  lei e em outras normas
especi'fica§,  em  conformjdade  com  o  constante  no  Art.  63  lnc.  IV  da  Lei  14,133/2021  -

(Modelo Anexo);

b)  Declaragao  de  que  sua  proposfa  econ6mica  compreende  a  integra!idade  dos  oustos

para  atendimento dos djreitos trabalhistas assegurados  na  Con§tituigao  Federal,  nas  leis
trabalhisfas,  nas  normas  jnfralegais,  nas  convengives coletivas  de  trabalho  e  nos termos
de ajusfamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, em confomidade
com o constante no Art.  63 §1° da Lei  14.133/2021 -(Modelo Anexo);

c)   Declaracao  de  que  atendem  aos  requisitos  de  habilitaeao,  em  conformidade  com  o
constante no Art. 63 Inc,  i da Lei  14.133/2021  -(Modelo Anexo);

OBSERVAC6ES:
1)    Em  todos  os  documentos  apresentados,  a  Razao  Social  da  empresa  e  o  endere?o  do

estabelecimento  comercial  e/ou  sede  da  empresa,  devefa  ser  o  mesmo  constante  no
Contrato Social da empresa e/ou alteragao deste;

2)    A falta de veracidade de qualquer das informae6es prestadas pela empresa,  implicafa  no
indeferimento de sua habilitaQao, independente das san¢es cabiveis;

3)    N5o  sera  concedida  a  habilita9ao  a  empresa  que  deixar  de  apresentar  quaisquer  dos
documentos exigidos para habilitacao, ou apresenfa-los em  desacordo com as exigencias
do Termo de Refetencia.

Ribeir5o/PE, 01  de agosto de 2025.

Severina Maria do Nascimento
Escritufaria
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ANEXO

DECLARACA0 DA PROPONENTE DE CUMPRIMENTO A0 ART,7°, lNCISO Xxxlll DA

CONSTITUICAO FEDERAL

®

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.
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ANEXO

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE HABILITACAO MICROEMPRESA E

EMPRESA DE PEQUEN0 PORTE

A empresa

por intermedio  de seu  representante legal  o(a)  Sr.(a)

„  in§crita  no  CNpj  no

pohador (a) da
Carfeira   de   ldentidade   n°   ......,   DECLARA   que   6   microempresa   ou   empresa   de

pequeno porte, mos termo§ do enquadramento previsto na Lei Comp[ementar n°.123ra006. de 14
de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar n° 147/2014, cujo temo§ declaro corihecer
na  integra,  e  esfa  apta,  portanto,  a  exercer  o  direito  de  prefefencia  como  criterio  de  desempate  no
cehame em epigrafe,  e em ca§o de haver restrieao na regularidade fiscal, esta  assegurado a prazo de
05  (cinco)  dias  titeis,  cujo  memento  inicial  correspondefa  ao  momer',to  em  que  o  proponente  for

declarado  vencedor  do   certame,   prorrogavel   por  igual   periodo,   a   crit6rfo  da  administra?ao,   para
regularizacao,  pagamento ou  parcelamento  do  debito  e  emissao de  eventLiais cerfud6es  negativas ou

positivas com efeito de negativa

E,   DECLARA  que  no  ano-calendario  de  realjzagao  da  licitacao,   ainda  nao  ten  celebrado

contratos  com  a  Administracao  Pdblica  cujos  valores  somados  extrapolem  a  receita
admitida para fins de enquadramen{o como empresa de pequeno porte.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO

DECLARAC^O DE CUMPRIMENTO DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA COM

DEFICIENCIA E PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

Name e assinatura do representante legal
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ANEXO

DECLARACAO DE INTEGRALIDADE DE CUSTOS DA PROPOSTA

inscrita    no    CNpj    no

®
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ANEXO

DECLARA9AO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQu!SITOS DE HAB!LITA§AO

inscrita    no    CNpj    no

®
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