
¥`gp,?,camara Munieipel de ftibeir5o
Casa VJog6 Cotltinho"

PESOUISAS DE PRECOS

8ij;tfzgonfrAaiafi#6eN|egLP,re::cpuai=d:oc,ar¢e::admee:,I.sTgRfp:i:?T#TgnE.orDaE
necessidades da Camara Municipal de Vereadores de RibeiraoffE.

Fontes:
•    Bancodepre€os.
•    Contratac6es publicas similares (PNCP)

M6todo para obtengao dos Precos: MEDIANA

Pare a defmigao do valor estimado referente a contratacao
Patrim6nio Pdblico, ft;ram consideradas cinco referencias de precos ¢"rfug junto a Cam

® valores-mensais: R$ 500,00, R$ 700,00, R$ 820,00, RS  I.100,00 e RE\1``-666,67
Municipais de difei.entes localidades e ao  Banco de Pi.egos.  A analSe resultou iiu> seg

Diante disso, foram calculados os seguintes parametros e
•     Valorminimo: R$ 500,00
•     Media aritm€tica: R$ 957,33
•     Mediana: R$820,00

Optou-se pela utilizacao da mediana como criterio para
da contratagao. com base nas seguintes justificativas:

1.   Neutralizacao  de  distorc6es:  A  media  aritmetica  sofre  influencia
i;fiifeis¥[:±aat±`:a3rtsvalorcs cxtrcmos, como o obscrvado no valor dc R$  1.666,67, quc

superior aos demais. A mediana, por outro lado, representa o va
refletindo de forma mais equilibrada o comportamento do merca

2.   Representatividade  dos  va]ores  pratieados:  A  mediana  (RS
prdxima  da  maioria  dos  pregos  coletados  e  reflete  com  maior  fidelidade

anost

inedio  praticado,  evitand6  tanto  a  superestimapao  quarto  a  subavaliagao  do  valor
estimado.

3.   Ado¢ao de parametro razoavel  para a Administracao: A  escolha do menor valor
0`$  500,00) poderia comprometer a viabilidade  da contratacao,  afastando potenciais
fomecedores que operam em padr6es medios de mercado. Assim, a mediana assegura
a economicidade sem prejudicar a competitividade e a obtenqao de propostas viaveis.

Portanto, com base mos principios da razoabilidade, economicidade e vantajosidade

para a Administrapao Pdblica, justifica-se a adogao da mediana (R$ 820,00/mss), resultando
no valor total estimado de R$ 9.840,00 para o pen'odo de 12 meses.

RibeifeoffE, 01 de agosto de 2025.

Rua Joao pessoa, 549 Centro -Ribeirao/PE    CEP.: 55.520-122
E-mail: camara@ribeirao.pe.leg.bf   CNpj.: 11.529.831/0001-71

www.ribeira`o.pe.leg
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Contrato n° 5/2025
Ultlma atuallzagao 15/01/2025

Local:  Mata de saoJoac>/BA       0rgao:  MATA DE SAO JOAO CAMAF`A DE VEREADORES

unidade executora: 1776 - Camara Municipal de Mata de S5o Joao

Tipo: Contrato (termo iniciau      Receita ou Despesa: Despesa      Processo: 64      Categoria do processo: Servigos

Data de divuLgacao no PNCP: 15/01/2025      Data de assinatura: 09/01/2025      Vigencia: de o9/01/2025 a 31/12/2025

Id contl.ato PNCP: 13251038000189-2-O00005/2025       Fonte: lnstituto Municipal de Administracao pulblica -lMAP

Id contratacao PNCP: fl2il038000189-1-O00005/2Q25

•Objeto:
Contratac:5o de empresa especializada em Sistema \X/eb de Folha de Pagamento e Recursos Humanos` Sistema \X/eb de

patrim6nlo. Sistema \X/eb de Almoxarifado, e Portal do Servidor.

VALOR CONTRATADO

Fi$ 39.COO.00

F~ECEDOR:

Tipo:  F>essoajuridica      CNPJ/CPF:  13 927630/0001-58      £ons`iltar caLin€desj|penalidades do fomecedo[

Nome/Razao social:  NIL.TON  FAGUNDES JUNIOR

Arquivos           Hist6rico

Nome

Contrato pdf

Exjbir|5              ¢     :              1-1del(tens

<  Voltar

|^j(J,-``,,=-,:1`.`oJ,,/,rr,,`J`,:I(,,

Data

15/01/2025

Tipo  -

Contrato

___-i
Fag,na   I    1                        I

j|ti(;=`)tjrr_I:)(-,\',1)1;|ir|i\c)(J£:`r`i)'1`::\J`iiT\.!rJ

ri-'J    I,:`i._`\    f`(I.if   ,:=i,I:,,  ii-,    I:I),  i=)'\\`    lt.  (I    i\      hurri(`l    `,\t]Li(  i(i    rji'  `1{)'``    Iiitl;{=`|`ir\`.I   `-I    ([c`mr}._1'    \-       `1\  ,(I(<{
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CAMARA MUNICIPAL DE MATA DE SAO JOAO

ESTADO DA BAHIA
SETOR DE LICITAC6ES E CONTRATOS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 5/2025

pg. 81/8

A Camara Municipal de Mata de Sao Joao,  pessoa jun'dica de direito pdblico interno,  I.nscrita no
CNPJ/MF sob o n° 13.251.038/0001 -89, com sede na Pra¢a Bafao A€u da Torre, n° 125, Bairro Gen-tro,
Mata de Sao Jofo, Bahia, neste ato representada por seu Vereador-Presidente, a Sr. Elinaldo de Santana
Rodn.gues, portador da C6dula de ldentidade n° 925213551 SSP/BA e CPF n° 011.850.345-60, doravante
denominada CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa NILTON FAGUNDES JU-NIOR -EPP, pessoa
jun'dica de direito privado, inscrita no CNPJ sob a n° 13.927.630/0001 -58, com sede na Avenl.da Dom
Joao Vl, n° 1608,  Edf. Master Center, Salvador/BA, neste ato representada por seu s6cio, o Sr. Ni.lton
Fagundes Junior, brasileiro, casado, portador do CPF n° 881.630.835-49, residente na Avenida Octavio
Mangabeira, Edificio Canoas, AP 202, Pituba, Salvador, Bahia, CEP 41830-050, doravante denominada
CONTRATADA,  CONSIDERANDO  o  Processo Administrativo  n° 64/2024,  e com  base na  Lei  Federal  n°
14.133/2021    e   suas   disposic6es   regulamentares,   ajustam   as   partes   o   presente   CONTRAT0
ADMINISTRATIVO, que se regera pe`as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - D0 0BJFT0

1.10 presente contrato tern por objeto a contrata€ao de empresa especializada em Sis-
tema  Web  de  Folha  de  Pagamento  e  Recursos  Humanos,  Sistema  Web  de  Patrim6nio,
Sistema Web de Almoxarifado e Portal do Servidor, compreendendo:

a) Migracao de dados exi.stentes para os sistemas contratados;

b) lnstalacao, configura¢ao e parametriza¢ao dos sistemas;

c) Treinamento e capacita[ao dos usuarios;

d)Suportet6cnicoconti'nuoemanuten¢aoevolutivaecorreti.vaduranteavigenciacontratual

Parigrafo  dnico:  lntegram  este  contrato  os documentos e especificac6es do  Processo Ad-
ministrativo  n°  64/2024,  incluindo  proposta  t6cnica  da  CONTRATADA e  anexos  tecnicos do
objeto. 0 presente contrato tera vigencia de 09/01/2025 a 31 /12/2025, podendo ser prorro-
gado mediante Termo Aditivo, desde que observadas as disposi¢6es do art. 107, § 1 a e § 2°, da
Lei Federal n° 14.13 3/2021.

CLAUSULA SEGUNDA -DAS OBRIGA¢OES DA CONTRATADA

A CONTRATADA devefa observar n.gorosamente as obriga€6es tecnicas li.stadas a seguir,  bern
como cumprir as normas aplicaveis a execu€ao do contrato:

2.1  Atividades Tdenicas:
1.          Mgra€ao de Dados:

a) Converter todos os dados existentes nos sistemas anteriores para os novos sistemas con-
tratados;
b) Garantir a consistencia e a integridade dos dados migrados;
c)  Submeter os dados migrados a valida¢ao da equipe t6cnica designada pela CONTRA-
TANTE.
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CAMARA MUNICIPAL DE MATA DE SAO JOAO
ESTADO DA BAHIA

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

2.          ImplantaEao dos sistemas:
a) Realizar a instala€ao, configura¢ao e parametn-za€ao dos sistemas contratados;
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b) Adequar os sistemas as necessidades especfficas da CONTRATANTE, incluindo a perso-
naliza¢ao de relat6rios, `ogotipos e tabelas;
c) Garantir que os sistemas estejam operacionais e prontos para uso.

3.          Capacita€ao e Treinamento:
a) Oferecer trei.namento t6cnico aos usuarios designados pela CONTRATANTE;
b) Disponibilizar manuals de uso e procedimentos operacionais dos sistemas;
c) Garantir o suporte tednico durante o pen'odo de aprendizado.

4.          Manutencao e suporte T6cnico:
a) Disponibilizar suporte t6cnico continuo, presenciat ou remoto, conforme necessidade;
b) Registrar e gerenciar chamados t6cnicos por meio de sistema de acompanhamento;
c) Realizar manuten¢6es corretivas e evolutivas nos sistemas contratados;
d) Garantir atendimento a solicita¢6es de suporte mos hofarios de o8h as 1 8h, de segunda a
sexta-feira.
2.2 Espectfica€6es T6cnicas dos Sistemas:
Os sistemas fornecidos pela CONTRATADA deverao atender aos seguintes requisitos:

1.           M6dulo web de Folha de pagamento e Recursos Humanos:
•             Fomecimento de contracheque online;
•             Gestao de folha de pagamento conforme E-Social;
•            Controle de benefi'cios, tempo de folga e recrutamento;
•             lntegracao com bancos de dados e envio de informa€6es em formato compatf-

veL (TXT ou HTML);

entre outros) .
3.

benefi'cios;

Relat6rios gerencials, como folhas de ponto e projec6es financeiras;
Compliance com legi.sla€ao trabalhista e previdenciaria.
M6duLo Web de Patrim6nio:
Cadastro completo de bens m6veis e im6veis;
lntegra¢ao com a Sistema lntegrado de Gestao e Auditoria (SIGA);
Controle de depreciacao, amortiza¢ao e reavalia¢ao de bens;
Hist6n.co de movimenta¢6es e inventarios;
Relat6n.os de bens por centro de custo e situa¢ao (ativos, cedidos, baixados,

M6dulo Web de Almoxarifado:
Controle de estoque de materiais e 1.nsumos;
Cadastro de 1.tens, movimentacdes e reqilisi€6es;
Relat6n.os gerenciais de consumo, saldo e previsao de reposicao;
Vincula€ao de I.tens a centros de custo e projetos especfficos.
Portal do Servidor:
Acesso seguro para servi.dores consultarem dados pessoais, contracheques e

Atualiza¢ao de informa¢6es cadastrais ;
Publi.cacao de comunicados e relat6rios pela CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FISCALIZA¢AO E GERENCIAMENTO

3.1Afiscali.za€aoeogerenciamentodocontratoseraoexercidosporservidordesignadopela
CONTRATANTE, que teri as seguintes atn.bui¢6es:
a) Acompanhar a execu¢ao dos servi¢os contratados e registrar as ocorrencias;
b) Verificar o cumprimento das especi.ficac6es t6cnicas;
c) Comunicar eventuais problemas ou irregularidades a CONTRATADA e determinar prazos
para sua corre¢ao;
d) Validar a migrapao de dados e a implantacao dos sistemas.
3.2  As atividades de fiscaLiza¢ao nao exi.mem a CONTRATADA de suas responsabilidades
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tecnicas, civis, trabalhistas e fiscals.

cLAusuLAQUARTA-DAviGeNclA
4.1  Este contrato tera vig6ncia de o9 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025, podendo ser
prorrogado conforme os casos previstos no art.107 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA   - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

4.1  0 descumprimento de obriga¢6es pe`a CONTRATADA podefa acarretar:
a) Advertchcia formal;
b) Multa de mora de o,5% ao dia sobre a valor mensal em caso de atraso;
c) Multa de ate 10% do valor total do contrato em caso de inexecu¢ao parcial ou total;
d)Suspensaotemporan.adeparticipardelicita€6esecontratarcomaAdministracaoptlblica,
conforme art.156 da Lei. n° 14.133/2021.
e) Serao aplicadas todas as puni¢6es previstas na Legisla¢ao vigente, independente de ex-
pressamente constarem neste contrato.

•              CLAUSULASEXTA-DAFISCALIZA¢AO

6.1  No  presente  contrato  fica  designada  que  a  GESTOR sera  o  servidor  RONIVALDO  SANTOS  DA
SILVA, matn'cula funcional 88088, atualmente ocupante do cargo de Assessor Especial Legislativo I ,
na  sua  ausencia  sera  o GESTOR SUPLENTE o servidor   VANDERSON  DE  SOUZA SANTOS,  matrfcula
funcional 88089, atualmente ocupante do cargo de Asssessor Especial Legislativo I,  independente
de qua`quer outro anten.ormente informado, salvo exista ato posterior, que devera ser anexado aos
alltos.

6.2  A  FISCALIZA¢AO  do  presente  contrato  ,sera  exercido  pelo(a)  servidor(a)  JARDEL  ALVES  DE
OLIVEIRA DOS ANJOS, matn'cula funcional 87804, na sua ausencia a atribui¢ao sera desempenhada
pela servidora ADRIANA GOES BARRETO, matn'cula  funcional 87944, ocupante do cargo Assessora
Especial Legl.slativo I,  independente de qualquer outro anteriormente informado,  salvo exista ato
posterior, que devefa ser anexado aos autos

•               CLAUSULASETIMA-DAPUBLICA¢AOEDO REGISTRO

7.1  A eficacia deste Contrato Administrativo esti condi.cionada a sua publica¢ao resumida na
lmprensa Oficia`,  nos termos do art.  94 da Lei  n° 14.133/2021,  que deveri ocorrer em ate 20
(vinte) dias contados da data de sua assinatura.

7.2 Ap6s a  publica¢ao,  sera  providenciado o registro  do presente instrumento  pela  Diretoria
Geral da Camara Municipal de Mata de Sao Joao, Bahia.

.,,... _c-iA.(ar_v_  <~~_ Nco .sopr" n~ ,.-, r~~___ ._..-~,,-rd _ al..(I ~.,_~ _ _..i-^`-~^. -"r,r „._^^`-v, in,.~-"-i._ ---VA\_„ r-,/1 u-,~F,v.or. -i es  li_~ `~ ~rtyAI.VIrty  rv_-:i,-.~`-nd.~~ ( .-,. `v ~

CLAUSULA 0lTAVA DOS REAJUSTES

8.10 preco ajustado neste contrato podera ser reajustado a cada 12 (doze) meses, contados a
partir da  data  da  assinatura  deste  instrumento,  conforme  previsto  no  artjgo  G2  da  Lei  n°
14.133/2021.  0  reajuste  sera  calculado  com  base  na  varia¢ao  do  IGP-M  (indice  Geral  de
Precos do Mercado),  publicado pela Fundacao Gettilio Vargas  (FGV),  ou,  na sua ausencia ou
extin¢ao, sera apLicado outro fndice oficiaL que meLhor refli.ta a perda do poder aquisitivAmt

682 A primeira incidencia do reajuste contemplafa a van.a¢5o acumulada do i'ndice elei.to t
pen'odo de refer6ncia.
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8.3  Caso ocorram fatos supervenientes que comprometam  o equilfbrio econ6mjca
ceiro do contrato,  nos termos do artigo 124 da Lei n°  14.133/20Z1, as partes pciderao,  me-
diante justificativa formal e de comum acordo, renegociar os valores e firmar Termo Aditivo
para restabelecer a equa¢ao econ6mico-financeira inicia`, com vistas a evitar qualquer perda
de natureza econ6mica ou financeira para a CONTRATADA ou para a CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - OBRIGAC6ES DA CONTRATANITE

Item Descri¢ao
G.1.1  Efetuar o pagamento ajustado conforme os prazos estabelecidos neste contrato.

a.1.2  F'£:]a!t3iEoa2.e.Xecucao  deste  Contrato,  conforme  disp6e  o  art.  1 17  da  Lei  no

G."3gj8%Ccf8#tarra±acd°oTTRATADAasc0ndic6esnecessariasparaaregularexecu€aodo

G.1.4S8nmhuanjffro±Sr?!rTniSE3PtArJaig.rescritoiquaisqueraltera¢6esoumodifica¢6esque

G.1.5¥::fic8ineeax:E';tsa::SeNm°tdaess:{csgiiso/:8tmuroa=8nmtlitj88.SpeLacoNTRATADA,recusando-as

G. " g:6`#arnhaaRfer#3Ea eGx%'# dcoasT3|a.cCoosTo responsavel pela fiscaHza¢ao e
Acompanhar  e  fiscalizar  a  execu€ao  dos  servi¢os,  determinando  as  providencias

G.1.7 necessarias, rejeitando-os, total ou parcialmente, ou determi.nando refazimento, se
necessario.

G.1.8 fd°ei}T#i€3aa dpur%#em£%txeeci€as8gsTs¥Jt¢Do!. qualquer        Problema    ou    di.ficuldade

Pardgrafo Unico: E obn-ga€ao comum das partes o cumprimento integral dos prazos avenca-dos
neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA   -OBRIGA¢OES  DA CONTRATADA

Item       Descricao

10.2.1     5¥£6::i[ :a::sr#t°asdca?ntratados de acordo com o especificado no contrato e na

10.2.2£::jati%rr'f:?csiaT::umaijszac8:g'o¢:::tcr:::,r:t#i:Sh°:::r.e[S§'5md°asL°:Snuop]r£:i8:;2a6±tz5%

10.2.3    #£ii?ircad¢uar8%txig?d:¥acuur8i8eda°Ljt?tnat€a!°o£°ddf3Beanssf.Ondi¢6es  de  habilitacao  e

10.2.4fr°aEaprhq¥taars,SperFj}£:nqcTfrisa°s`:Citnabdu°t#asudTrpan;Feean}S#:ia°29%%fi€%t5f.Scafs.

10.25    E§:E3E88rJ?o°:opnetrr€i3J. dan°S °u prejul'Zos decorrentes de ac6es ou omiss6es na

lo.Z.6§LcaiasBTVIt#c3io°3#r%rgga°tsifisc8;SinparecvI6dNeTnfiai|oNst£Tabalhistasecomerciais,sem

10,2.7Ewieffrrvdaermaacn8!T#EAPNo|Eadme€£S8ivter#lhistaseadotarprovidenciascabiveispara
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Item       Descricao
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10.2.8S88|t#fdc8rpp8vieds6Cnn:tj°af#e`cqeussfgfi£;Fu`dadequel.nviabilizeaexecu¢aodosse-rvi¢os,

10.Z.Gi8!nT:i:;3raannat`iffa9afaqyfTc¥€NetE?vuai:qnut:ros#3itj:uri8i?demembrosdaequipe

10.I.10#?oS#£::g:r8f8ti.£eddaeE8uNtr|£R+f#ETotodoouemparte,oobjetodocontratosem

10.2.11£i:eTi5!ndt=95#erfigs°a3asbjiidc#apoo[88roo.ScausadosacoNTRATANTEoua

10.2.128:roabnrt::gri8utt°ods?St:igse:Pfi€::.:fs?r::tnetjea5md?neciu¥:s¢#grses€eoT:¢o°nst.r';ntca`&*9°ma°

10,2.13E§Sfe#fiE8€3:If€€£icc°ans{°rmeapropostaapresentada,legis`a¢aovigenteedemais

10.2.14Mantersigiloeseguran€adasinformac6esobtidasduranteaexecu¢aodocontrato.

Atender prontamente as reclamac6es sobre a qualidade dos servi¢os, realizando as
10.2.15  corre€6es necessan.as sem Onus adicional.

CLAUSULADEC[MO PRIMEIRO -    PREC0  E FORMA DE PAGAMENTO

:-i-±-:-

ITEM SISTEMAS Quat]t. Valor Mensal Valor Global

01 Sistema Web de Folha de Pagamento e Reoursos Human 12 meses R$ 1.000,00 R$ 12.000,00

02
Sistema Web de Patrim6rLio Pdblico; 12 meses

R$ 700,00
R$ 8.400,00

03 Sistema de Portal do Servidor 12 meses R$ 600,00 R$ 7.200,00

04 Sistema Web de Almoxarifado 12 meses R$ 700,00 R$ 8.400,00

05
Migra9ao,  conversao de banco de  dados, implantacao Parcela R$ 3.000,00

R$ 3.000,00sistemas  treinamento e caDacitacao de pessoal tinica

Total Global (12 meses) R$ 39.000,00

CLAUSULA DECIMA SEGUNDO -  DOTA¢AO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes deste contrato correrao por conta da Lei Orcamentaria Anual vigente
para a ano de 2025, sob a seguinte dota€ao orcamentaria:

Elemento                          Detalhes

6rgao                                   01.000 -Camara Municipa` de Mata de sao Joao

Unidade                               01.001  -Camara Municipal de Mata de sao Joao   Functonal

1.31.1  -Acao Legislativa e a Controle das Contas Pdbl{cas

Pro].eto/Atividade          2001  -Manuten¢ao dos serviEos T6cnicos e Administrativos

Natureza de Despesa 3].90. 40 -Servi{;os de Tecno`ogia da lnforma€ao e Comuriica¢ao -Pessoa Juridica

Reeurso                               1. 500. 0000.00. Recursas Nao vincu\aclos de lmpostos

r_i~~rrv,.~~ ,,,,-,,- IA.~~,,.7^,~_ ..,, ==._,=_( !r-ry~.as_ i-_.__r,~AIvhy-~s,AI. FTm=._-__ ~  _-`..vul.-I+x  ~i*m.w-,us-~ i„, ^~,.`",_„    ,,-- x_-rfu stvdr v  il(H   ex-c (  „ -,w~ „, ,A ,,",a. ..(so.IN  M  __ ~ -    I_ ,y  , ,, ^~)~

CLAOSULA DECIMA QUARTO- DAS MULTAS

15.1  Em caso de atraso injustificado na execu€ao do contrato, a CONTRATADA estara
sujeita a multa moratoria equivalente a 0,5% (ctnco d6cimos par cento) do valor do de-
sembolso mensal por dia de atraso, assim considerado quando superar 2 (dots) dias da

:::¥::;Zig]P,a:::rp::#z°oddea:Sds:S:Gal.::etn¥L:I;Caaaens°:rt:VITt°assdn°e:trte.c]o5n6t'r;::eson':,deag+s::.n:ao6
aplicavel

15.2  A multa pela inexecu¢ao total ou parcial do contrato corresponde a 10% (dez por
cento) do valor total deste Contrato, par ocorrencia, conforme art. 156, inciso 11, da Lei
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15.3  As multas previstas neste contrato sao independentes entre si, podendo SeF
isolada ou cumulativamente, ficando o seu total limitado a 25% (vinte e ci.nco par cento) do
valor total do Contrato, sem prejufzo da cobran€a de eventuais perdas e danos, con- forme art.
1 56, § 1 a e § 2°, da Lad n°  14.133/2021.

15.4  0 valor das multas aplicadas devefa ser recolhido a Tesouran.a da Prefcttura Munici-pal
de Mata de Sao Joao no prazo de 5 (cinco) dias i]teis, a contar da data da notificacao. A
Camara Municipal podera, ainda, descontar os valores diretamente das faturas apre-
sentadas para pagamento ou cobra-los judicialmente, nos termos do art. 156, § 4°, da Lei n°
14.133/20Z1.

CLAUSULA DECIMA  QUINTO  DA RESCIsfio

16.1  Constituem motivos para rescis5o unilateral deste Contrato, nos termos dos artigos
137 e 138 da Lei n° 14.133/2021 :

16.1.1  0 nao cumprimento de clausulas contratuais, especifica€6es, projetos ou prazos;
16.1.2 A lentidao no cumpn.mento do contrato, comprovada a impossibilidade de execu-
¢ao no prazo estabelecido, caso o atraso supere 30 (trinta) dlas;
16.1.3 0 atraso injustificado na entrega ou instala¢ao dos equipamentos, ou a suspensao
desses servi¢os sem aviso pr6vio e motivo justificado;
16.1.4 A subcontrata¢ao total ou parcial, a associasao ou a cessao do objeto do contrato
sem a anu€ncia pr6via da CONTRATANTE, nos termos do art. 122, § 4° da Lei n° 14.133/2021 ;
16.1.5 0 desatendimento das determina¢6es regutares da autoridade responsavel pelo
acompanhamento e fiscaliza¢ao da execu€ao do contrato;
16.1.6 0 cometimento reiterado de faltas na execu€ao do contrato;
16.1.7 A decreta¢ao de falencia da CONTRATADA ou da fabricante dos equipamentos con-
tratados;
16.1.8 A dissolu¢ao da CONTRATADA;
16.1.9 A altera¢ao social ou a modifica¢ao da finalidade da CONTRATADA, que prejudique a
execucao do contrato;
16.1.10 Raz6es de interesse pdblico, devidamente justificadas e fundamentadas pela
Mesa Diretora da Camara, nos termos do art.  137, inciso lx, da Lei n° 14.133/20Z1 ;
16.1.11  A suspensao da execu¢ao do contrato,  por ordem da Presidencia,  por prazo su-
perior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade pdblica ou situa¢ao emer-
gencial, devidamente justi.fi.cada;
16.1.12 A ocorrencia de caso fortuito ou forca major,  desde que devidamente compro-
vada e que inviabilize a execucao contratual.
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CAMARA MUNICIPAL DE MATA DE SAO JOAO
ESTADO DA BAHIA

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

CL^USULA DECIMA SEXTO -  DO  FORO

8.1  Fica eleito o foro da Comarca de Mata de Sao Joao,  Estado da Bahia,  para dirimir quais-
quer ddvidas ou  controv6rsias on.undas deste  Contrato,  com  rendncia  expressa a qualquer
outro, por mats privilegiado que seja.

Essa adapta¢ao inclui os principals dispositivos da Lei n°  14.133/2021  aplicaveis, garantindo
alinhamento com a nova legisla¢5o de licita¢6es e contratos administrativos.  Se precisar de
outras adequa¢6es, estou a disposi€ao!

Mata de Sao Joao/BA, assinado e datado conforme manifesto.

ELINALDO DE SANTANA RODRIGUES
Presidente da Camara Municipal de Mata de Sao Joao (Assjnado

Eletronicamente)

NILTON FAGUNFES JUNIOR -EPP CNPJ 13.G27.630/0001 -58
MILTON FAGUNDES JUNIOR CPF 881.630.835 -4G

(Assj nado Eletronicamente)

Gestores e Fiscafs

Gestor Titu lar
RONIVALDO SANTOS DA SILVA

Matn'cula: 88088
Assessor Especial Legislative I

(Asslnedo Eletronicamente)

Fiscal Titu lar
JARDEL ALVES DE OLIVEIRA DOS ANJOS

hatn'cula: 87804
Gerente

(Assinado Eletronicamente)

Testemunhas do Ato
ThiagoMouraMiranda

Matricula: 462
0uvidor Geral ParLamentar
(Assinado Eletronicamente)

Pedro Gabriel Santana da Silva
hatn'cuLa: 88150

Assessor Especial Legislative I
(Asslnado Elatronlcarnente)



ESTAD0 DA BAHIA
CAMARA MUNICIPAL DE MATA DE SAO JOAO

MANIFESTO DO DOCUMENTO

Protocolo N°: 264
Documento N°: 5/2025

Contrato Assinado

Protocolo Data: 09/01 /2025 S
Gerado por Thiago Moura Miranda na repartigao Licitag6es e Contratos dia 09/01/2025 as  14:50

CHAVE DE AUTENTICACAO DO DOCUMENTO

VD6H5-ZHP98-9KOAX-6BH2YUICCB

Para confirmar a autenticidade acesse https://ba-matadesaojoao-
camara.sistemalegislativo.com.br/validador-assinatura

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001  e Lei Federal  14.063/2020.

Name Elinaldo de Santana

S              Dataehorao9/01/20251452Rodngue§
lp 45.168.91.158

Tipo Eletr6nica

None NILTON FAGUNDES

S              Dataehorao9/01/202515.31JUNIOR
lp  187.119.195.248

Tipo Eletr6nica

Name Ronivaldo Santos da

S              Dataehorao9/01/202515:09Silva
lp  167.249.82.144

Tipo E letrdnica

Nome Jardel Alve§ de Oliveira

e             Dataehorao9;01;20251516Anjos
lp  177.136.115.122

"po Eletr6nica

None Pedro Gabriel Silva

S             Dataehorao9/01/20251452Santana
lp 189.40.92.249

Tipo Eletr6njca

Nome Thiago Moura Miranda

S             Dafaehorao9/01/2o25|6"lp45.168.90.189
Tipo Eletronica
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Mata de sao Joao                           LEGISLATIVO

ESTADO  DA BAHIA
CAMARA MUNICIPAL DE MATA DE SAO JOAO

MATA I)E SAO JOAO CAMARA DH VHREADORES
CNpj N° 13.251.038/Ovol-89

RESuMo Do coNTRATo ADMINlsTRATrvo No 5/2o25

PROCESS0 ADMINISTRATIVO N° 64/2024.
DrspENSA DE LlclTACAO NO 64;2024.
CONTRAT0 ADMTNTSTR ^TIV0 N° 5/2025
CONTRATANTE: MATA DE SAO JOAO CAMARA DE VEREADORES.
CNP| N°  13.251.038/0001-89.
CONTRATADO: NILTON FAGUNDES JUNIOR.
CNPJ N°  13.927.630/0001-58.

OBJETO:   Contraragao   de   empresa   especializada   em   Sistema  Web   de   Folha   de
Pagamento   e  Recursos   Humanos,   Sistema   Web   de   paulm6nio,   Sistema  Web   de
Almoxanfado, e Portal do Servidor, a Empresa NILTON FAGUNDES JUNIOR.
VALOR TOTAL GLOBAL: R$ 39.000,00 (Trmta e move nil reais).
DATA DA ASSINATURA: 09/01/2025.
VIGENCIA: 0 presente contrato tera vigencia de 09/01/2025 a 31/12/2025, podendo ser

prorrogado mediante Temo Aditivo. desde que observadas as disposi€5es do art.  107, §
io e § 2o, da Lei Federal n° 14.133re021.

Elinaldo  de  Santana  RodrigLles  -  Presidente.  Publicado por:  Simone  Dias  de Melo
Teixeira -Mat. 010.

Prapa Barao A§u da Torre, np 201. aalm].  Centro, Mata de Sao Jofro -BA,  CEP   48.28o-0oo

CERTIFICACAO DIGITAL:  NZNDN0lzQOY4MUNEMEUOMT

Esta edic5o encontra-se no site oficial deste ente.
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Contrato n° 006/2025

Portal Naelonal de Contratocde§ Pueecas

ultlma atuallzagdo 24/01/2025

Local: Livramento de Nossa senhora/BA      6rgao: LIVRAMENTO DE NOSSA SENHORACAMARA DE VEREADORES

Unidade executora: 1758 - Camara Municipal de Livramento de Nossa Senhora

Tipo: Contrato (termo lnlciau      Receita ou Despesa: Despesa      Processo: 006/2025      Categoria do processo: Servigos

Data de divulgacao no PNCP: 24/01/2025      Data de assinatura: 23/01/2025     Vigencia: de 23/01/2025 a 22/01/2026

ld contrato PNCP: 16415127000101-2-O00005/2025      Fonte: lnstituto Munlclpal de Administracao pdblica -lMAP

ld contrataGao PNCP: ±e4±5±2ZQQQ±Q±±cOQQQ3Z2QZ±

®objeto:
Contratagao de empresa especializada para prestacao de servlco de loca¢ao. atendimento t6cnico especiallzado.
manutengao(preventivaecorretiva)`desoftwaredesistemaviawebdegestaodepatrlm6nioparaatenderasnecessldades
da Camara Municipal de Livramento de Nossa Senhora ~  BA

VALOR CONTRATAD0

R$ 13 200,00

FORNECEDOR:

Tipo:  Pessoa jurl'dica      CNPJ/CPF:  25 079 741/OO01-30      r±]Lr"LiELsaLEL;fasL£ReLnaldeaesj±QjgrnesedQr

Nome/Raz5o social:  ESOCIAL CONSULTORIA E SISTEMAS LTDA

® Arquivos           Hist6rico

None

PUBLICACAO -EXTRAT0 pdf

Exibir  !T--:-i          1-1del`tens

Data

24/01/2025

T,pO

Contrato

pagma   ;    1
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Livramento de Nossa Senhora LEGisLAThw

`.`.-I.   .i

Poder Legislativo

CinaraMunicipaldeLivramentodeNossaSendora

EH84E2J2EJ2QE±

CONTRATO N® 006/2025.

8gTGE5T:,£Lj:5t,:§gaEDLACL,Ef#04T;8,023O,2,025

CONTRATANTE:  CAMAFIA MUNICIPAL  DE  LIVFOuENTO  DE  NOSSA SENHORA,  Estado
da Bahia,  inschta no CNPJ:   16.415.127/0001rol.

CONTRATADA:    ESOCIAL   CONSuLTORIA   E   SISTEMAS   LTDA,    inscrifa   no   CNPJ    n°
25.079.741/0001-30,  com  endereoo  na  Alameda  Salvador Sala  911  e  912.  n°  1057,  Salvador
ShoppingBusiness,TomeAm6rica,CaminhodasArvores,Salvador-BA,CEP41820790.

VALOF` MENSAL:  R$ 1.100,00 (nil e com  reais);
VALOR GLOBAL: R$ 13.200,00 (treze mil e duzentos reais).

REcuRsOs OReAMENi.ARios :

3EFDig£`oi,Co4]'.iACRAAAMMAu#'#:fi+cPpEALLYRAMENTODENoSsASENHORA

i::#%::O:Tj3:i:§0%O:¥::_E8C{uutg:S;#A;;S%5:£:3As¥5¥s:s:03pO#s;:6Lg¥,stauvo

OBJETO:   Contratagao  de   empresa  especlalizada   para  prestagao  de   sorviap  de  locacao,
atendimentotecriicoespecializado,manutengao(preventivaecorreti.v.a),desoftwaredesistema
via  web  de  gestao  de  petrim6nio  para  atender  as  necessidades  da  Camera  Municipal  de
Livramento de Nossa Senhora - BA

VIGENCIA:23deianeirode2025ate22dejaneirode2026.

LivramentodeNossaSenhora-BA,23dejaneirode2025.

Aparecido Lima da S[[va
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

CNPJ  N°  16`415.127/0001J)1

PracaDomH6IioPaschoal,n°41,Centro.LivramenlodeNossaSenhora
cEp: 46i4Oroco
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Contrato n° 008/2025
U[tlma atuallzacoo 10/06/2025

Local: Arataca/BA      6rgao: CAMARA MUNICIPAL DE AF}ATACA      Unidade executora: 1540 -Camara Municipalde Arataca

"po: Contrato (termo inicial)      Receita ou Despesa: Despesa      Processo: 006      Categoria do processo: Servieos

Data de divutga¢ao no PNCP: 10/06/2025      Data deassinatura: 13/02/2025      Vigencia: de 13/C)2/2025 a 31/12/2025

Id contrato PNCP: 13658166000141-2-OOOOO1/2025       Fonte: lnstituto Municipal de Adminjstrac5o pdblica -lMAP

Id conti.ata¢ao PNCP: 13658166000141-1~000007/2025

bjeto:

contratacao de empresa especializada para o Fomecimento de licen€a de uso de locacao de software integrado de Gestao
Publica, visando a impLantacao,  migra¢ao dos dados. treinamento. aperfeicoamento. parametrizaeao. suporte tecnico.
manuteneao e atualizagao legal. preventiva , corretiva. adaptativa e evolutiva dos sistemas implantados nos seguintes
setores, Recursos Humanos e Folha de Pagamento; Patrim6nio e Contabilidade em atendimento a demanda da Camara
Municipal de Arataca. de acordo as condi€6es e especificac6es constantes no processo de CONTRATA¢AO DIRETA-
DISPENSA DE N° 003/2025, proposta de preco, neste instrumento. e nos termos da Lei 14.133/21.

VALOR CONTRATADO

R$ 24,200.00

FORNECEDOR:

TT"  FtssoajundLea      ChlJ]J/CIf:  32`317.443/OcO1-05      Consular sang±£s£+)emlidades do fonRTedor

Name/Razao social:  DELTA CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

Arquivos           Hist6rico

®

®

Name

PCMGEOO9-CONTRATO 008-2025 DE LTA CO NSULTORIA,pdf

Exiblri    5             v                   1-1delitens

<  Voltar

Data

10/06/2025

Tipo

Contrato

Pag,na  ,1             a



lNSTRUMiNio CONTRATUAL DE Ne 006
Di§iEN§A DE N. 009/2Oas

PtocE§SO ADMINISTRATIVO DE N. 006/2025.

cohlTRATo DE ptesTACAo DE §Ekvi¢O§, QUE EimE §i
CELEekAM A cAMAtA MUNicipAL DE A[ATACA

i Do ourRo A EAapRESA DeLTA coNs, EA^ TEc. oA IMF.

Polo presente instrumento,  de urn lado A CdmQro Municipcl` de Arataca  , possoa jurfdica de direilo
peblico.  inscrito  ro CNPJ  sob  o  n°  `3.658.166/0001-41.  com  sede  odministrativa  locolizado  na  Pro¢o
Liberalino  Barbosci  Soulo  -s/n-Centro-Arotacci,  8ahicl,  neste  ato  representado  polo  Excel®ntissimo
President®, a senhor ^thmar Sontos d® Ofty.fro, brasileiro. casodo, portador do CPF de n° 752.?38.11 S-
68, resjdente e ctomicitiadc nesta cidade, denominado simpiesmonte CONTRATANTE e de oi.tro lac!o
a  empfesa,  DELTA CONSULTORIA EM TECNOIOGIA  DA INFORMACAO  LTDA,  codastrodo  no  CNPJ  clo
Minist6rio da Fozendo sob o n® 32.317.443/000IJ)5, tocoifeado Ruo S6o Jos6, 03. 2®ondor, solo 201, Sdo
Caetono,  ltabuncl.  Bahia.  dorovonte  designado  CON1.lATADA.  r`este  oto  representoda  pelo  sou
Representante legal a sentior Vagnei Mucmuln Ca.fono.  brasileiro. casodo, empfesdho, portador do
CPF  de  n° 083.564.6S7,29,  ra qualidade  de  Proprietdrio,  tendo  em  vista  o  que  cor`stc]  no  Processo
Administralivo de n° cO6,J2025, e em observchcia 6s disposi¢6es dQ lei  14.133. de  1° de abril e 2021. o
demdis  legisla¢do  aplicdvel,  resoivem  celebror  o  presenle  Termo  de  Contralo  de  n°  008/2025,
deconiente do DISPENSA de n® 003/2025, mediante as c:ldusulQs e condi¢6es a seguir enunciadas.

CIAuSULA PIIMEIRA-DO O.JETO,
1.`   a   objelo   do   pres®nte   instrumento   6   a   contrcila¢do   de   ®mpresa   osp®cializoda   paTo   o
Fomecimenlci  de  licencc!  de  ijso cte  lcicQ¢do c!e sofh^/are  integrodo  cle Gestdo  PdDliea,  viscir`do a
implonta¢ao, migracdo dos dados, treinamento. operfeieoomento, parametriza¢do, suporle t6cnico,
monulen¢do   e   otuol.izacdo   legal,   preventivo   ,   c:orretivQ,   Qdoptativa   e   evolutiva   dos  sistemas
implantados   nos   seguintes   setores:   Recursos   Humonos   e   Folho   de   Pagomento;   Pcitrim6nio   a

€::ts¢b:':dsa8eesepmecffi'ce:Sf::n::n:tadn:.|°nrgaordo:e:s:mda:°c%UNnTj:;PT:'c¥o"D?RticA:a8:EfscA°r833;

??23£32%,3fa°AP?cS6aesd;opr8:,°ri?:Ste'nstrumento.onoslermosdQLe,14.i33/21

'TEM QTD/ PERIOD V.MENSAL V.TOTAL RSESPECIF[CACAO
EST. 0/EST. RS '„Mesesl

I Conlrata¢ao de empTeso especiolizadanQpfe§ta¢dodeservi¢osdefoco¢aode MES

sistemas inteafados de Geslao P0blica.
I.1 Gestao de Recurso Humano e Folho de 0' „ 1 .450.00 '5.950,00

Paaamento
'2 Gest6o de Palrim6nio 01 „ S00,00 S,5cO,00

I.4 Gestdo de Contabilidade 0' 1' 2SO,00 2.750,00
VALOR TOTAL MENSAL RS 2.ae,00
VALOR TOTAL RS 24.ap,00

Par69rafo Onlco. Vlnculam a ..la contrafo¢a®. Ind.p.ndanfom.nto d® frosch¢ao
1.3.10 Termo de Refor6nciQ.
1.3.2 A Proposlo do ContratQdo.

i.:h3'§:nLLu;[§caunNe#Svi:SE::txT::l=RS8:I:;,iood.os
2.I  0  prozo de vigencia do controtac6o serb cite 31  de dezembro de  2025, contados a pain da
ossinatura, r`a forma do art. IOS dcl lei  14. I 33/2021.

Prape Liberalino Barbosa Souto n.9 sn  -Centro -CNpj-13.658.166/000141
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2.2 a prazo de vigenciQ sera automaticamente prorrogado, independente de temo aditivo, quanclo
a objoto n6o for concluido no pen.odo firmado acimci, rossolvodas as providencias cobiveis no caso

8eL^CuU!3LdT°Ei:EtrL:'.aod8;RrfavLS}§afess;t3ins#,mAn:°*EowEDEEXEcu¢AOEcesTAocoNIRATUAL
a.I .OOs tEQulsnos TfcNicos DA cONTkATA¢AO.
I. Os servi¢as serdo preslaclos de formo parcelcldos, durante urn pefodo de  12(doze meses, a colitar
c] pcutir do doto de cissinatura do fuluTo contralo. par meio de empresci do ramo do objelo solicitodo,
que apresente os seguinles requisitas tecnicos:
I. Ter a Ncen¢o de uso de urn sislemo de software edequodo a eficienle que reatize a integro¢do de
licen¢a  de  uso  de  loca¢do  de  software  intogroclo  clo  Gestdo  Publica,  visondo  a  impidnlc]¢do.
migra¢ao clos dodos, treinamento, operfei¢ocimento, porametrizac6o. suporte 16criico. monuten¢6o
e  atualirac6o  legal.  prevenlivci,  correliva,  odaptc]tiva  e  evolutiva  dos  sislemas  implanlados  no§
seguintes  setores:  Recursos  Humanos:  Folho  de  PcigQmento;  Compras  e  Contrc]tos;  Almoxarifado;
Pamm6nio  e  ConlaDilidade.     provendo  ossim  a  inlegrc]¢6o  entre  os  sistemas  e  cilcancqndo  a
integrQcao e comunicac6o gerol r`ci Gest6o Legislativa.
11  Fom®ce     hospedcigem em data center cle clIfQ performonce a segulon¢o, disponivel em regime
ininterrupto.  certificado  contla  riscos  de  otaques  de  negacdo  de  servi¢os  e  roubo/sequosfro  de
dcidos, visondo a eliminocao de custos diretos e
lndiretos com manutonedo de infraestnjturQ de hardware pfopria, qua serio necessdriQ para suportar
servidores do boncos de cfadas e servidores de aplicoc6es.
111. Aprosentar metodos de prote¢ero, asseguianclo a mciis completo a absoluta seguran¢a do
armazonomento de dodos, dificultondo a sou sequestro. sua divulgo¢do indevida ou sua corrup¢6o
ou adullerc]¢6e§ crimino§os. Possuir redunddncio em localidacles diferenles, com o intuito de olimizor
perfomance. evilando a inoperabilk]ade do sistema em caso de quecla de urn deles, gorantindo
allc] disponibilidade de no minimo 96% do tempo de cadci me§ civil.
IV. Assegurar backup odequado  pare sati5fozer as necessidac!es de seguran¢Q e recupera¢6o ,|o
caso  de  fc]Iha  do  computador.  auxiliando  nc]  recupero¢ao  da  base  de  doclos  par  problemas
originado§ em emos de opera¢do. ciiiedo de energid ou falho d® equiporTrentos.
V.Atender  a  togislo¢ao  vigente.  e  propiciclr  a  odequcM;6o  ds  ottercl¢6es  legclis,  com  6nfase  ao
citendimenlo dos Qlteracdes impostas  polo Tribunal de  Contos do  Estaclo cle  Santa  Ccitarina,  a  Lei
Federal n°  14.133/2021   (Nova  lei  de  Licita¢6es),  ao  Decreto  n®  10.540/2020  (SIAFIC),  a  lei Federal n°
13.709/201, 8 (lGPD) .
VI  Prestar    suporte  t6cnico sempre que  notificada na  sode da Cdmaro  (quclndo necessdrio|, e via
cicesso   remoto   par   t6cnieo   apto   a   plover   a   devido   suporte   cio   soft\^rare,   objetivando   a
esclorecimento  de  dovidos  que  possc]m surgir durant® a operocdo e  utilizo¢do  dos solt`^/ores,  som
Onus ci controtonte.
Vll. Real.tzar lreinamento cle  servidores  dos setores  qua  uSu6rios  clo  sistema  pTesencidlmento  (sempro
qi[e necessdfo) e vici remoto.
3. I .1  A contrc]loda doverd c]presentar sisterno de soft\^rare que possuam as seguinles caracterfsticas e
funcfonalidades:
CESTAO OE tECutsos HUMANOS
I.   Disponibilkar   o   cadc]stro   de   pesscol   com.   r`o   minimo,   cis   seguintes   informo¢6es:   data   de
nciscimonto. soxo, estado civil, raca/col, grou cle escolaridade. naturalidode.  nocionciridclcle, name
do  pc]i,  nome  da m6e,  endere¢o comDlelo;  documenlocdo  (ider`tidode/RG,  CPF,  titulo cle eloitoT,
certificado militar. PIS/PASEP e CNH) .
2. Varidc[r d©ito verifieador do nt}mero do Cpf.
3. Volidar digito verifreodor do nbmero do PIS.
4.      PossibiRtclr      a      configurc]¢do     de     operadores     do     software      com     permissdo      pare
inclu§6o/alterac6o/exclusdo de regislros no codasto d® pessool ou permisst)a apenc]S pora consullo
dos dodos cadastrclis`
S.  Permilir  a  cadastrcimento  do  estrutura  administrotiva/orgonizc]cional  da  lnstilul¢do.  definindo  oS
locals do trcibQlho paro vincula¢ao ao cadastro dos servidores.
6. Po§§ibilitar a cadasfro de bonco§ a og6ncids paro pagamento dos servidores.
7. Peimitir a cadaslro da tabela solarial instituida pela legisla¢do municipal.
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8.  Permitii  a  cadastramenlo  de  todas  os  cargos  do  quodro  de  pessool  de  naturezo  efetivo,
comissionodo a tempordio etc:.. com flo minima a nomeiic.Iotitra c3es6jcidci pelo 6rgao, vinculcida ao
CBO, refe.6ncid salorial inicial. quontidode d® vogcis. dcila e nomero dcl lei.
9.  Pemmr a conlrole de coigos ocupadas, emjtinclo mensagem de vagas ocupodas qo selecionor
urn determinc]do ccngo no cadastro de funciondnos.
I C).  PossibiHtal a  configurac6o dcis formos de admissao  pot regime cle  trobalho. cotegoricl luncior`ol,
regime   providericidio  e   tipo  de  odmissdo,  para  garontir  que  nao  seja  c]dmitido  servidor  com
informac@es fora dos poc!r6es pei-mjtictos.
n.   Possibilitar   c)   cria¢do   ale   lipo§   de   afastomento   p®rmitinc)a   ao   usudrio  configuTor  a   d®flnir
suspens6es  de  contagem  de  tempo  de  servi¢o,  contagem  cle  tempo  de  f6rias  e  contagom  d®
tempo pQra 13° saldho.
12. Pemilir a cadastramento de servidores em diversos regimes jutdicos coma: Celettstos. Estotutdrios,
Comissionados e Contrcilos tempordrios.
13.  Permitir a coptQcac e iT.anutencdo cle informci¢6es funcier.Gis de  todos os servidores do 6Igao
com no minimo as soguintes dados: Matricula. Regime Jun'dico, Vincula¢do ci Tobolo Salahol, Cc]rgo
ocupado,  lato¢ao.  Jomado de Trabalho. vi'nculo pcira  RAIS, tipo de saldrio  (confome codificacao
do   RAIS),   cQtegoria   do   trabalhcidor   'confome   codifico€do   paro   GFIP),   pen'odo   de   estagio
plobat6rio.
14.    Registrar   ci    movimentQcao    histdico   de:    progres!6os   no   tabola    solaricil;   ollerocdes   de
vencimento/sal€rio; cargos e func6es que o sefvidor tenhQ de5empenhado:
I S. Registrclr a hist6rico de contogens de tempo paro cdlculo de adicioncil de tempo de servi¢o
16.  Estobelocer urn bnico cadastio de pessoos para o servidor,  poro qua otrav6s  deste  possom ser
aproveitados  os  dc]dos  cadastrais  d®  servidor  que  jd  trabolhaiom  no  6rgdo  P0blico  e  periT`itir
controlar todos os v'Inc:ulos empregalieios que a servidor tenho ou venho a tor.
I 7. Pemilir conlralos de cluplo vinculo der`tro e fora da emprosa, quanto ao cicemulo da bores paro
lNSS.

18.  Vidbilizar.  nos  cc]sos  de  admissdo  de  pessoal,  o  ciproveitamento  de  informc]¢6e§  cadc]slfois
regi§trodas em cadostTos ontoriores.
19. Localizar servidoros por: name. parte dole, data de demissao, CPF e RG.
20.  Vk]bilizor a regislro de  occRT6ncios  profis§ionc]is  clas servidores,  previslas  no legislac6o  munieipc]I,
possibif itondo consulto de lc]is regislros a pc]rtir do cadastro do servidor.
21. Petmilir a registro de tempo averbado Qnterioi.
22.  Realizor  a  digitalizacdo  de  qualquer  tipo  de  documenlo  dos  servidores.  sejci  Certiddes.  RG.
Atestados. Certificcldos, etc .
23. ControlQr os dependonles do servidores pora fins de saldrio famflia a lmposlo de rencla realizondo
a  sua  baixa  automdtica   na  6poco  devicla  cor`fcirme  limile  a  condi¢6es  previstas  paro  coda
dependenle.
24.  Cadostror e qerenciar  os  afostcimentos dos servidores e sija respectiva influ6ncio  no c6lculo da
foma.
25. Permilir o cadastramento de Pensoes Judicieis com a name do per`sionista, CPF. banco e conta
para pagamento.
26. Permitir o coclostro de documentos com texto§ pr6-derinidos utilizando par6metros do sistema.
27. Permmr o ccldostramento dos empresQs qiie fomecem a vale transporte.
28. Pemitir cqdostrai o Roteiio do Vale Transporte.
29.  Permitir cadostrar os Funcfondrios que sdicitaram o Vale Trclnsporte. inlormcmdo qual linho a ser
uli[iecido.  quanlicfade  de  Vale  didrio  ou  nnensal e ainda o  p®rfodo em que ira  permcinecer com o
Boneficio do Vale Tron§porte`
30. Pormitir roalizar alterac6o de dados, como. Cargo, Padr6o SaidriQl, Centro de Custo. Se¢do, Local
de lormcl coietiva.
31. Permilir registrar informo¢6es de servidores cedidos e recebidos em ced6ncia.
32   Possuir M6dulo de Aulonomos separodo dos servidores/funclondrios, pofem acessondo o mesmo
bclrreo de dodos.
33. Emitir as fichas de dados cc]daslrals dos servidores.
34. Emitir relot6rio de Contrato de Trobolho.
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35. Emitir rek]tdio com as ocorrencic]s codostradas pora o servidor.
36. Emitir cerlidoes de tempo do servi¢o.
37. Emitir relc[16fo com ci movim®ntocao dos Lieen¢as a Alaslc)m®nlos dos servidores, podendo emitir
por Funcion6rio ou par Tipo de Licen¢Q.
38. Emitir relot6rio com intorma¢6es dos Funciondios que tern Vclle Trcinsporte, conlendo informacdo
da LinhQ, Valor do tarifa a Pen.ado de Validode.
39,   Emilir  relot6ho   com   a   movinentacdo   de   pessoc]I   no   periodo:   admmdo   (s),   dernitido   (§),
oniversariontes do mos.
40. Permitir a emissdo cle relcit6rios com I®xlos pr6-d©finido§, poro c)ue a pr6prio usudrio possa ec]ilar e
imprimir pora quem desejado.
41, Permilir com clue o usudrio monte seu pr6prio rek]}6rio. a porlir de ir`forma¢6e§ administrativos no
setor, em .layout" e ordem selocionadci, conlendo reciirsos de ''gerador c)e relc]t6rio".
42. Pemitir a gera¢do d® arquivos pfe-delinidos e conler o recurso de .gerodor de orquivos txt-, pare
que   o   pr6prio   usudrio   possa   monlar   e   gerar   o   arquiva   deseiado   a   partir   de   inloma¢6es
administrolivas no solor, em .layout" ® ordem selecionc]da.
43   Dove  permitir que possom sef gravcido§ diferentes tipos de selo¢6o  paro facititar a emissao cle
relat6n.os rotineiras.
cE§TAo DA rot.N^ tiE pAGAMuro
I . Dove permitir a configuracao de ciuais provenlos e desconlos devem ser considerados coma
autoiTidficos pQrG coda tipo de c6lculc { I 3°, f6rias, descontos legais, ATS, elc).
2.  Deve  pemilir  a  connouracao  de  todas  os  f6mulos  de  cdleulo  de  forma  que  possom  seT
configurados. ficondo em conlomidade. com o estatuto do 6rgao, tomoncto a cdlculo da folho
totalmente configurado a cidministrado pelo pr6prio u§udrio do §islemo,
3.    Controlar    es    v®ncimentos   e   clescorilos    permilido§   em   cado    regime   clo   lrabomo,
impossibilitc]nclo que sejo efetuado a lan¢amento de urn vencimenlo ou desconto exclusivo de
urn regine em urn outro.
4. Deve pemitir a configura¢ao dcis tabelas mensais de cdlculo, podendo a usudn.a incluir novas
labelas,  d®finir  ci  quantidade  de  faixas  e,  ainda,  nomoar  essas  tobelas  de  acordo  com  sue
necessidode. Exemplos: tabelQs de lNSS, lRRF. soldrio fomitia, lnstitulo.
5.  Disponibjlieor  emiss6o  cle  rotot6rios  pare  aponlamento  e  con(erencia  dos  Ian¢amentos  de
eventos reterentes ao cdlculo da folha do pcigamento.
6.  Deve  permitir a inclusao de vcndveis,  as quciis dever6o ser geradcis  a  parlir de urn gorador
ciuondo nec®ss6rio, possibiljfando inclusive fazer sele¢6es pow regime, cargo. secrelarias. bclncos.
7. Ponnnilir a processamento dos folhas cle Pc]gomento Mensal. Rescisdo, F6rios. AdianlarT`ento de
D6cimo  Terceiro  Saldrio,  D6cimo  Terceiro  SaLdrio  e  Folhas  ComplementoTes  ou  de  Ditoren¢as
Solariais; Inclusive de Pensao Judicial a B®n®ficios.
8.  Periinltir  a  inclusao  de  valores  vari6veis  no  folhcl  coma  os  provenienles  de  horos  extras,
periculosidade, insolubrdade. fc]llos, empr6stimo§, descontos diversos.
9.  Dove  permilir  r®olizor  a  lon¢cimento  Oe  vorbos  de  fon.no  expressa,  de  modo  a  agilirar  a
procosso de lc]ncomenlo de vc]ri6vei§ mensois,  comum a urn grupo de funcion6rios. ins®rindo o
lan¢amento na tela de observac6es do cc[da§tro de funciondrio§,
10. Permitir o controlo do consigno¢6es imporradas de sislemas exlernos.
1 1. Possuir rotinas qua  permitcim administrar saidrios. possibilitondo reojustes globois e porciais de
ocordo com os padr6es.
12. Os reajustes solc]rioi! devem sor rec]lizodos com no minimo as op¢6os: por percenlual,  vak}r
c]ctescimo. valor estipulc[do com cl opcao de reoltrar orredondamento.
13.  Realizc)r  importa¢ao  de  plc]nilhas  no  sistema  de  Folha  cle  Pogomonlo  diretomento  pore  o
lon¢amento  Mensol  ou  lclnGom®r`to  Fixo,  sem  a  necessidodo  de  cligitac6o  dos  informac6es
otimizc]ndo assirn o tempo do usudrio;
14.   Gerar  outomah.comonle  inlorma¢do  pore  desconto  do  vole  transporte  em   folha  cle
pcigomento c)p6s lan¢amenlo dc] entrego dos posses.
15   Colculor oulomQl.Lcamente os vafores relotivos Cos beneficios dos clepenclenles,  tais como
sol6rio fomilic] e/ou obono familia para ofetivos.
`6   Permitir a cdlculo autorndtico dos odicionais par tempo de §ervi¢o coma a anu6nio, dec6nio
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e quinquenio.
17   Calcular automaticclmente os contribui¢6es sindicais na 6poca devida.
18    Processor  relat6rios  com  as  informocdo  dos  volores  relc]tivos  a  contnbuicdo  individual  e
patronol  para  o  RGPS  (lNSS)  e  RPPS  (lnslituto),  de  acordo  com  o  regime  previdencidrio  do
servidol.
19    Permil'w.   reccdcutor   urn   enico   funcfondrio   p6s   cdlculo   da   folho   gerc]l.    parci   evilar   a
nec®ssidode de refazer lodo o procedimento de gera€6o e cdlculo do folha`
20   Permiiir iecoleular uma fo!ha de pogomenlo. recilizcinda apenas alguns c6lculcts especificos,
coma: Calculo de INSS, Colcuto c]e FGTS, Sol6rio Fomilici, ou aindo recalcular a folho ap®nas poro
urn grupo de funcion6rios, de acordo com a sele¢ao escolhidc]. sem cl r`ecessidode do cdlculo
gerol da me§ma.
21    Existir funcionalidade de compciralivo de servidores entre dues competencias.
22   Podendo comparor apenos urn Longamento especifico, comporar o valor liquido. comporof
o valor bruio tie c-ado §errviclor.
23   Pormilir estipular valores paro tolerdncia para comporo¢6o,
24   A16m de reciliear cl comparc]¢6o por cargo, socretario, regime, banco,
25    Pealizor  a  bloqueio  dcis  lnformac6es  do  cadcistro  de  Funciondrios,  para  que  n6o  ocon.a
alteroc6es indevidas no momento de conferencia da lolha de pagQm®nto.
26   Reolizar o bloqueio dos lr`formo¢6es da tolhci de Pagomento. ap6s a conferencio cla folhc],
pare que nao ocon'a aiterac6es como inclus6©s, altero¢6es e excli's5es na Ficha FinQnceira do
Servidor,
27    Possuir  m6dulo  pora  registro  de  out6nomos  no  sistemo  de  folho  de  pagamento  com  sous
respectivos c6digos de identifica¢do de prestador de servicos.
28   Possuir codastro de di6ria§ a emissdo de auloriza¢do dos mesmo§.
2?    Manter    hist6rico    paro    cclda    servidor/funciondrlo    com    detQlhcimento    de    todos    os
pagamentos e descontos, permitindo consulta ou emiss6o de relat6rios.
30   Emitir relat6rio de folha de pagamento complelas com c]s op¢6es de quebra poi no minima:
-       Bonco
-      Cargo
-       Regime
•       Secrotoricrs
-       DMs6es
-      Se¢6es
3`    Emitir relat6rto d® folha cl® pagamento com no minima as seguintes informa¢6es:
-       Bcise de valores;
-       Dotes de NQscimenlo;
•       Dolos de Demiss6o;
.      Nodependentos;
•      Responsdveis para assinatura e
-       Valoros pcitronais de previdencid.
32    Emi7ir  folha  liquida,  conlendo  matricula,  name,  CPF  e  soldrio  I(quido  do  servidor,  al6m  de
®mitir par bonco e ag6ncio.
33   Emitir listagem do servidoT/funciondrio par provenlo ou desconlos individuais ou grupals, com
valores mensois, conforme desejado.
34   Emitir tolha de assinatura porcl recebinento de contrcicheaues conlendo lotQ¢ao, matricuid,
none e espaco pora assinafurcl.
3S   Emissdo  de  contra  cheque  |pr6-impress6o),  permitindo  a livre  formolaedo  do  documerilo
pete usudrio, cor`fome modelo padrdo ulilieodo polo empresa.
36    Emitir contrc]cheques de moses anteriores (soguncla vic]|.
37    Permilir a emisrdo de relot6rios paro apurocdo de vqlores dos contribuic6es providencidrias
relativos a folhci de pogomento, com op¢des de emissdo anatilico e smt6lieo.
38   Permitlr a emiss6o cle relat6n.a com informac6es referents cio Movimenlo do Vale Tronsporte.
39    Permilir a emiss6o clo Recibo de PogQmenlo dos Aut6nomos.
40   Emitir os infcrmes de  rendimentos pcira fins de declara¢do a Receita  Federal  em qualquor
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6poccl do cino, incfusive de anos anteriores, nos padr6es do legislo¢do v©enle.
41    Permitir   com   que   o   usudr]o   monte   sou   pr6prio   re!oi6rio,   a   partir   ci®    intormac6es
cldministrotivas  no sotQr,  em  '1oyout"  e  ordem  selecionada,  contendo recursos do  "gerodor de
'e'a'6rio".
42   Permmr a gera¢6o de arquivos para cfedito em conta correnlo do rode bonc6rici. omitindo
rela¢do  dos  cr6ditos  conlendo  mQtricula,  nome.  conta  correnle.  CPF  e  valor  liquido  a  ser
creditado.
43   Permitir  a  goro¢6o  de  ofquivo   do   Relomo   a  Morgem  Consie|n6vel  para   as  empresas
responsdveis pelo controle dos Consignac6es dos sorvidores.
44   Pclssibimor a  exporta¢ao  outomdtica  dos dados poro contobiliza¢do  outomchicQ da folhQ
de pagamenlo jntegrando com a contabilidade.
45    Permitir a gerc]c6o da GEFIP/SEFIP mensalmente, inclusive a Compelencici  13
46    Permitir   rotinos   de   compora¢do   da   base   cle   dados   dQ   GEFIP/SEFIP   com   a   folha   de
pcl9arTienio automaticamente Otraves c±O softwcire.
47    Pei.mitir  a  gero¢ao  cle  orquivos  poro  cfedito  de  beneficios.  coma  Vole  Alimentac6o  e/ou
Refei¢ao
48   Perrnitir a gera¢do de arquivos para o GAGED
4?    Permitir a geroc6o de arquivos polo avatio¢ao aluoriQl.
sO    Exportar/lmpondr arquivos do PIS/PASEP, como cadastfo de porficipantes, alins de lcin¢ar os
va!cres dos abonos com pagamentos em tolha nc! devida epoca solicitado pelo BQnco do Bfc]sil.
51    Permitir  a  gerac6o  de  informo¢6es  anuois  como  DleF  e  RAIS.  nos  pcldr6es  do  'egislc]¢6o
vigente.
52    Disponibflizcir  informac6es  em  cirquivos  conforme  pedido  polo  fiscalizci¢do  da  Receita  ou
Previdencia. Ex.: MANAD.
53    Pei.mitir a geroc6o de arquivos pare Tribunal de Conias (SICOM, SIGA. ES, RJ e PE|
S4    Pemi?ir a gera¢do de arquivos pr6rdefinidos e c`onter o recursos de '.gerac!or cle orqiJivos trr',
paro qua o pr6prio usudio  possa mor`tar e gelor o arciuivo desejado a  pautir de informo¢6es
adrninistrotivc]s no setof, em ..layout" e ord®m selecionada.
55    Reolizar mensolmenle o provisionamento do avo de Ferias e  13° soldrio, iur`tomente com sous
encorgos.
S6    Realizc]r a backo do valor provisionado mediante a ciuitci¢do do clireilo do servidor.
57    Emitir pare  a  Conlobilidacle  relatdrio  para  ai/xiliQr a lan¢amento  dosses vQlores, contendo
infoi.ma¢6os coma:  Valor Provisjonado por mss,  Valor Pcigo  no Mss,  Valor cle  Pagamenlo com
Provisao   Roconhocida.   Valor   de   Pagamento   sem   Provis6o   Reconhecidci.   Adiantclmento
Concedldo   e   Saldo   Alual.    Podendo   a   relat6rio   ser   emitido   por   Funciondrio.    Regime
Previdenci6rio, Secretoria, Contro de Gusto. "po de Provis6o a Tipo de Valor c!e Provisdo.
S8    D{sponibilizar  na  internet,  em  tempo  real,  infoma¢6es  pormenorizc]dcis  sobre  a  execu¢do
orcamentdria e financeira, atendendo a LAI.
59   Permiw realiear §imula€6es parciais ou lotais da folha de pogamento, sern alelor a sue base
recil. Nao sendo possivel gerar arquivos dessa base de simufacdo.
OESTAO OE PA"lMONIO
.       O pcltrim6nio deverd ser integrado ao sisterna de almorarilado. de modo que Qo efetuar o
recebimento de equipamentos clirecienaclos c]o patrim6riio, a sjstemo informe quol (is| aquisi¢do
'6es) pendente`s).
2.     Cadastrar c]s inrorma¢6e§ dos bens m6veis, inclusive veiculos, im6veis pr6pric>s e locados com
todos  o§  dc]dos  r`ec®ss6rias  ao  controle  de  polrim6nfo,  regi§trando  a  idenlificc]¢6o  do  selor e
pessoc] respons6vel pelo bern,
3.     a  sjstemo  de  Patrim6nio  Publico  dove  possibilitor  a  mani/tenc6o  e  controle  dos  dados
peninentes  dos  Bans  m6veis,  im6veis.  semovenles  e  intongiveis.  de  maneiro  efetivcl  desde  a
ccidc)stromento. ci classifica¢do e a movinenta¢6o.
4.     Pos§ibilitar a incorporar ou nco incorporar o valor do ben no potrim6nio.
5.     Possibilitor fazer uma ou vdriQs c6pids cle codastro cle bern e gerondo outomatieQmente o
c6digo da ploca a partir do c6diso iniciol infcrmodo, copiondo as caracleristicos do ben.
6.    Consultar dos hens par nemero de lombamenlo, dcita de c]quisicao. nomero do documer\to
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e nwheio/ ano do empenho.
7.     No cadc]stro do bern, deverd confer o registro de sue garQntio,
8.     Listor atav6s de relQt6rio os bens que estao com a gorantfa parci vencer.
9.     Incluir imagem (ns) do hem a fin de auxilidr na sua locdi2ocdo.
10.   Tor porametros para que possam ssr incluidos novos compos no codostro de Bens (m6veis e
im6veis) paro informa¢6es adicionois.
1 I .   Emiss6o de etiquela§ de  porrim6r`io. contendo nomero do tombamento. especiricacdo do
bern a c6digo de ball.as.
12.   0 sistema clovord permitir o registro de bans recebidos ou cedidos em comodato.
13.   Permitir registrar a ndmero clo plaqueta anterior clo bern a tim de c]uditorias.
14.  Inlormar   o   processo   de   compra,   ndmero   de   ordem   de   lornecimento   a   processo
adminislrativo, referentes ao item patrimonial, demonslrando assim a integrocdo com os sistemas
de compras e protocolo.
15.  Tor o fecufso digiializa¢do tie clocumieritos rici telQ cle cadastro de Dens, ccmo: notQ fiscal e
ou outro5 docum®nlos. Pemitir inserir tc]mb6m polo menos documentos nos formalos PDF, DOC.
JPG. ODT. BMP, JPG, PNG e XIS.
16.   Emitir rela¢do de bens por produto.
17.   Emitir relat6rio de rolocao simples de bens, per tieo. ben e tipo de aquisi¢do.
10.  a Termo de Cfuarda e Responsc]bilidode poder6 ser cadcistrado de formcl individual ou par
coleiivo dos Dens.
19`   Registrar as comiss6e§ de inventdrio informando: n®mero do decreto/porlaric], as m®mbros a
suo respectivQ vigencia.
20.  Emiss6o do relat6ho demonstronclo os bans em inventciriados: Locolizados e perter`con!®s ao
setor; Localizcidos mos pertencentes ci oiitro solor; e Nao locolizados;
21.   Emitir relot6rio do inventdrio por unidade administrciliva.
22.   P®rrnitir  registiQr  os  motivos  dos  bainas  clos  bens  c]o  pQtrim6nio  pctblico  (vencid.  dooc6es.
inutilizQc6es, obandono, cessdo, devolu¢do, aliena¢ao, leileo. outros).
23.  A baixa de bens pod®rd seJ individual ou coletiva de bens.
24.   Dc]r baixa de Dens que n6o foram localizados no setor durante o registro do mesmo no tela
d® jnvenldrio.
25.   Registrar as bab{as e emitir o Termo de Baixa ccm as seguintes informac6es: n®mero clo guia.
data da bQixa, mofivo. c6digo e especifica¢ao clo ben.
26.   EmissGo de relat6rio de boixas par classe ou localkacao do bern.
27.   A trclnstor6ncia de bens poder6 ser ir`dividual ou coleliva.
28.   Efeluar a  transferencia  de  bens  locolitados  no setor  mos  pertencentes  a outro.  durante  o
registro do inventdrto.
29.   No tela de lranslerencia deveid ser informQdo a nbmero do documento outorizador.
30,   Emitir a Termo do Transferencici com polo menos as seguintes informo¢6es: nttmero da guiQ. data
de
tronsferencid, origem e clestino (tocol e responsdvel), nomero do ben e especifiea¢do,
31.  A  deprecia¢do  de  bens  poderd  ser  inclividiJal,  ou  conlome  crit6rios  estabelecidos  no
se,e¢do.
32.  a sistema devo permitir que as fdrmulos de deprecia¢ao/ reavowa¢do e as sele¢des s®jam
criados pelo u§udrio.
33.  Registrar a responsdvel pela conlormidade do reavalid¢6o/ deprecio¢do.
34.   Rela¢do de roovoliac6es e deprecia¢6es par localieoc6o ou classe.
35.   Possuir  rotira  de  agrego¢do  de  Dens.  €stes  dever6o  ssr  ti.otados  coma  urn  ®nico  bern,
podendo desvinculd-los a c|ualqi/er momento`
36.  Controlar bens alienados a sua vigencia.
37,  Err`itir relat6rio de noto de aienacdo.
38.  Controle de bens assegurados, infomondo segurodorcl, vigencia e itens sogurados.
3?.  Controlor  os  Dens  encamir`hodos  a  manuten¢do.  armazenando  os  dados  b6sieos  da
movimentocao,  tais  como:  data  de  er`vio,  se  6  monuten¢do  preventiva  ou  conetivo.  valores.
po§sibilitondo a emis$6o de relat6rio de nota de manutein¢6o. bens em monutenc6o em aberto
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a ®letuodas.
40.  Emitir relal6rio destinoclo a prestocdo de confas;
41.   Mantor a registro hist6rico dcis movfrontci¢6es clog Dens, e omitir o relot6rio onalitico d®
lodas a§ movimento¢6es ocorridas durc]nte sua vide ¢til.
42.  a software de patrim6nie deverd dispor do recurso de "gerador de retot6hos", que possibilite
o usudrio emifjr relat6rio com conle¢do. .'Iayout" e orden§ seleciondveis.
43,   Permitir visuafiza¢6o do ver§do do sislemo qiie estd sendo utilizada.
GesTAO D€ coi`ITABiLiDADE.
a  Sistomo  de  Contabil.idclde  Pdblieo  deverd  registrar  todos  os  fatos  cor`tdbeis  ocorridos  a
possibilitar o atendimento a l®gisle¢do vigente, a andlise da sttua¢6o da administra¢do pobliea
e a obtencdo de informa¢6es cont6beis e gerenciais necessdricls a tomada de decis6es,
1`     Etefuar    escriturocdo    dos    subsislemas    contdbeis    patrimonial,    or¢arnentdrio,    custo    a
compensa¢do de acordo com a Norma Brasileiros de Contobilidade Aplicada ao Setor Pdblico -
NBCASP e a lei 4.320/64.
2,     Gorar  rolot6rfos  geTenciois  de  Receita,  Despesa,  R6stos  a  Pagor.  Dep6sitos  de  Diversas
Origens.  Bclr`cos a outros. de acorcto com a interesse do Tribunal do Conlcis, bern coma Bolotim
Didrio da Tesourarid,
3.     Eloboror os anexos e demonstrativos do balancele mensQl a do bolan¢o Qnual, no formo da
Lei  4.320/64,  Lei  Cornplemenlor  10`/00  -lRF,  Normas  B/asileira  de  Contobilidade  Apttcada§  ao
Setor P0blico - h'BCASP e Reso!u¢6es do Tribunal de Conlas.
4.    Contobilizar  cls   dotac6es  oreamentdrias  e  demais  olos   da   execucdo  or¢ament6n`o   a
financeiro,
5.     utllizor   o   Empenho   paro   comprometimento   dos   cteditos   ofcament6rios,   cl   Notci   do
Lar`camento ou dociimento eqiiivolente definiclo pela entidcide  pt}blieci pora a liquidac6o de
receitas e dospesas e a Ordem de Pagomento para a efeliva¢ao d® pagamer`tos.
6.     Pem!ijr  qLle  os  empenhos  globais  e  estimc!tivos  sejam  po§siveis  do  complementcrc:ao  ou
anulci¢do parcial ou tolol. e que os empenhos ordindrias sejam passiveis de anulacao parcial ou
'Otol.
7.     Passibilitar no cadastio do  emp®nno ci  inclus6o,  quondo cobivel. dos informa¢6es rolativos
oo processo ticilot6rio. fonte de recursos, nemero da obrQ, convenio e o respeclivo controto.
8.     Possibilitar no caclclstro do empenno a inclus6o, quando cQbivel, de infoma¢des relatives oo
ManiJal Normative de Aaquivos Disitais - MANAD.
9.    Permitir  a  contobilitcicdo  do  regime  pr6prio  de  previdencia  em  contormidade  com  a
Portoria 9 I 6 do mini5t6ho de previd8ncia, com emissdo dos respectivos demonstrativos;
10.   Possibilitar a emiss6o de relat6rio com as doduc6es paro a lmposlo de Renda;
I I .   Possuir rotina de pagomento dcis desposas via pix
12.   Permitir a incorpora¢ao pofrimonidl nQ emissdo ou liquida¢do de empenhos.
13.   Permilir    a    utilizo¢6o    de    objeto    de    despesas    no    emissdo    de    empenho    parc]
ocomponhamento de gcistos da enlidc]de.
14.   Pei.milir a controle de resorva dos dota¢aes of¢amentdrios possibilitondo anula¢ao
I 5.   Pernitir a erhiss6o de ®tiquetas de empenhos,
16.   Permitir  que  os   documentos  da  entidade   (notcis  de  empenho,   Hquidocao,  ordem  de
pagcimento, etc.) §ejom impres§os de umc] s6 vez olrav6s de uno mc] cle impressdo,
17.   Permitir  a  alleracao  dos  dcitas  de  vencimonto  dos  liquidoc6es  sem  a  necessidade  de
efetuar o eslomo dos liquida¢6e§ do empenho.
18.   Permitir Ajuste§ de lan¢amentos contdbeis para operadcros oulorizados.
19.   Permitir a utilizo¢do de hist6ricos podronizados e hist6ricos com texlo livre.
20.   Pornnitir estomo de rogistros contdbeis nos cc]sos em que se ciplic]uem.
21.   Permitir a  oproprio¢ao de custos  no  emiss6o ou  liquidQcac>  do  empenho,  podendo uliliear
quantos centros de custos sejclm necessdrios par empenho/liqiiidocdo.
22.  Permilir a reapropria¢do de custos a quak]uer momento.
23.   Permitir a informci¢do cle retonc6es na »quido¢6o do empenho.
24.   Permmr a conlobilizacdo da apropiici¢ao dos relenc6es no liquida¢do do empenno.
25.   Pormitir controle de empenho roferente a umo for`te cle rocurso.
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26.  Permitir  controle  dos  recursos  cintecieados  paro  os  adiantamentos,  subven¢6®s,  auxnios
contribuicaes  e  conv6nios,  devendo  o  sistemQ  emitir  empenhos  pora  cts  repasses  de  recursos
anlecipaclos
27.  Permitir   controlar   os   reposses   de   recursos   antecipadas.   Iimitando   o   empenho   a   urn
determinodo vcllor ou  a  uma  quontidade limite de  repasses,  de  forma  porametrlzdvel  para  os
adiantamentos  de  viagens.  adianlcmentos  pora  suprimentos  de  fundos  e  demois  recursos
anteclpados.
28.   P®rmitir controlor os  reposses de  recufsos  antecipados  timitQndo a  nbmero  de  clic!s  pare  a
pre§tacdo de conlas. podendo e5to linitc]¢do ser de forma jnformativo ou reirrih'va.
29.  Pomitir  bloquear  urn  fornecedor/credor  paro  r`do  permitir  o  recebimento  de  recur§o
antecipado coso a mesmo tenha presta¢do de conlos pendentes com a contobilidcide.
30.  a sistema de Contobilidc]de deverd c]tender ds Portofids da Secrelario clo Tesouro Nacionc)I
e sues altera¢6os, no que se refere a implQnla¢do clo Plono de Contos Aplicaclo ao Setor Pdblico
- PCASP e dos Demonslra¢6es Conldbeis Aplicadas ao Setor P®blico - DCASP, previslo no MQnual
de Contobilidode Aplicodo ao Selo. P0blico - MCASP.
31.   Possuir controle.  por data.  dos  alterci¢6es  reatizciclas no  Piano  de  Contcis,  obedocendo as
movimenla¢6es jd existentes pare as mesrnas.
32.   Possuir ccidc)stro do Plor`o cle Contas com todos os cilributos definidos polo PCASP  (Pfcino de
Contas Aplicodo ao Setor Ptolieo).
33.  Assegurar   que   as   cantos   sb   recebam   ton¢amentos   contdbeis   no   ditimo   nivel   de
desclobramento do Plono de Ccir`tas utilizodo.
34.   Dispor\ib«izc]r  rotinci  que  permitcl  a  otuolizo¢do  do  Plano  de  Cantos,   dos  Nalurozas  de
Receito e D®speso. dos eventos a de seus roteiros contdbeis de acordo com os atuoliza¢des dos
respectivos normos.
35.  tsegurar qua os lan¢amentos contdbois sejom realizados utiteando contos de uma mesma
natureza da infQrmcl€ao.
36.  Assegurar clue conlas com indicador de supefdvit par fonte de recurso
37.   Possuir cadastro de LCP (Lan¢amenlos Contdbeis Padronizodos) padronizodos no MCASP.
38.   Possuir cadastro cle Cl.P  (Conjunto de Lcln¢omentos Padronizodos)  nos moldes d®finidos no
MCASP.
39.   Possuir cor`trole, par data, dos altera¢6es realizadas no cadastro de lcp e CF'L, obedecendo
as movirnenta¢6es contdbeis j6 existentes paro os mesmos.
40.  As§eguTar que a contabilizacdo de todos os (alos c]dr"-nistrQlivos ocorra alrov6s do uso dos
lon¢omentas Cont6beis Padronizodos (LCP) a do Conjunto d® Lan¢omentos Poclronizodos (CLP).
41.   Possuir mecanismo qua pQiametrize os I.egros contdbois de acordo com as necossidades do
coda   entidade   possibiwtondo   a   parametrizcl¢do   dos   mesmos   pete   pr6prio   contador   da
iesiitui€ao pebiico`
42.   Possuir mecarismo quo conrigure lodas os regras contdbeis de integra¢do entre o§ sistemos
estruturantes   de   Ac)ministra¢do   de   Receilos  e   Adminislro¢ao   de  Suprimenlos   (Compras  e
Materic]is, licitac6es a Palrim6rto| .
43.   Asseguror quo a escriturcl¢do contdbeis dos otos e lotos atenclQm as NBCASP a Lot 4.320/64.
44.  Ass®guior que toda a movim®ntacac) cont6bil seja ldentificoda par urn ldenlilicador de Foto
Con'dbil.
45.  Possuir urn cadastro de Reton¢6es onde se defina a conlo contdbil do mesma, bern coma
se a mesmo se relere a uno retencao pfopria do entidade ou de terceiro§.
46.  Perritir que se defino percentucll de determinado reten¢do
47.   Passuir  meconismo   clue  derinQ  se  a  momento  polo  qual  ocorTerd  a  lato  gerador  do
rocolhlmenlo de uma reten¢do pr6pna sera no nIuidocdo ou no pagarnento do empenho.
48.   PermiliT a orrecc]da¢do clc] receita orcomentdrta
49.   P®rrwitir exporla¢6o de dcidos olrav6s de arquivos. inclusive nos formotos XIS e lexlo CVS;
sO.   Possuir  conlrolo  de  acesso  aos  m6dulas  de  coda  sistema  par  senhos  c]iferer`ciados  paro
cado usudrio. com restri¢6o de uso individual de coda senna.
Sl .  Oterecer seguroncci contra vtofa¢do cle daclos ou ocessos indevidos ds inlorma¢6es, otrclv6s
do usa de hierarquid de sennas, restringindo as tcirefas aos usudrios responsdveis.
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52.  Todos os acessos Cos sistemas devem ser registrados em aic|uivo. informondo a m6dulo a
identilicondo
dclto,  horcl,  usu6rio e  a¢6o rociljzcido,  podendo ser feita  ouditorici em  m6dulo  especifico pore
esse tim.
53.   Permilir realizar backup do banco de dados
54.   Pem`W definir ossl.noturas nos notos da receita e despesci Dora posterior impressao

1.   Permitir a tTarsferencia outomdtica paro o exercicio seguinte c{e saldo§ de balanco no
encoromei`to   do   exercicio,   observando   a   por6grafo   bnieo   do  Artieo   8°   da   Lei
Complementor n° 101 /2000 (lRF);

I.   Ulipzar calenddio cle encefTamento contdbjl para os diferentes moses, pare cl opura¢ao
do resultado e paro a opropria¢ao clo resultado, nao permitindo lan¢amenlos nos meses
jd encerrodo5;  Gercir as arquivos compcitiveis para a envic) dos informa¢6es ao: SICONFl,
MATRIZ CONTABIL; Slops, SIOPE;

•.   Geror  rek]t6hos  ou  arquivos  em  meios  eletr6nicos  soticitc]dos  no  Lei  Compleinenlcir  n°
101/2000 (lRF| com vistas c] atender Cos Artigas 52 e 53  (relal6rio resumido cla execu¢do
or¢omenldho).  Arlieos  54  e  S5  (relat6rio  c)a  gesldo  fiscal)  e  Artigo  72  (despesas  com
pessoall;

4.   Permitir iniciar mss ou ono,  me§mo que ndo tenho ocorrido o fechamento cont6bil do
cinterior, otuolizor`do e mantendo a consistencie dos soidos;

i.   Passuir razdo de empenho com coluncl com d6bito e cfedito indicondo soldo
6.   Dispon!bilizar  relat6rio  ou  consulta  de  inconsistencio   no  contabiliza¢6o  didria,  com

destaque pora as contas com soldo invertido;
7.   Disponibilizar  rolina  que  permita  a  acompanhomento  do  limite  da  autorizc]c6o  legc]l

pore aberturo de ciedilos adicionois de ocordo com os crit6rios estobelecidos
a.   Disponibilizar  consullas  a  movimenta¢6o  e  saldo  de  contas  de  qualquer  perfodo  do

exercicio   e   dos   exercic:ios   c]nteriores,   inclusive   aos   movimentes   cle   cfpu.a¢do   e
opropriac6o do resultado;

9.   Possibllitor a emiss6o de relat6rios configurdveis polo usu6rio, ou soja, com a passibilidode
de  inc:Iusao,  agrupomento  e  filtro  de  diversqs  colunc]s  com  seus  respectivos  vcilores  a
somot6rios;

io.  PossibHitar a Consolido¢do das informo¢6es, monlendo cQda$1ro original e pemitir que
na   Uniclcide    Gestora   PrefeiturQ   visuoh.ze   informa¢Oes  consdidados  e   par  unidade
gestora

I I.  Gerencier loncamontos contdbeis, permitinclo visoallzo¢6o em balc]ncefe§ par pedodo
iz.  Permifir a defini¢ao se a canto do piano recebe ou ndo lan¢clmonto conldbil;
i}.  Permitir consulta ao ccldostro cte pessoas fisicas a/ou jurfdicas de uso geral de todo a soft\^/are

cle gestao;
i4.  GeTciT os raz6es anarflicos de todc]s c]s contas integrantes dos sobsistemas conldbeis
i5.  Configurac6o dos lan¢amenlos automdtieos e lancamentos de enceiTomonlo;
16.  Entiss6o de ielot6rios listagens contendo toclas os movimentac6es da receilo e despesa;
i7.  Permitir a emis§6o cle assinoturas, definidas pcto usudfo. em todas as relot6rios.
i8.  Individucilkados por unidcide gestcro;
ig.  Eloborar demonstrativo do excesso de oniecadacao pela tendencio do exercicio:
2D.  Poss.Ibililar o bloqueio de m6dulos, rotinas e/ou  larefas do si§tema,  parc] ndo permitir ci

inclusao ou  manut®n¢do dos lon¢clmentos, podendo ser conlrolado par grupo/usudrio;
2i.  Permitir controle de cico§so do grupo/usudrio a todos os cQdostros e relet6rios do dslema;
22.  Integrar       todos       as       conlas       dos       subsistemcis       potr.Imoniol,       or¢omentdrio.

compenso¢6o,                  c ujas
movimonto¢6es s6o registraclo§ simullaneamenle;

21  Permitir  o  controle  do  processo  de  liduidcl¢ao  do  despesa,  fornecendo  relat6rios  dos
liquido¢6es e ndo permitindo pagamer`to cle despesc) ndo liquidada;

24.  Permitir Cancelamento de Reslos a Pagor intormar complemento dos hrst6ricos fetererile
a tramsa¢do efetuada;

2s.  Pemitir a controle de empenhos de reslos a pagar;
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26.  Permilir a liquida¢do tolc)I ou porcial clos empenhos. sendo estes orcament6rios ou de reslas
a Pagar

27,  Pemitir obertuTa de cfeditos odicionois exigindo informa¢6o da legisla¢do cle c]utchzo¢do;
ae.  Pormitir aberturo  cle  ctedilos  especial  e  odieionais  exigir\do  informQ¢6o  dc]  legislc]c6o  de

aulonza¢6o;
29.  Controlclr as  clotac6es  orcc)mentdn'as.  Impossib«itondo  a  utilizcicdo  de  doto¢6es  com

soldo insuficiente par unidode gestolo;
co.  Permitir  a  van-fieo¢6o  dos  clotas  dos  lar`¢omentos  pora  infcmar ou  bloquear quc]ndo

a   mesma   for  anterior  a  Oltima  lencoda.   controladas  individualrnonte  par  unidcLde
ges'Ora;

3i.  Gerenciamento do Despesa com controle par fonle de recurso, elemento de clespesa
e subelemenlo par Centro de Custo
Gestdo Financeiro e Tesourafo

3!.  Germ  arqvivo§,  em  meios  eletr6nicos,  contendo  dc]dos  ctelalhados  de  todos  os
pogomentos a sorom etelivoclos pelo sistema bancdrio pora diversos bancos atrov6s
do movimento de ordem bancdric] gercido, controlondo a ndmero de remossc) destes
orquivos par unidode gestora;

)..  Gera inlegracao outomdtica dos descontos clas pc]9amentos e dos liquida¢6es na
receita, cltrov6s da transposieao de consigna¢6o;

34.  Permite pc]gamenlo via pi.x, d6bilo aulomdtico e transferencia
3s.  Concilia  os  so]dos  dos  cantos  bc[ncdias,  emitindo  relat6rto  de  concilia¢do  bcincdrio,

permilindo conrigurQcao do formuldrio d® ocordo com as necossidcldes do entidocle;
ae.  Pemite a anulo¢Cio parcia] ou tcilal de umo cleterrninada receita;
]7.  Possui    total    integra¢ao    com    o    sistomo    contdbil    efetuclndo    a    contobilizac6o

autom6tica  dos
a.2 ReolME DE EXECucAO DO CoNrmATO:
a.2.I Condte6.. a. ex.cu¢do.
I-0 inicio do execucdo do objelo sera a pQrtir da data de assinalura do contrQto.
11- No alo dcl ontrega/inicio e clurante toda a execu¢6o dos servi¢os o fiscal do contrcito verificc]rd a
quolidade do objelo, confirmondo ou n6o a recebimento/oceitci¢do do
111-a regime de execu¢6o do objelo deste insfromento sord emproitodo par pre¢o unitdio.
IV  A contratodci  deverd  compfometer-§e-6  a  dar  lolal  garonlia  quonto  a  qualiclode  dos  servicos
preslcidos   substituinclo   todo   e   qualquer   servi¢o.   qiiando   ndo   atender   ds   necessidoaes   a
espocifica¢6es deterrii`odQs no Termo do Refetencia neste instrumenlo.
V.  Os  sorvi¢os  poderao  set  rejeitados,  no  todo  ou  em  parte,  quando  em  clesocorclo  com  a§
®specificQ¢6es constontes neste Teimo de Referencia e nci proposta, sam prejuizo da aplicci¢do dci!
ponalidades.
Vll.  Os  Servic:os  serao  recebjdos  definitivomer`te  op6s  emissdo  de  relot6rio  pelc]  fi§col  clo  contrato.
Qtestclndo a verificacdo do qualidade e ciuantic]ade do servi¢o e consequonte aceitcicdo medianto
lermo detalhodo.
3..OESTAO DO CONTkATO.
I- a contrato devor6 ser executado fielmente pelas portes, de acofdo com as cldusufas aver`¢adas e
os  normas  da  lei  n°   14.133.   de  2021,  e  cado  parts  re5ponderd   pelas  consequ6ncios  de  sua
inexecuc6o lotal ou parcial.
11-  A  execuc6o  do  contrcito  d8ver6  ser  ocompar`hada  a  fiscalizadci  par  urn  riscol  do  contrato.
designodo  peid  cont/atcinte.  pore  que  §ejam  cumprl'ctos  todc]s  as  condi¢6es  estcibelecidc]s  no
contrcito. de modo a assegurof os melhores resultados para a Aclministra¢6o, conlorme art.117, da lei
14.133 de 2021  e no Decroto de n° 11.246. de 2022, art.Vl.
Ill-  As  comunicac6os  entre  6rgao  ou  entidode  a  a  cor`tratada  devem  ser  realizaclas  par  escrito
sompro qua o c]to exigir tal fcrmalidcide, admilindo-se a uso de men§agem eletronicci paro else rm.
IV- a Ofgao ou entidade poderd cor`vcicar representante dci empresa pciro aclo¢6o cle providencias
que devom §er cumpridas de imedlato.
V-  0  fiscal do  contrato  c)nolard  no  hisl6rico de gerencidmento do contrato  todos  as ocorfencias
relaclonadas a exocucdo do controto, corn a descricdo do que for necessdrio para a regularizacao
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dos faltQs ou dos deleitos observodos, em conforrnidade a Lei  14.133, de 2021, art.117.  § 1° e Decreto
no  I I.246. de 2022, arl.22. inciso 11.
Vl- ldontiricadci quok]uer inexatid6o ou irregulatdade, o fiscal do contrato emjtir6 nolificcic6es para
a correcdo do exocucao do controto, cleterminando prozo paro a conecdo. (Decreto n° I I .246, d®
2022, art.22, inciso Ill)
Vll- a fiscal do conWoto inlomcird ao geslor do contato. ®m tempo hdbil, a situa¢6o que demondor
decisdo ou odo¢ao de medidas que ultrapassem sua compelencio, poro que adote as medidas
ngcessdrios e §aneadoras. se for a caso. !Decreto n° I I,246, de 2022.
VIII 0 c]componhamerito e a fiscalfro¢6o deste instrumento ser6o de responsab#idode do senhor

8Lrupj3Ana°j&£,aA:LtwAasNu%6dfi#f#op:rmeiodeportard.
4.1. N6o serd aclmitida a subcontratac6o cto objeto contrcitual.
cLAu§uLA auiurA oo pREco
5L I  a valor globc]I da contratc]¢do serd cie t§ 24.aeo.00 (vinte e quolro nil e duzenlas reois), s®ndo o
valor mensal de 8$ 2.2cO,00 (dais mil e duzentos reais), em confomidade com os valores unitdn.os a
pen'odo especificados a clc]u§ula primeirci deste instrumento.
5.I.2,  No volor acimo  est6o  incluidos todas as desposas ordin6ricls djreto  a  indireta docorrente5  da
execuc6o  do  obieto,  inclusive  lributos  e  rimpostos,  er`cargos  sociQis,  lrabalhislos,  previdoncidrios,
fiscais   e   comerciais   incidenles,   taxQ   de   administracdo,   trete,   seguro  e   outros   necessdrios   ao
cumprimento integral do objeto da contrato¢do.
5.I.3. Sendo desse valor urn total de 60%(sessenta| par cenlo. destinados os Despesos de Consumo. E

g¥D(;uDaoi;t°iop°6=;£t;EfueA'i#°andodeobro.
S.2. I  a pagomento clecorrenlo dos despesas com a objelo deste controto, ocon.er6o par conta da

cLAu§uLA SEXTA-DAs coNDicoEs i pRAzo pA!A a pAGAAAEhrTo.
6.I   a  pagamento  sera  menscilmonte.  mediante  opres®nta¢6o  de  Nota  Fiscal.  obrigatoriQm®nto
ocompanhodo de certid6es om conformidode com a que detemino cl lei, em ate dez dios a conlar
da Qpres®nto¢do da Nota Fiscal, em conformiclad® com a determir`ado no Temo de Refer6ncia.
6.20  pcngamento  §erd  efetuado.  por  meio  d®  transferencia  bonc6rio  indicacla  e  em  nomo  da
contratodo.
Parderde  mmcho:  -  As  nolc!s  fiscais  d®vem  canter  c]  discriminacdo  do  sowico  com  auantilalivo
co"espondente. acomponhado c!a comprova¢ao da pubfica¢do, quanclo for a coso.
rardgato.   S®gundo:   -  Ocorrendo  divergencio   no   faluramer`to,   a  Secretaria   responsdvel   pela
I:SCLi:i|;auc|f|°sfu°;£ie#¢£:iuds:¥.0lverdasNotosFiscois/Faturosdcontratodaporocone¢do.

7.I. Os precos inciomente contratados sao rixos e mantidos no prazo de urn cino contados da data

8°LA°j§;Ae8,'T°A:SA%°.:t8Aacp6e&e3La8%PNI°#TaAcrfun'Er°D'A¥c6:fuTA?X3S{:a.
8. I S6o onga¢6.. do Cowhchon..:
I-Exigir o cumprimento de todos os obrigo¢6es cissumidQs polo contratado. de acorclo as condi¢6es a
ospecificac6es  constaiites  r`o  pfocesso  de  CONTRATACAO  DIRETA-DISPENSA  DE  r`ro03/2025,  neste
instrurnonto e nos termos do lei  14.133/21.
II-fteceber o objeto no prazo e condi¢6es eslabelecidas rio Temo de Relerencio e neste contralo.
IIl-Notificai  a  Contratodo.  par  escrito.  sobre  vicios,  defeitos  ou  incorre¢6es  verificadQs  no  objoto
fomecido.  para  que  sejci  par ele  substituido.  repQrado  ou  corrigido,  no  total ou  em  pcirto,  ds sues
expensas;

Prafa Liberalirlo Barbcisa Souto  rl.9 sn  -Centre -CNPJ-13.658.166/0001-41
^p4TJlrA -n^H'^



cL^usuLANONA.G^i^mA0[ExreucAO.

:h#haovfft#iseAnNctao€:8g#,nN':a::#itsuoldaexecuc6o
1-Poc!eraoseraplieadosoorespor`sdvctpeidsinfrac6esadminis!rativa§asseguintesson¢des

I - Advchencia;
1' - Multo:
Ill - impedinronto de ttcitor e controtat:
lv-Declara¢aodeinidoneidadeparolicitaroucor`tratar.
2-Naaplicacaodassan¢6esser6oconsiderodas:
I - a r`atureza e a gravidade da inlrac6o cometido.
11 - AS peculiaridades do caso cor`creto:
Ill -as circunstdncios agJavantes ou atenuontos;
lv-OsdanosquedeloprovieremparaaAdministra¢aoPublicci:
V  - A implanta¢ao ou a operfeicocimento de progroma de  integndade,  contome normas e

A  san¢6o  prevista  no  ir`ciso  I  send  ciplicoda  exclusivomente  pela  infra¢ao  administrotiva  previsto
onenta¢6es dos 6rgdos de

noinciso  I   docaputdo  art.15S  cla   Let  n°   14.133/21.  quando   n6o  se  justiticar  a  imposi¢ao  de

AsancdoprevlstonoincisoWndopoderes.rinfoioro0,5%|clncod6cimosporcento)nemsuperiora
ponalidade mciis grove.

30%(trintaporcento)dovcilorcloconlratolK:itadooucelebradocomcontratacaodiretoosord
apucodaaoresponsdvelporquaiduerdasinfrac6esadministrativasprevlstasnoort.155dolein.
14.133/21eobedecerdoaseguinteproporcioralidade:0,1%|umd6cimoporcentctot60,2%tdors
d6cimosporcerito|pordiosot}reclovdiordocontroloemcasodeatrasonoexecu¢dodosservi¢os,
limitadoaincidenciaa`S(quinze|diosAp6sod6clmoquiritodioeocm6riodaAdministra¢ao,no± -----.. ^.^  h^Harfi ncorfer a n6o-aceita¢do do objeto. de Ioma a Conliguror,•   -            _.,_.I_-_I   JJ-

nessa  hip6lese,  inexecu¢do  total  do  obriga¢ao  ossumidci,  sem  pre|ulzo  da  rescis6o  unilateral  da
cciso de exocu¢ao com otraso, poderd ocortor a nco-cict3iiu+uu uu v .,.. „ __   _     _

avenca.0,19ro'umd6clmoporcento)clt610%|dezporcento|sobredovalordocontralo,emcaso
de  atraso  na  oxecucao  do  obieto.  par  pefodo  superioi  ao  previsto  no  subitem  ocima.  ou  de
inexecu¢6opcircralclaobriga¢6oassumida:0.1%(umd6cimoporcento)ate`S%`qulnzeporcento|
sotxedovalordocontTato,emcasodeinexacucdototalc}aobrigacaoassumida;
Asangaoprovlstonoinciso111serdoplicadoaorosponsdvelpolasinfrac6esodministrotivasprevistos
nos Incises  11.Ill.  IV,  V,  Vl  e  Vn  clo caput do  art    `5S  da  lel  n°  `4,133/2`, quando  nao  se  IVslificcir  a
imposl¢aoclepenalidadenrialsgrove,eimpedirdorospons6veldelicltaloucontratarno&mbitocla
Aclministrac6oPdblicadiretaeindireladoer`tefoderotivoquetlveraplicodoosan¢do,pelopiazo

gix#T3EeD3±',r#::,°a.[m^.macisAo.
I-0pr.s.ntetei.modoContratopode.dserrescindldonaship6tesesdoort`37daLeide"`4.133/21.
n-Osccisosdoreseis6ocontratualseidolormalmentomotivados.asseguiando-se6Contratadao
direito a pr6vio e c]mplo defeso.
Ill-AContrataclareconheceosdireltosdaContratanteemcasoderescisaoadmime(rativap.evisto
no art.139 do lei n®  14.`33/21.

Praca Liberalino Barbosa souto  n.Q sn  - Centro -
ARATACA . BAl]lA

CNpl-1



CIAUSULA  D(C"A SEGUNDA-  AITERA¢6ES
I-Eventualsaltera¢descontratualsreger-se-aopeladiscipllnadoart.124esegulntesdaLeino
14.133/21.
11  -  A CONTRATADA a  obrlgada  a  aceltar,  has mesmas condic6es contratuals, os acfescimos ou

#,P::3go8uqeu=nfi5Z::aTa:::£:°as,'t:::¢°a:E':ec:=tvr:S:::gm]s2e:::a#iand°o:4#:(:]p.,e§apostHa,

€ff:§nu#3adeJ:bfaa€€:[dft.er5%a%;.onMa#%adoart.136daLeH4.""21.
I-Oscasosomissosser5odecididospelaCONTRATANTE,segundoasdlsposl¢5escontidasnaLelno

:4ri[u3s3u/itoefdae#Aa`drnA°{TmAa_S;AP8,nsci%'£S;ga#&SAC&Btratas.
AlavraturadopresenteTermodeContratorefereiiteaDlspensadellcitacaonoa03/2025,€feita
com base no inciso 11, do art. 75, da Lei no 14.133/21

oufusuL^ DfciMA QulNT^- roRo
I-FicaeleitooForodaCldadedeArataca,EstadodaBahla,paradirimiroslitigio§Quedecorrerein
da execu¢ao deste Termo de Contrato.
11-Parafirmezaevalldadedopactuedo,opresenteTermodeContratofoilavredoemduasvlasde__.__   ...{  ...I.-A^ n..I^c rrintraentes.11 -  Para TlrrTleza c valliiout; vv rr--`v --,,-  r---_
igualteohque,depoisdelidoeachadoemordem,vaiasslnadopeloscontraentes.

Arataca,  13 de fevereiro de 2025.

urNmorftp-id_OLIVBIRA

pResiDEne
GssTtoz02snce6

CONTRATANITE
CAMARA MUNICIPAL DE ARATACA.
CNPJ:  13.658.166/Cool-41
Representante Legal.
ALZIMAR SANTOS DE  OLIVEIRA
PRESIDENTE.    VAGNER Ae®irrado de tomro dgivl

CAETANO:0835646qLE¥asL¥g;f`"05728
29 aedo..  cO25.02  13  i7;33,cO -

CONTRATADA
EMPRESA:DEITACONSuLTORIAEMTECNOLOGIADAINFORMActol.TDA
CNP]:  32.317.443/0001-05
Representante  Legal
VAGNER MuCHILIN CAETANO
CPF: 083.564.657-29
TESTEMUNHAS:
|NOME:
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Contratos

Arataca
DffioRE,do

feAiifa

Exn^to oE coNfri^ro .roe./ae25.
Dts.ENS^ N"/ae.
mocEssO ^DA"isTtATivo I`I"/ae2s

A Cdmoro Munieipcll de ATa.ace. E§lcido da Bahlo, OOT meio do sro Comissdo 0® Contrata¢do. Iomo
pdbtea a controlo¢do: CormATO DE Ntcoe/202!. CONTt^T^Nme. CAMAI^ MUNICIPAL DE AR^T^C^
aAHIA.  posoo jurfdea  do  clireito  pbbfeo,  cadasircrda  no Minotchio do I:qzei`do  com  a  CNpj cia n°
t3.6Se 166/OO0lJl,   con  sod®  odrrirristolivo  locatizoclo   no   Pro¢o   liberolino   Batocoo  Soulo   i/n-
CentrcL^rotaca.    Oahid.    Comul^O^:    empf.so    DELTA    CONSUITORl^    EM    TECN0loGl^    0^

#€j,#iA=P£_:¥el#:.®acne°og®=':ep%+ic°i:msdceri'sao,Ctw:a:jnfoN:JQ£+£3G2:|':;?o/o¥¥

stitsLmierm

nil a duz®nlos ieais|. I)^T^ Df ASsm^Tut^:
i i.a-a-.I;;-aloir6 -a; 2o-2s.vio!.iei^: 3i  de d`oz®moro de 2o25. obs®rvcindo.So os dcoositivas cio cut. 7s,
lnciso « dc] l®i  14`133/21. no Sue recloc6o olual no qua caoe a contrala¢Cro Suploci.ado.  Aroloca. 13
d®  feveralro do  202S.  Aurefa Amoral de  Novas Sanlos.  Aoonto d® Contrato¢to. ^lzimar Santos cle
otweira  Presidonto clo Cdmaio.

VALOR OI,OtAL: R$ 24,an,OO (vinl® a quawoI 4. I 33/202' .

Praca Liberalino Barbosa Souto  nTQ-sn  -Centro -CNP|.13.658.166/0001-41
ARATACA - BAllllA
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Contrato n° 2304/2025/2025
Ultlma atualiza€ao 28/04/2025

Local: Marco/CE       6rg5o: PF`EFEITUF2A DE MAf2CO/CAMARA MUNICIPAL

Unidade executora: 1 - MUNICIPIO DE MAPCO - CAMAF}A MUNICIPAL

Tipo: Contrato (termc> inicial)      Receita ou Despesa: Despesa      Processo: 0904/2025      Categoria do processo: Servlcos

Data de divulgacao no PNCP: 28/04/2025     Data de assinatura: 24/04/2025     Vigencia: de 28/04/2025 a 28/04/2026

ld contrato pt`lcp: 03855618000121-2-OOOOO9/2025      Fonte: Licita + Brasil

ld contrata¢ao Pl`lcp: 0385561800012] -1-000011/2025

®obieto.
LICENCA DE use (LOCACAO) DE SISTEMA INFORMATIZADO (sOFT\)(/ARE) DE PATRIM6NIO JUNTO A CAMAF2A MUNICipAL

DE  MARCO I  LICENCA DE  USO (LOCACAO)  DE SISTEMA INFORMATIZADO (SOFT\X/ARE)  DE  CONTABILIDADE JUNTO A

CAMARA MUNiapAL DE MARcO I LicENCA DE USO tl_OcACAO) DE sisTEMA iNFORMATizADO (sOFT\x;Are DE pOF2TAL DA

TRANspARENciA E LEI  DEACEsso A iNFonMAgAo juNTo A CAMARA MUNicipAL DE MARco

VALOR Cot`lTRAl-ADO

Fi$ 6L560,00

FORNECEDOR:

Tipo:   Pessoajuridica       Ct`lpJ/CPF:  17411.806/OOO1-75       ConsuLtar sa                          alldades do fornecedor

None/Razao social:   BS SISTEMAS Tf}EINAMENTOS E SERVICOS DE INFof3MATICA LTDA

SSuBCONTRAl-ADO:

Tipo:  Pessoajuridica      Cl`lpJ/CPF:  r7.411806/OO01-75      £Q±is!±|±arL±aneQes±penalidades do fornecedor

Nome/Razao social:   BS SISTEMAS TF!EINAMENTOS E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA

Arq u ivos           H ist6ri co

contrato pdf

Exiblr;     5                 tr     ;L_J
<  VoltarI

Pagina       1              ty



CONTRATO N° 2304/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 2304/2025,  QUE
FAZEM  ENTRE  SI  A  CAMARA  MUNICIPAL   E  A
EMPRESA    BS    SISTEMAS    TREINAMENTOS    E
SERVICOS   DE   INFORMATICA   LTDA,  PARA   OS
FINS QUE NELE SE DECLARA.

A  CAMARA MUNICIPAL  DE  MARCO,  com  sede  na  Rua  Rios,  s/n,   Centro,
Marco   /Ceara,   inscnta   no   CNPJ   sob   o   n°   03.855.618/0001-21,   neste   ato
representada pela Presidents e Ordenadora de Despesas, Sra. Socorro Ostemo
Neves,  doravante  denominada  CONTRATANTE,  e  de  outro  BS  SISTEMAS
TREINAMENTOS  E  SERVICOS  DE  INFORMATICA  LTDA,  com  sede  em  Rua
Eliseu Comes  de  Lucena, Andar 02  -Sala 02,  Bairro  Sao  Francisco,  n°  194,
Brejo Santo/CE,CEP.:  63.260-000,  inscrita  no  CNPJ  sob o  n°  17.411.806/0001-
75,    Tel:    (88)     3531-0534,    e~mail:    Sistemasjbsl0@gmail.com,     neste    ate
representado  par  seu  s6cio-administrador,  a  Sr.  ANTONIO  DE  FIGUEIREDO
BRITO,    CPF    n°    346.752.303-00,    doravante    denominado    CONTRATADO,
resolvem   celebrar  o   presente   Contrato,   sob   o   Regime   de   Execucao  de
Empreitada  por Preco  Global,  tendo em  vista o resultado da  licitacao sob a
modalidade de  Dispensa n®  0904/2025DE,   tudo de  conformidade com  a  Lei
Federal n°  14.133.  de 01  de abril  de  2021,  da  Lei  Complementar n°  123,  de  14
de dezembro de 2006, e suas alterae6es,  mediante as Clausulas e condic6es a
seguir expressas,  que reciprocamente outorgam e aceitam..

CLAuSuLA PRIIVIEIRA -DA FUNDAIVIENTACAO LEGAL

1.1.  0 presente contrato tern coma fundamento o Art.  74,  inciso Ill,  alinea I.c" e
§3° da Lei  Federal n° 14.133, de  1° de abril de 2021, combinado com o Arrigo 2°
da Lei Federal n° 14.039, de 17 de agosto de 2020

1.2.   Os  caso§  omissos   serao   decididos  pela   CONTRATANTE`  segundo  as
disposic6escontldas na Lei n° 14.133/2021  e demais normas federais, estaduais
e municipais apliedveis a especie, e em sua inercia a junsprudencia do Tribunal
de  Contas  da  Uniao  aplicasse-a  a  jurisprudencia de  Tribunal  de  Contas  mais
ben6fica pare a  Contratada.

CLAuSULA SEGUNDA -DO OBJETO

Constitui objeto deste termo  a Contratacao de licericas de uso de sistemas
informatizados    (soft`^/are)    de   contabilidade,   patrimonio    e   portal    da

;rfefa`gfaee#m£¥ncj8u`:'t:`;+:Srci#:,:?:i::i;:¥aFi!dg£RE6:r¥n::Cn:n:::oracg°?C:°:in::ar:g:°r@cr:nrp



de Refetencia constante do Anexo I do edital.

cLAusuLA TERCEiRA -DAs OBRiGAe6Es

I - DA CONTRATANTE

a)         A Contratante se obriga a proporcionar a contratada todas as condic6es
necessarias  ao  pleno  cumprimento  das  obrigac6es  decorrentes  da  presente
licitaeao, consoante estabelece a Lei n° 14.133/21
b) Fiscalizar e acompanhar a execugao do objeto contratual;
c)  Providenciar os pagamentos a Contratada,  a vista das Notas Fiscais/Faturas

devidamente atestadas. pelo setor competente.

11 -  DA CONTRATADA

a) Fomecer/Executar o objeto de acordo com as normas da ABNT (Associaeao
Brasileira de Normas Tecnicas),  do  lNMETRO,  no  que couber,  e  de acordo
com  o  Temio   de  Refefencia  constante  do  Anexo  I  do  procedimento  de
contratacao;

b)  Responsabilizar-se por quaisquer danos causados aos seus prepostos ou a
terceiros durante a execugao do objeto licitado;

c)     Responsabilizar-se    pelo    pagamento    de    seus    impostos,    tributes    e
principalmente pelo  pagamento  dos  encargos trabalhistas  e  previdencjarios
devidos;

•               d) ::ScPopdn,;aob8',::,r:Sr::,:::r::lldez, Seguran9ae garantla doobjeto licifado, a |uz
e)   Manter   durante   toda   a   execucao   deste   termo   compatibilidade  com   as

obngac6es   assumidas,   em   especial   as   condie6es   de   HABILITACAO   E
QUALIFICACAO exigidas na licitaeao:

0  Faturar  o  objeto  diretamente  a  CONTRATANTE,  vedado  o  faturamento  via
terceiros;  e

CLAUSULA QUARTA -DO VALOR, FORMA DE PAGAIVIENTO E REAJuSTE

4.1. 0 valor do presente contrato e de totalizando o valor de RS R$ 61.560,00
(Sessenta e urn nil quinhentos e sessenta reais), global.

LOTEIITEM|QTDE.|uNID.I                   ESPECIFICACAO                  IYutNLi?RI        ¥%¥3E       I

tAm|At<±ar*|±:i:i(i i|4.L~i=r       a ``-\., `^,ramaramHn;*ia@!r!amRrc® `~f` rit", L`r    ®  flr^`mararlam.3m®ra

£#     a a  Bias  ^IL C:,`N rgnwn `rgn  i?EC: r`nn  Marce   a  '.arnaradem@r£®fi#iAffi



820,00 R$ 9.840,00

LICENCA DE USO (LOCACAO) DE
SISTEMA INFORMATIZADO

(SOFTWARE) DE
CONTABILIDADE JUNTO A

CAMARA MUNICIPAL DE MARCO

R$
3,520,00 R$ 42.240,00

LICENCA DE USO (LOCACAO) DE
SISTEMA INFORMATIZADO

ts°TEEYN%BE'REE,:&RET:i,DA

DEACESSO A INFORMACAO
JUNTO A CAMARA MUNICIPAL

DE MARCO

R$
790,00 R$ 9.480,00

VALOR TOTAL F`$ 61 .5cO,00

4.2.  0 valor devido sera pago em ate  30 (trinta) dias da emissao da Nota Fiscal,
devidamente atestado seu recebimento pela CONTRATANTE.

4.3.    Os    pagamentos    somente    poderao    ser    realizados   com    a    devida
apresenfaeao das certid6es de regularidade fiscal e traballilsta.

4.4.  Os  preeos sao firmes  e lrreajusfaveis pelo peri.odo  de  12  (doze)  meses da
apresentacao da proposta.  Caso a prazo  exceda a  12 (doze)  meses os precos
contratuais    podefao   ser   reajustados,   tomando-se    par   base    a   data   da
apresentagao da proposta,  pela variagao do lndice Geral  de Pre?os de Mercado
(lGPM)  da  Fundaeao  Gefulio  vargas,  ou,  caso esse  venha a  ser excluido,  por
outro   eciuivalente,  podendo,   a  criterlo  da  Autoridade  Superior,   ser  feito   por
simples apostila, em conformidade  com o  inciso I,  do Art.  136,  da Lei  14.133/21

CLAUSULA QUINTA -DA FONTE DE RECURSOS

Os  Recursos  Financeiros necessarios para  custear  as despesas  referentes  a
presente Licitacao serao oriiindos do Orcamento  da(s) seguinte(s) secretaria(s)
e respectiva(s) riibrica(s) ongamenfana(s)  e valor(es):

CLAuSuLA SEXTA -DOS PRAZOS E VIGENCIA

6.1.  0  presente instrumento de contrato  tera  validade a  partir  da  data  cle  sua
assinatura e vigefa pelo prazo de  12 (doze)  moses,  podendo ser prorrogado,
nos termos do art.107 da  Lei Federal n° 14,133/21, combinadocom a §4° do art.
91  do mesmo Diploma Legal.

§fi`fim#,Erfuf    a ;, R\;,agr@hr::::::;:;::,:a£Tca€r.mmr: nMnBf:®r  3 ::::,a&r:::;ffic,:n.p
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®CLAUSULA     SETllvIA     -      DA      PRESTACAO     DOS     SERVICOS,      DA

FISCALIZA¢AO  E DO RECEBIWIENTO
7.1. Os services deverao ser executados pela Contratada. em conformidadecom
a proposta apresentada e com as clausulas contratuais, devendo atendertodas
as  necessidades  da  Contratante,  quanto  ao   objeto   contratado,  desde   que
obedecidas todas  as  normas e  prazos  contidos no instrumento convocat6no,
estando a  Contratante obrigada  a  prestar todas  e quaisquer informa¢6es, se
necessario, quanto ao born cumprimento da obrigagao pela Contratada.

7.2.  Os  servigos  deverao  abranger toda  e qualquernecessidade que assjm a
departamento demandar quanto a execugao dos servicos,

7.3.   A  fiscalizacao  do  Contrato  sera   exercida  por  servidor  designado  pela
Contratante.

7.4.  0 recebimento se da fa ap6s a verificagao das formalidades legais exigidas
no presente objeto contratual, a seguir designado, no prazo maximo de ate 05
(cinco) dias.

7.5.  Considerando a  rejeicao  do  objeto.  a  Administraeao devera  expor suas
raz6es, devendo  a  Contratada  faze-la  em  conformidade  com  a  indicacao da
Contratante,  no prazo  maxlmo  de 05  (cinco) dias,  contados da  notificagao por
escrito,  mantido o preco inicialmente contratado.

CLAUSULA OITAVA -DAS SANC6ES CONTRATUAIS

8.1     A   Contratada   ficafa   sujeita   as   seguintes  penalidades,   em   caso   de
inexecucao total ou parcial do contrato, erro de execuQao, execugao imperfeita,
mora    de   execuQao,    inadimplemento   contratual   ou    nao   veracidade   das
informac6es prestadas, garantida a pfevia defesa:
I -Adverfencia, sangao de que trata  o inciso I do art.  156, da  Lei  n° 14.133/21.
que podefa ser aplicada nos seguintes casos:
a) dar causa a inexecueao parcial do contrato;
b) outras ocorrenciasque possam acarretar transtomos ao desenvoMmento dos
servicos da Contratante, desde que naocaiba a aplicacao de sancao mais grave`
11 -Mu ltas (que poderao ser recolhidas em qualquer agencia integrante da Rede
Arrecadadora de  Receitas, por meio de Documento de ArrecadaGao Municipal,
a ser preenchido de acordo com instrucoes fomecidas pela Contratante):
a)  de  1%  (urn par cento) sobre  o valor contratual total  do  exercicio,  por dia de
atraso a/oil  interriipeao na e¥eciicao do objeto. Iimitada a  10°/a do mesmo valor:
b) de 5°/a (cinco por cento) sobre o valor contratual total do exercicio, por infracao
a  qualquer clausula  ou  condigao do  contrato,  nao  especificada  nas  demais
alineas deste inciso, aplicada em dobro na reincidencia;
Ill -impedimento de licifar e contratar, nos termos do art.  156, inciso Ill e § 4° da
Lei  n°  14.133/21.
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lv -declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, mos termos do art.156,
inciso lv e § 5° da Lel  n° 14.133/21.

8.2.  Na aplicacao da  sancao prevista  no item  8.1.I,  sera facultada a  defesa do
interessado  no   prazo   de   15   (quinze)  dias   tlteis,  contado  da  data   de   sua
intima9ao.

8.3`  A  aplicacao  das  sanc6es  previstas  nos  itens  8.1.Ill   e  8.1.IV  requerefa  a
instauraeao de  processo de  responsabilizagao, a  ser  conduzido por comissao
composta   de   2   (dois)   ou   mais   servidores   esfaveis,   qiie  avaliafa   fatos   e
circunsfancias con hecidos e intimara o licitante ou o contratado pare,  no prazo
de  15  (quinze) dias  dteis,  contado  da  data  de  intimagao,  apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

8.4.  0  valor  da  miilta  aplicada devera  ser  recolhido ao  Tesoiiro  Municipal no
prazo de 05 (cinco) dias a contar da notmcagao ou decisao do recu rso, Se o valor
da  multa  nao for pago,  ou  depositado,  sera  automaticamente descontado do
pagamento a qu e a Contratada fizer/.us.  Em caso de inexistencia ou insuficiericia
de credito da Contratada, o valor  devido  sera  cobrado  administrativamente ou
inscrito  como   Divida  Ativa  do  Municipio  e  cobrado   mediante  processo  de
execucao fiscal, com os encargos correspondentes.

8.5.  As saneoes previstas  nos itens supra, poderao  ser aplicadas as  licitantes
que praticarem as seguintes infra96es.

I -der causa a inexecucao parcjal do contrato;
11  -  der  causa  a  inexecugao parcial  do  contrato  que  cause grave  dano  a
Administraeao,  ao  funcienamento  dos  serviaps   pdblicos  ou   ao   interesse
coletivo:
Ill  -der causa a inexecucao total do contrato;
lv  -nao  mantlver a  proposta,  salvo em  decorfencia de  fato  supervenienfe
devidamentejustificado;
V   -  ensejar  o  retardamento   da   execucao  ou   da   entrega  do  objeto  da
con tratagao sem motive justificado:
V! -apresentar declaracao ou documenfagao falsa exigida para a contrata9ao
ou prestar declara?ao falsa durante o processo de contrataeao ou a execu cfo
do contrato;
VIl  -  fraudar  a  licifaeao/contratacao  direfa  ou   praticar  ato  fraudulento  na
execucao do con trato;
Vlll-comportar-sedemodoinid6neooucometerfraudedequalquernatureza;
IX  -praticar alas ilicitos com vistas a frustrar os objetlvc)s da contratacao:

CLAUSuLA NONA -DA EXTINCAO E VEDACAO

9.1. A CONTRATANTE podefa extinguir administrativamente o presente Contrato
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14.133/2021.

9.2. E vedado ao contratado contratar c6njilge, companheiro ou parente em linha
reta,  colateral ou por afinidade, ate  a terceiro  grau,  de dingente da contratante
ou   de   agents   pdblico   que   desempenhe   funeao   na   licitagao   ou   atue   na
fiscalizacao ou na gestao do contrato.

CLAuSULA DECIMA -DO FOR0

Fica eleito o  Foro cla Comarca de Marco -CE, excluindo-se a qualsquer outros
por mais privilegjados que sejam, pars dirimir quaisqiierquestoes oriundas deste
Contrato  e que  nao  puderem ser  resolvidas  por meios  administrativos.  E,  em
estarem assim contratadas,  assinam a presente instrumento, em 02 (duas) vias
de  igual foma  e  teor,  na  presence  de  02  (duas)  testemunhas  que tambem  o
assinam, pare que surta seus efeitos legais e juridicos.

Mareo-CE,  23 de abril de 2025

SOCORROOSTERNOA#n#odale#rtyliatoo.
NEVES:54787718304B:V£:.3%857:;:%523„3ioo.

Socorro Ostemo Neves
Presidente da Camara
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Antonio De Fjgueiredo Brito
BS Sistemas Treinamentos e Servi?os De lnformatica Ltda
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Viviany  Maria Xavier
Fiscal do Contrato
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PREFEITURA MUNIC IPAL DE RIBEIRAO

Pesquisa realizzida entre 01/08/202512:15:18 e 01/08/202512:15:53

Em conformidede com a lnstrucao Nomativa N° 65 de 07 de Julho de 2021  (Lei n° 14.133),

MctodoMatonaGcoAplicado:M€haArirfeticadospreqosobtidos-Precocalculadocombasenam6diaaritm6trcadetodososprecosselecionadospe]o
usu5rio para aqueLe determindo Item

a'orrric lnstrucGo NoiTriativo N. 65 de 07 de JUTho de 2021 (I+ei rl® 14.133). ro Artigo 3°. "A pesquisa de precos send matrnaRcada em documents quc conterd: ]NC V-M6tedo .rlateutlico aplicado para ai(ilo do valor estlmado`"

Item 1 : SISTEMA DE GESTAO DE I.ATRIMONIO PUBLICO CAMARA

PRECOS /                          QUANIII)ADE                                PREG0                                PERCENTUAL                          PRECO EST.                          TOTAL
PROPOSTAS

3/31

Preco C ompl.as

Govemamenfais

1

.Valorumtario

ESTIMAD0

R$  1.666,67  (un)

6rgao Priblico

SAO JOAQUIM DO MONTE CAMARA MUNICIPAL / 1 - SAO JOAQUIM DO MONTH

CAMARA MUNICIP^L

MUNICIplo DE NOVA RUSSAS -CAMARA MUNICIPAL / 202599 -CAMARA

MUNICII'AL DE NOVA RUSSAS

o8.637.38I/oooi -26 -CAMARA MirNicTPAL DE A BRF,u I.  I.TMA /  1  -CAMARA

MUNICIPAI, DE ABREU E LIMA

Mediana dos Precos Obtidos: R$ 1.400,00

Detalhamento dos Itens

CALCULAI]O

R$  1.666,67                              R$  1.666,67

Data
ldent[fica{ao               L:t[tapao                     Prec°

11473238000150-        10/07/2025        R$  1.400,cO

I-000007/2025

00613474000109-        24/04/2025            R$ 800,00

I-000019/2025

08637381000126-        28/02/2025        R$  2,800,00

I-000003/2025

R$  1.666,67

Valor Global:                R$ 1.666,67

Quantidade

1Mes

1h++            L

Descricao

slsTEMA DE GESTAo DE pAmlMONlo ptjBLlco CAMARA

Relat6no gerado no dia olrI8/202§ 12`16`44 (IP   2804:954 3b2 4600.89eo`f499 4da 661)

obsova!ao



Preco (Compras Governanentais) I : Menor Pre€o

lnc.  I Art. 50 da  lN 6S de 07 de Julllo de 2021  q,ei n®  14.133)

ong5O:   SAO joAQulM DO MONTE CAMARA MUNiclliAL ; 1 - SAO ioAQulM DO

MONTE CAMARA MUNICIPAL

0bjeto:   a  loca¢ao,  manuten¢ao e suporte [6ciiico do software,  (Sis[ema  de gee(fro modulado para

coiitro[e de paoim6nio),  destinados ao  controle dos  bens da Camara de VeTeadores de

Sao Jciaquim  do Moiiten'E,

Desciif5o:   a loca¢5o, manuLen€ao a supor(e tdenlco do software, (Sistema de ges(io modu]ado

para [ontrole de patrin6nio), destinados ao contro]e dos I]ms da Camara de
Vereadores de Sac Joaquim do Monte/PE. - a Locacao, manutencao e super(e (denico

do software, (Sistema de gestao modulado para controle de peiml6nio), destinados ao

controle dos bells da C6mara de Vereadores de Sao Joaquim do MontenE.

CNPJ                                  Raz5o Social do Foniecedor

33.1S8 380/000146       I A LEITE SERVIC:OS DE TRATAMENTO DE DADOS
•VENCEDOR*

Marca:
Fabricanle:  Fabrica-ite ago lnformado
Mode'o:
Descnfao: Descricao nao infomadr

Preco (Compras Govemamemais) 2 : Manor Pre{o

lnc. I Art. 5° da IN 65 de 07 de Julho de 2021  (Lei n°  14.133)

6ng5O:   MUNlclplo DE NOVA RussAs -CAMARA MUNicipAL ; 202599 . CAMARA

MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

0bjeto:   PRESTACA0 DE SERVICOS DE LICENCA DE USO (LOCAC:AO) DE SISTEMAS

INFORMATIZADOS (SOFTWARES) DE CONTABILIDADE, LICITACAO,

PATRIMONIO, ALMOXARIFADO, CONTROLE DE VEicuLOS, FOLHA DE

PAGAMENT0 E PORTAL DA TRANSPARENC]A, JUNTO A CAMARA

MIJNICIPAL DE NOVA RUSSAS-CE

Destricso:   Licenca de Llso (loca€5o) de Sistema hfom]atLzado (software) d. Patrim6nio junta a

Camara Muulcipal dt Nova Russas-CE - Licen¢a de uso (loca¢ao) de Si5tema

lnformatizado (softwaJ.e) de Patrrm6nio Junta ii Cimard Mumcipal de Nova Russas-CE

CNPJ                                 Razao social do Fomecedor

35.055.771;Oooi-6O       s & s INroRM^TlcAAssEssORIA E cc>NsuLTORJA MUNlc LTDA
+VENCEDOR*

Marca:
Fal}ricariie:  Fabrican[e nao infoTmado

Modelo:
Descrt§ao:  Desrmcao nao informada

Preto (Compras Goverliamentais) 3: Menor Pre€o

lnc. I Art. S°  Ila  IN 6S de 07 dc Julhi] de 2021  (LEI n°  14.133)

Relatono gerndo no dia 01/08/202512:16:44 (lp.  2804:954.3b2.4600`89eo.t499 4da 661)
C6digo  Vrfuida¢ao   vM9zk6JTKvXIQiti lwavovitiMi4C38L/dpM4tLVIvnkMVEuqHU8npmi6WA%3d%3d

R$ 1.400,00

Data:    10/07/202519:46

Modalidade:   Dispensa

SRP:   NAO

ldenljficacao:    11473238000150-1-000007/2025

Lote„tem:    I/'

Ata:   N/A

HI)molngacao:    10/07/202S 00:co

Fi.nte:    https:/^^mw.gov.br/pncp/pt-bT

Quantidade:    12

Urridade:   UN

UF:   PE

Valor da Propusta Final

R$  1.400,00

R$ 800,00

Data:   24/04/2025 22:03

Modalidade:   Dispeiisa

SRP:   NAO

Identificacaii:   0061347400ol09-1-Oooo i9/2025

Lotenten:   1/3

A'a:   N/A

Homologac5o:    U4/04/2025 00.Ou

Fonte:    https://www.gov.br/pncprty{-br

Quantidade:   9

Unidade:   MES

UF:   CE

Valor da Proposta Final

R$ 800,00

R$ 2.800'00



CNI'J:    08.637.381/0001-26

6rgao:   CAMARA MUNICIPAL DE ABREU E LIMA / 1 - CAMARA MUNIclpAL DE

ABREU E LIRA

0bjeto:   Coii`ralacao de empresa eapecializadd pard pres[a¢ao dos servitos de coiisulloria e

assessona em gerenciamen{o na area de controle patrimon`al incluindo sotware pan

processamenlo do contro`e de patrin6iiio.

I)escrif5o:   Consu]toria e assessoria em gerenciamento na area de controle patrimonial

incluindo software para pTocessamenlo do col)trole de patrin6nio para atender as

necessidades dr CaTliara Munidpal de Abreu e Lima/PE, par urn pen'odo de 12

(dozk:) meses. - Cousultona e assessoria em gerenciamento na area de controle

patnmonial incluindo software para proressan`ento do controle de patnln6nio pal.a
atender as riecessidades da Cinara Mumcipal de AbTeu e LilmtpE, por urn penodo de

12 (doze) meses.

Data:   28/02Q02511.37       €

Modalidad€:   Dispemsa

SRP:   NAo

Identificafio:   08637381000126-1-000003/2025

Lotefltem:    1/1

A,a:   N/A

Homologaf5o:   28/02/2025 00:00

Fonte:   hrlps.//www.gov.br/pncp/pl-br

Quantidade:   12

U"dade:   Mss

UF:   PE

CNPJ                                Razao sotlal do Fornecedor

18.007.034/0001-73       CONTAGEM CONTABI LIDADE E ASSESSORIA EM GES1\AO PUBLICA LTDA
*VENCEDOR*

Maya:
Fal]ricante: Fabrtcame nao informado
Modelo:
Deschfao:  Descricao Tiao infomada

Relai6rio  gerado  no dla olro8/202512.16:44 (LP.  2co4.9S4,3b2.4600.B9eo,f499,4da.661)
codigo  valida¢ao`  vMgzk6JTl<vxiQi\ilwavow`Mi4C38uapM4[lvIvnkMVEuqH U8npim6WA%3d%3d

Valor dr Proposta Final

R$ 2.800,00



Fontes utilizadas nesta cotac6o:

1 - Portal Nacional de Contrata¢6es Ptlblica§
http§://www.gov.br/pncp/pt-br

ggd#On3c#'£¢qfn:#z3#T¥v&:6,i,itiv4al4al',?Mz4Bc¥agu¥p%L4vit?,g#yoE'6gi6g:p6,:tiwA%3d%3d

Date: 01ro8/202S  12:1S:18

Acessar a fonte a!|ut


