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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

PE
RIBEIRAO
Palmares
287,99 Km?
34.255 Hab

119 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 03/01/2025

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO RIBEIRAO
6369162

A informacgdo néao foi identificada na base de dados
11343910000193

AV MARIO DOMINGUES 876
smsribeirao@gmail.com

8136713869

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 03/01/2025

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

Secretario(a) de Saude em Exercicio

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

MARCELLO CAVALCANTI DE PETRIBU DE ALBUQUERQUE MARANHAO

pereiraljr@gmail.com

81997369210

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 03/01/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacao

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI
08/1995

10.395.676/0001-85

LIRIO ADEMOUR DAS OLIVEIRAS E PEREIRAL JUNIOR

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

LIRIO ADEMOUR DAS OLIVEIRAS E PEREIRAL JUNIOR

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 03/01/2025

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 19/03/2024

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Palmares

Municipio
AMARAJI
BARREIROS
BELEM DE MARIA
CATENDE
CORTES

Area (Km?)

https://digisusgmp.saude.gov.br

234.78
233.37
69.465
206.923
101.332

Populacao (Hab)

18471
42056
10829
33279
10512

Densidade

78,67
180,21
155,89
160,83
103,74
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ESCADA 347.197 62252 179,30

GAMELEIRA 257.716 17973 69,74
JAQUEIRA 89.096 10483 117,66
JOAQUIM NABUCO 121.884 13506 110,81
LAGOA DOS GATOS 233.165 14386 61,70
MARAIAL 196.246 9432 48,06
PALMARES 336.838 56615 168,08
PRIMAVERA 109.942 14351 130,53
QUIPAPA 230.614 17974 77,94
RIBEIRAO 287.987 34255 118,95
RIO FORMOSO 239.814 20460 85,32
SIRINHAEM 378.79 39233 103,57
SAO BENEDITO DO SUL 156.782 13479 85,97
SAO JOSE DA COROA GRANDE 69.196 19468 281,35
TAMANDARE 190.017 24534 129,11
XEXEU 110.803 11791 106,41
AGUA PRETA 543.158 27221 50,12

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2024

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criagao LEI

Endereco AVENIDA MARIO DOMINGUES

E-mail

Telefone

Nome do Presidente EDINEI RODRIGUES SANTANA

Numero de conselheiros por segmento Usuarios 4
Governo 0

Trabalhadores 5
Prestadores 3

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1.8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

e Consideragdes
Sem alteracdes
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

Este relatdrio busca fornecer uma visdo abrangente das atividades, desafios e conquistas da Secretaria Municipal de Satde de Ribeirdo durante o ano de
2024. As informagdes contidas neste relatério sdo baseadas em dados obtidos do Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS),
do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES) e do Departamento de Informatica do SUS (DATASUS).
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 1797 1715 3512
5a9anos 1841 1750 3591
10 a 14 anos 1838 1747 3585
15 a 19 anos 1976 1925 3901
20 a 29 anos 4050 4035 8085
30 a 39 anos 3743 3952 7695
40 a 49 anos 3247 3448 6695
50 a 59 anos 2446 2727 5173
60 a 69 anos 1423 1662 3085
70 a 79 anos 737 979 1716
80 anos e mais 311 464 775
Total 23409 24404 47813

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 04/01/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2020 2021 2022 2023
RIBEIRAO 457 459 396 395
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 04/01/2025.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 195 265 170 124 136
Il. Neoplasias (tumores) 153 151 189 156 165
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 13 12 15 20 17
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 31 33 36 43 29
V. Transtornos mentais e comportamentais 8 10 9 10 16
VI. Doengas do sistema nervoso 24 36 53 38 45
VII. Doencas do olho e anexos 9 8 19 16 21
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - 6 1 6 4
IX. Doengas do aparelho circulatério 176 174 211 222 266
X. Doengas do aparelho respiratério 110 105 156 138 155
XI. Doengas do aparelho digestivo 130 128 172 219 266
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 33 44 47 62 93
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 13 16 30 21 41
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 83 76 94 132 146
XV. Gravidez parto e puerpério 386 375 352 382 410
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 62 67 86 73 88
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 20 19 16 18 11
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 26 34 37 35 52
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 232 182 207 251 293
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 44 38 85 137 169
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 1748 1779 1985 2103 2423

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/01/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 66 55 29 17
Il. Neoplasias (tumores) 32 31 37 33
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 2 2 1
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 35 20 23 23
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 6 2 1
VI. Doengas do sistema nervoso 5 9 4 7

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 75 92 71 99
X. Doencas do aparelho respiratério 37 32 32 32
XI. Doengas do aparelho digestivo 15 17 21 20
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 3 1 1
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 1 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 9 8 5 11
XV. Gravidez parto e puerpério - - 1 -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 4 3 2 2
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 4 1 3 1
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 14 17 25 14

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 39 48 41 56
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -
Total 337 345 300 319

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 04/01/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Nesta secdo, sdo apresentados os dados demograficos e de morbimortalidade da populagdo atendida pela Secretaria Municipal de Saldde de Ribeirdo. Os
dados incluem informagdes sobre faixa etaria, género, causas de dbito e principais doengas.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produgdo de Atengao Basica

Tipo de Producao Quantidade
Visita Domiciliar 107.551
Atendimento Individual 38.393
Procedimento 39.306
Atendimento Odontolégico 7.511

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengdo Bésica - SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

Sistema de Informacées Ambulatoriais Sistema de Informacées Hospitalares
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado AlH Pagas Valor total
01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 1 37,95 - -
03 Procedimentos clinicos 3 14,01 20 8884,00
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
Total 4 51,96 20 8884,00

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/01/2025.

4.3. Producdo de Atencgao Psicossocial por Forma de Organizacao

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.4. Producgao de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Sistema de Informacées Ambulatoriais Sistema de Informacoées Hospitalares
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado AlH Pagas Valor total
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 606 - - -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 48656 202903,48 - -
03 Procedimentos clinicos 82205 393873,94 20 8884,00
04 Procedimentos cirurgicos 1173 14475,63 - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
Total 132640 611253,05 20 8884,00

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/01/2025.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, nao ha producao sob gestdo municipal.
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4.6. Produgao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 338 -

Total 338 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
Data da consulta: 04/01/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

Esta secdo detalha a produgdo de servicos no SUS, incluindo consultas, exames, internagdes e procedimentos realizados. Os dados séo organizados por
tipo de servico e unidade de salde.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 12 12
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 4 4
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1
Total 0 0 23 23

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 03/01/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 20 0 0 20
ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 2 0 0 2

Total 23 o 0o 23

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 03/01/2025.

5.3. Consércios em salde
O ente nao estd vinculado a consércio publico em satde

¢ Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A rede fisica prestadora de servicos ao SUS é composta por hospitais, unidades béasicas de salde, centros de especialidades e outros estabelecimentos.
Esta secdo descreve a infraestrutura disponivel e sua distribuicdo geogréfica.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos 0 3 4 86 122

(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 33 27 46 57 0
Privada (NJ grupos 2,  Auténomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0
4es) Intermediados por outra entidade (08) 1 0 0 0 0

Publica (NJ grupo  Contratos temporarios e cargos em comissao
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 15/03/2025.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Intermediados por outra entidade (08)

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 0 0 1 1
Estatutarios e empregados publicos (0101, 194 196 213 220
0102)
Informais (09) 2 2 2 2
Intermediados por outra entidade (08) 21 53 167 167

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Auténomos (0209, 0210) 1 1 1 2
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 1

Privada (N) grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporérios e cargos em 130 112 3 2
comissdo (010301, 010302, 0104)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporérios e cargos em 1 1 0 0
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 15/03/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

Nesta secdo, sdo apresentados os dados sobre os profissionais de salide que atuam no SUS, incluindo médicos, enfermeiros, técnicos e auxiliares. Os
dados incluem formacdo, carga horaria e distribuicdo por unidade de saude.
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecimento e Qualificacdo da Atencéao Basica.

OBJETIVO N2 1.1 - Assegurar a populacao as acées e os servicos basicos de saude.

Descricao da
Meta

1. Ampliar e
Fortalecer a
cobertura da
Atencao Basica.

2. Construir,
reformar ou
ampliar Unidades
de Saude da
Familia (USF),
visando garantir
estrutura
qualificada para o
atendimento na
Rede de Atencao
Basica,
substituindo as
unidades de salde
que funcionam em
iméveis alugados.

3. Ampliar equipe
NASF (Ntcleo de
Apoio a Saude da
Familia) no
territorio Il.

4. Complementar
as equipes NASF
(NUcleo de Apoio a
Saude da Familia)
com as categorias
preconizadas na
portaria nacional e
substituicdo
imediata das
vacancias.

5. Ampliar a
cobertura de
salde bucal no
municipio.

Indicador para monitoramento e R

e avaliagcao da meta de Linha-
© medida Base
NUmero de Equipes de Saude da Namero

Familia (ESF) ampliadas

Numero de Unidades de Saide da 0
Familia
construidas/reformadas/ampliadas.

NUmero de equipes NASF (Nucleo 0
de Apoio a Saude da Familia)

NUmero de equipes 0
complementadas e com vacancias
substituidas.

NUmero de equipes de salde bucal 0
implantadas no municipio.

Acao N9 1 - Credenciar a equipe do canavial, contemplando as 12 equipes.

6. Realizar agbes
que fortalecam a
Atengdo a Salde
Bucal da Crianca e
do Adolescente.

NUmero de Servico de 0
odontopediatria implantado no

Centro Especializado Odontolégico
(CEO)

Meta
Plano(2022-
2025)

15

15

Meta 2024

Nao
programada

Nao
programada

Nao
programada

Nao
programada

12

Unidade % meta
de Resultado
medida - Anual alcancada
da PAS

Meta

NUmero

Ndmero

Namero

NUmero

NUmero 12,00 100,00

NUmero 1,00 100,00

Agdo N2 1 - Implementacdo de programas de promogao de salide bucal em escolas, incluindo atividades educativas, aplicagao de fldor e triagem

odontolégica regular.

7. Realizar
manutencdes
semestrais nas
unidades de
salde.

NUmero de manutencdes 0
semestralmente por unidades de
salde realizadas.

15

NUmero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizar a manutengéo semestral em, pelo menos, 3 unidades de salde, garantindo a adequacédo das instalagdes, reparo de equipamentos
e garantia de ambiente limpo e seguro para atendimento.

8. Garantir a
ampliagao da
oferta de cartao
SUS nas unidades
de salde.

NUmero de unidades de saude 0
com oferta de cartao SUS

15

Nimero 1,00 100,00

Acao N2 1 - Garantir a distribuigdo e o registro de novos cartées SUS, com énfase na cobertura de toda a populagao ndo cadastrada, por meio de
campanhas de conscientizacao e facilitacdo do processo de obtencdo do cartdo nas unidades de saude.
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9. Implantar Proporgao de Unidades de Saude 0 100,00 Ndo Proporgao
Prontuério da Familia (USF) com o Prontuério programada

Eletrénico do Eletrénico do Cidadao (PEC)

Cidadéo (PEC) em  implantado.

todas as Unidades

de Saude da

Familia (USF).

10. Criar o Plano NdGmero de Plano Municipal de 0 1 Ndo Ndmero
Municipal de Atencdo a Saude da Pessoa Idosa programada

Atencdo a Saude Criado
da Pessoa Idosa.

11. Realizar agdes NUmero de agdes para 0 4 1 NUmero 1,00 100,00
que fortalecam a fortalecimento da Politica de

Politica de Saude Salde da Pessoa Idosa realizadas.

da Pessoa ldosa.

Acdo N° 1 - Implementar programas de promocao da salde e prevencao de doencas especificos para a populacao idosa

12. Realizar agdes  NUmero de agdes para 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
que fortalecam a fortalecimento da Politica de

politica de satde Saude da Pessoa com Deficiéncia

da pessoa com realizadas.

deficiéncia.

Agdo N2 1 - Oferecer atendimento especializado e acompanhamento multidisciplinar para pessoas com deficiéncia, incluindo consultas médicas
especializadas, terapias ocupacionais, fisioterapia e apoio psicossocial.

13. Criar a Politica  NUmero de Politica de Saude 0 1 Néo Namero
de Saude LGBTTI LGBTTI criada no municipio. programada

(Lésbicas, Gays,

Bissexuais,

Travestis,

Transgéneros e
Intersexos) no

municipio.

14. Realizar agdes NUmero de agles de praticas 0 15 Né&o NUmero
que fortalecam e integrativas realizadas nas USF programada

ampliem as realizadas.

praticas

integrativas em
todas as USF.

15. Implantar a NGmero de Unidades de Saide da 0 15 12 Namero 12,00 100,00
estratégia Familia (USF) com a estratégia

“Amamenta e “Amamenta e Alimenta Brasil”

Alimenta Brasil” implantada.

nas USF

Agdo N2 1 - Promover campanhas de conscientizagdo sobre os beneficios da amamentagdo e a importancia da alimentacdo complementar saudavel
para maes, pais e cuidadores.

16. Realizar Ndmero de Acompanhamento do 0 4 Nao NUmero
acompanhamento  Programa Nacional NutriSUS no programada

anual do ano.

Acompanhamento

do Programa
Nacional NutriSUS.

17. Aderir ao NUmero de Adesdo ao “Programa 0 1 1 NUmero 1,00 100,00
Programa “Saude Saude na Escola”, sempre que

na Escola”, sempre disponibilizado pelo Ministério da

que disponibilizado Saude.

pelo Ministério da

Saude.

Acao N2 1 - Aderir ao Programa ¢Saulde na Escolaé

18. Realizar acbes Numero de acdes da Politica de 0 4 1 NUmero 1,00 100,00
que fortalecam a Saude do Homem no municipio

Politica de Saude realizadas.

do Homem no

municipio.

Acdo N° 1 - Realizar campanhas de conscientizagdo sobre a importancia da prevencgado e do autocuidado masculino, abordando temas como prevengao
de doengas sexualmente transmissiveis, salde mental, prevencéo do cancer de préstata e habitos saudaveis.

19. Realizar agdes  NUmero de agdes para 0 4 1 NUmero 1,00 100,00
que fortalecam o fortalecimento do Programa

Programa Municipal de Imunizagoes

Municipal de realizadas.

Imunizagoes.

Agdo N2 1 - Garantir a disponibilidade e o abastecimento continuo de todas as vacinas do calendario nacional de imunizagdo, bem como a manutengdo
adequada da cadeia de frio para garantir a eficacia e seguranca das vacinas.
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20. Ampliar da NGmero de Unidades de Saide da 0 2
oferta de Familia com oferta de pequenas

pequenas cirurgias cirurgias.

com

descentralizagao

para a Atengdo

Bésica.

21. Realizar agbes  NuUmero de agdes realizadas para 0 4

qualificagdo da Rede de cuidado a
salde da crianca e do adolescente
qualificada.

que qualifiquem a
rede de cuidado a
salde da crianca e

do adolescente.

Agdo N2 1 - Implementar agdes de promocdo da salde e prevengdo de doengas especificas para criangas e adolescentes, incluindo vacinagao,
orientagdes nutricionais, atividades de promogdo da atividade fisica e prevencdo de acidentes.

DIRETRIZ N2 2 - Aperfeicoamento da Atencao Especializada e da Assisténcia Farmacéutica.

OBJETIVO N2 2 .1 - Garantir a continuidade do cuidado e da dispensacdao de insumos e medicamentos em saude.

Descricao da Meta

1. Ampliar e readequar a
estrutura fisica do Centro
de Saude

Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade Ano -
de Linha-
medida Base

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Linha-
Base

Ndmero de Centro de 0 1
Salde com estrutura

fisica ampliada e

readequada.

Acdo N2 1 - Reforma do Centro de Salude

2. Ampliar e readequar a
estrutura fisica do
Hospital Municipal com
fortalecimento do servigo
pediétrico.

3. Adquirir aparelhos de
eletrocardiograma para
0S servigos
especializados.

4. Readequar a sala de
curativo do Centro de
Saude

5. Fortalecer os testes de
triagem neonatal no
municipio com a
implantagao do teste da
orelhinha.

Hospital Municipal 0 1
requalificado com servico
pediatrico fortalecido.

NUmero de aparelhos de 0 1
eletrocardiograma
adquiridos.

Ndmero de Sala de
curativo do Centro de
Salde readequada.

NUmero de teste da 0 1
orelhinha implantado no
municipio.

Agdo N2 1 - Implementar um programa de triagem neonatal com teste da orelhinha em todas as unidades de satde do municipio.

6. Ampliar o servigo de
fisioterapia.

7. Realizar agbes que
fortalegam os servigos da
Rede Urgéncia e
Emergéncia.

NUmero de servico de 0 1
fisioterapia ampliado.

NUmero de agdes de 0 4
fortalecimento dos

servicos da Rede

Urgéncia e Emergéncia

realizadas.

Agdo N2 1 - Implementar treinamentos regulares para profissionais de salide em atendimento de urgéncia e emergéncia, incluindo protocolos de
atendimento atualizados e simulacdes de situacdes criticas.

8. Ampliar as cotas de
exames laboratoriais na
Rede de Sadde Municipal
a depender
disponibilidade
financeira.

9. Aumentar a oferta de
procedimentos na Rede
Especializada.

Ampliagao percentual de 0 20,00
cotas de exames

laboratoriais na Rede de

Salde Municipal.

NUmero de 0 40.000

procedimentos da Rede
Especializada.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Néo Ndmero
programada
1 Ndmero 1,00 100,00
Unidade % meta
‘o
Meta 2024 =0 . SCSHIEEE alcancada
medida - Anual
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Meta
1 Ndmero 1,00 100,00
Nao NUmero
programada
Nao Ndmero
programada
Nao Ndmero
programada
0 Ndmero 0 0
Nao NUmero
programada
0 Ndmero 0 0
Nao Percentual
programada
Néo Ndmero
programada
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10. Fortalecer a Rede de
Urgéncia municipal com
a implantagao da
classificacdo de risco.

NUmero de servico de 0
Urgéncia municipal com a
classificacdo de risco
implantada.

Acao N2 1 - Implementar o sistema de classificagdo de risco no Hospital Municipal.

11. Realizar acOes que
fortalegam a Rede de
Saude Mental.

NUmero de acdes de 0
fortalecimento a Rede de
Salde Mental realizadas.

NUmero de Protocolo de 0
referéncia para mulheres
com lesbes sugestivas de
cancer de colo de Utero e

de cancer de mama
implantado.

12. Implantar Protocolo
de referéncia para
mulheres com lesdes
sugestivas de cancer de
colo de Utero e de cancer
de mama.

Agdo N2 1 - Implantar Protocolo de referéncia para mulheres com lesdes sugestivas de cancer de colo de Utero e de cancer de mama.

NUmero de Protocolo 0
clinicos de acesso a Rede
Especializada criados.

13. Criar Protocolos
clinicos de acesso a Rede
Especializada.

NUmero de Consultériona 0
Rua implantado

14. Implantar o
Consultério na Rua.

15. Implementar o
protocolo de curativo e o
fluxo de referéncia,
potencializando os
dispositivos da Atengao
Bésica.

NuUmero de protocolo de 0
curativo e fluxo de
referéncia implementado.

Acao N2 1 - Implementar o protocolo de curativo e o fluxo de referéncia

16. Garantia de fitas,
lancetas e glicosimetro
para controle de diabetes
tipo |, de acordo com o
protocolo municipal.

Proporgdo de diabéticos 0
tipo | cadastrados nos
servicos de salide com

fitas, lancetas e

glicosimetro.

NUmero de acdes de 0
Fortalecimento e
modernizacao do

Programa “Remédio em
Casa” realizadas.

17. Realizar acoes que
fortalecam e modernizem
o Programa “Remédio em
Casa”.

NiUmero de 0
estabelecimentos

municipais com farmacias
informatizadas.

18. Informatizar a
farmécia do Centro de
Saude

NUmero de exames de 0
imagem ampliados.

19. Ampliar a oferta de
exames de imagem.

Acao N2 1 - Contratagao de profissionais para realizacdo de exames de imagem.

NUmero de unidades 0
especializadas de Saude

que garantam a marcagao
de consulta de retorno

para especialista.

20. Garantir consulta de
retorno com especialistas
aos usudrios, apds o
término da consulta com
especialista, quando
necessario.

Acdo N° 1 - Monitorar regularmente o cumprimento das consultas de retorno e identificar possiveis barreiras ou problemas para garantir a

continuidade do cuidado.

21. Realizar marcagdo de NUmero de Unidades de 0

encaminhamento para Salde da Familia que

especialista em USF. realizam marcacdo de
encaminhamento para
especialista.

NUmero de unidades de 0
salde que realizam coleta
de exames laboratoriais

22. Descentralizar os
pontos de coleta de
exames laboratoriais
para unidades de saude.

DIRETRIZ N2 3 - Consolidacao da Vigilancia em Saude.

OBJETIVO N2 3 .1 - Promover as acoes de vigilancia, prevencao e controle de doencas, satide ambiental e sanitaria.

Unidade Ano -
de Linha-
medida Base

Indicador para
monitoramento e
avaliacdao da meta

Linha-

Descricao da Meta
Base

https://digisusgmp.saude.gov.br

1 0 Ndmero 0 0
4 Nao Ndmero

programada
1 1 Ndmero 1,00 100,00
8 Néo Ndmero

programada
1 Nao Ndmero

programada
1 1 Ndmero 1,00 100,00
100,00 Nao Proporgdo

programada
4 Néo Ndmero

programada
1 Nao Ndmero

programada
80 2 Ndmero 2,00 100,00
1 1 Ndmero 1,00 100,00
12 Nao Ndmero

programada
3 Ndo Ndmero

programada
Meta ::Idade Resultado % meta
Plano(2022- Meta 2024 medida Anual alcancada
2025) da PAS

Meta
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1. Implantar o Centro de
Testagem e
Aconselhamento (CTA) e o
Servico de Atendimento
Especializado (SAE),
considerando o espaco
fisico e equipe
multidisciplinar.

2. Descentralizar a
realizagéo de coleta para
baciloscopia de tuberculose
em unidades de salude.

3. Implantar a cultura de BK
(tuberculose) no
Laboratério Municipal.

Acdo N° 1 - Implantar a cultura de BK (tuberculose) no Laboratério Municipal.

4. Ampliar a realizagdo de
Teste rapido de HIV/sifilis
em USF.

Agdo N2 1 - Ampliar a realizagdo de Teste rapido de HIV/sifilis nas 12 USF's.

5. Realizar campanha de
pds vacinagdo antirrabica
nas areas de baixa
cobertura.

Ndmero de Centro de
Testagem e
Aconselhamento (CTA)
e do Servigo de
Atendimento
Especializado (SAE),
implantados.

Ndmero de Unidades
de Saude com coleta de
baciloscopia de
Tuberculose.

NUmero de Cultura de
BK implantada.

Ndmero de Unidades
de Saude da Familia
(USF) que realizam
teste rapido de
HIV/sifilis.

NUmero de campanhas
pds vacinagdo nas
areas de baixa
cobertura realizadas.

0

0

0

0

0

12

12

Acao N2 1 - Realizar campanha de pds vacinacao antirrdbica nas areas de baixa cobertura.

6. Realizar Bloqueios
vacinais nos casos
confirmados de raiva
animal.

Acao N2 1 - ealizar Bloqueios vacinais nos casos confirmados de raiva animal.

7. Readequacao da Rede de
Frios.

8. Realizar agbes que
fortalecam a Saude do
Trabalhador.

9. Realizar atividades de
Educagao popular sobre
hanseniase e tuberculose
nas USF.

Agdo N2 1 - Realizar atividades de Educacdo popular sobre hanseniase e tuberculose nas USF.

10. Realizar acao educativa
de Vigilancia em Saude.

Agdo N2 1 - Realizar agdo educativa de Vigilancia em Saude.

11. Atualizagéo do Cédigo
Sanitério Municipal.

12. Implementar as agdes
de inspecdes em
estabelecimentos de
interesse a saude.

Proporgdo de casos
confirmados de raiva
animal com Bloqueios
vacinais realizados.

NUmero de Rede de
Frios readequada.

NUmero de agdes de
fortalecimento da
Saude do trabalhador
realizadas.

NUmero de atividades
de educacdo popular
sobre hanseniase e
tuberculose realizadas
nas USF.

NUmero de Acbes
educativas de
Vigilancia em Saude
realizadas.

Ndmero de Cédigo
Sanitério Municipal.

Percentual de acdes de
inspegdes em
estabelecimentos de
interesse a saude
implementadas,

0

0

0

0

0

100,00

4

10,00

Acdo N2 1 - Implementar as acdes de inspecdes em estabelecimentos de interesse a salde.

13. Implantar o Programa
de controle da
esporotricose.

14. Realizar 120 andlises de
qualidade da dgua através
do Programa “VIGIAGUA”
por ano.

Namero de Programa
de Controle da
esporotricose
implantado.

Ndmero de andlises de
qualidade da dgua por
ano.

0

0

1

Acdo N2 1 - Realizar 120 andlises de qualidade da &gua através do Programa ¢VIGIAGUAC.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Nado
programada

Nao
programada

0,00

Nao
programada

Nao
programada

Nao
programada

100,00

Nao
programada

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Namero

Ndmero

Proporcdo

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero
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Namero

Ndmero
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1,00

1,00

1,00

1,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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15. Realizar agdes que
fortalecam a Politica
IST/AIDS.

Ndmero de agdes que
fortalecam a Politica
IST/AIDS.

0 4 Néo Ndmero

programada

DIRETRIZ N2 4 - Aprimoramento da Gestao do SUS e do Controle Social.

OBJETIVO N2 4 .1 - Desenvolver suporte operacional e administrativo, qualificacdo da gestao do trabalho e do controle social.

Descricdao da Meta

1. Instituir um
instrumento
informatizado de
avaliacao de
desempenho dos/das
profissionais da Rede
Municipal de Saide com
ferramentas de controle
de carga horéria.

2. Garantir a realizagdo
atividades de educacdo
continuada para os/as

profissionais de salde.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Ndmero de Instrumento
informatizado de avaliagdo
de desempenho dos/das
profissionais da Rede
Municipal de Satide com
ferramentas de controle de
carga horéria instituido.

NUmero de atividades
realizadas de educacao
continuada para os/as
profissionais de saldde
realizadas.

Unidade

Acdo N° 1 - Garantir a realizacdo atividades de educacado continuada para os/as profissionais de salde.

3. Garantir a realizagdo
de atividade de
educacao continuada
para os/as conselheiros
(as) de saude.

Ndmero de atividades de
educacdo continuada para
os/as conselheiros (as) de
salde realizadas.

Agdo N2 1 - Garantir a realizagdo de atividade de educagdo continuada para os/as conselheiros (as) de saude.

4. Realizar agdes que
Fortalecam o controle
social na Politica
IST/AIDS e Hepatites
Virais com participacdo
do Conselho Municipal
de Salde e da Gestdo.

NUmero de agdes para
fortalecimento do o
controle social na Politica
IST/AIDS e Hepatites Virais
com participagado do
Conselho Municipal de
Salde e da Gestao.

Unidade Ano - Linha- Meta de Resultado % meta
de Linha- Base Plano(2022- Meta 2024 medida Anual alcancada
medida Base 2025) ! u da PAS
Meta
0 1 N&o Ndmero
programada

0 2 0 Ndmero 0 0
0 1 1 Namero 1,00 100,00
0 4 1 Ndmero 1,00 100,00

Acdo N2 1 - Realizar agdes que Fortalegam o controle social na Politica IST/AIDS e Hepatites Virais com participagdo do Conselho Municipal de Saude e

da Gestao.

5. Realizar concurso
publico para a Rede
Municipal de Saude.

6. Garantir aplicagao de
15% da receita
municipal na saude.

NUmero de concurso
publico para a Rede
Municipal de Saude.

Percentual de aplicagéo da
receita municipal na sadde.

Nao NUmero

programada

0 15,00 15,00 Percentual 15,00 100,00

Agdo N2 1 - Garantir aplicagdo de 15% da receita municipal na sadde.

7. Realizar anualmente
a “Semana da Saude”.

NUmero de “Semana da
Saude” realizadas/ano.

Agdo N2 1 - Realizar a ¢éSemana da Sauded.

8. Realizar anualmente
capacitagdes aos/as
profissionais da Rede de
Atencédo a Salde
direcionada ao
atendimento da
populagdo LGBTQIA+.

NUmero de capacitagdes
aos/as profissionais da
Rede de Atencdo a Saude
direcionada ao
atendimento da populagdo
LGBTQIA+ realizadas/ano.

0 1 0 Ndmero 0 0

0 1 0 Ndmero 0 0

Acdo N2 1 - Realizar 1 capacitagdo aos/as profissionais da Rede de Atengédo a Saude direcionada ao atendimento da populagdo LGBTQIA+.

9. Realizar divulgacao

NUmero de divulgacdes

dos Programas de salde dos Programas de salde

do Municipio.

do municipio.

0 1 0 NUmero 0 0

Acao N2 1 - Realizar divulgagcdo dos Programas de saude do Municipio.

10. Realizar
capacitagdes aos/as
colaboradores (as) da
gestdo referente a
execugao orcamentaria
e financeira.

NUmero de capacitagdes
aos/as colaboradores (as)
da gestdo referente a
execugao orcamentaria e
financeira realizadas.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Agdo N2 1 - Realizar capacitagdes aos/as colaboradores (as) da gestdo referente a execugdo orgamentaria e financeira.

11. Realizar formacado NUmero de formacdes 0 1 0 Namero 0 0
anual sobre sobre Humanizacao e

Humanizagao e Equidade no acolhimento.

Equidade no

acolhimento para os/as
profissionais da Rede
Municipal de Sadde.

Acdo N° 1 - Realizar formacéo sobre Humanizacao e Equidade no acolhimento para os/as profissionais da Rede Municipal de Saude.

12. Elaborar os Proporgdo de elaboragao 0 100,00 100,00 Proporcdo 100,00 100,00
Instrumentos de gestdo  dos instrumentos de
preconizados em lei. gestdo preconizados em

lei.

Acao N2 1 - Elaborar os Instrumentos de gestdo preconizados em lei.

13. Cumprir as Leis e Proporcéo de Cumprimento 0 100,00 100,00 Proporgdo 100,00 100,00
Portarias no que se das Leis e Portarias no que
referem ao uso de EPI. se referem ao uso de EPI.

Acao N2 1 - Cumprir as Leis e Portarias no que se referem ao uso de EPI.

14. Organizar o Proporgdo de profissionais 0 100,00 100,00 Proporcdo 100,00 100,00
fornecimento os de salde que receberam

profissionais de salde fardamento e instrumentos

de fardamento e de identificagdo.

instrumentos de
identificagdo.

Agdo N2 1 - Organizar o fornecimento os profissionais de salide de fardamento e instrumentos de identificagdo.

15. Realizar NUmero de capacitacées 0 2 0 Namero 0 0
capacitagdes aos/as aos/as profissionais das
profissionais das USF. Unidades de Saude da

Familia realizadas/ano.

Acao N2 1 - Realizar capacitagdes aos/as profissionais das USF.

16. Readequar o Ndmero de Conselho 0 1 Néo Ndmero
Conselho Municipal de Municipal de Satude programada

Saude, considerando readequado, considerando

espaco fisico, transporte espaco fisico, transporte e

e assessorias juridica, assessorias juridica,

contdbil e de contdbil e de comunicagao.

comunicagao.

17. Garantir o controle NUmero de audiéncias 0 1 0 Ndmero 0 0
social através da publicas para as

realizagdo de audiéncias organizagdes da sociedade

publicas para as civil.

organizagoes da
sociedade civil.

Agdo N2 1 - Garantir o controle social através da realizagdo de audiéncias publicas para as organizagdes da sociedade civil.

18. Realizar insercdo no  Numero de insercdo no site 0 1 Nao Namero
site da Prefeitura da Lei da Prefeitura da Lei e programada

e Regimento interno do  Regimento interno do

Conselho Municipal de Conselho Municipal de

Saude Saude.

Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta programada

Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao Y. Resultados
para o exercicio
122 - Administracao Ampliar e readequar a estrutura fisica do Centro de Salde 1 1
Geral
Garantir a realizagdo atividades de educagao continuada para os/as profissionais de 0 0
saude.
Implantar a cultura de BK (tuberculose) no Laboratério Municipal. 1 1
Garantir a realizagado de atividade de educagdo continuada para os/as conselheiros (as) 1 1
de saude.
Ampliar a realizacdo de Teste répido de HIV/sifilis em USF. 1 1
Realizar agdes que Fortalecam o controle social na Politica IST/AIDS e Hepatites Virais 1 1
com participacdo do Conselho Municipal de Saude e da Gestéo.
Ampliar a cobertura de satde bucal no municipio. 12 12
Realizar campanha de pds vacinagéo antirrédbica nas areas de baixa cobertura. 1 1
Fortalecer os testes de triagem neonatal no municipio com a implantagao do teste da 0 0

orelhinha.
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Realizar agdes que fortalegcam a Atencdo a Salde Bucal da Crianga e do Adolescente. 1 1

Garantir aplicacdo de 15% da receita municipal na saude. 15,00 15,00
Realizar Bloqueios vacinais nos casos confirmados de raiva animal. 0,00 0,00
Realizar manutencdes semestrais nas unidades de salde. 1 1
Realizar anualmente a “Semana da Saude”. 0 0
Realizar agdes que fortalegam os servigos da Rede Urgéncia e Emergéncia. 0 0
Garantir a ampliagdo da oferta de cartdo SUS nas unidades de saude. 1 1
Realizar anualmente capacitagdes aos/as profissionais da Rede de Atengdo a Salude 0 0

direcionada ao atendimento da populacao LGBTQIA+.

Realizar atividades de Educacdo popular sobre hanseniase e tuberculose nas USF. 1 1
Realizar divulgagdo dos Programas de satide do Municipio. 0 0
Fortalecer a Rede de Urgéncia municipal com a implantagéo da classificagao de risco. 0 0
Realizar capacitagdes aos/as colaboradores (as) da gestdo referente a execugéo 0 0

orcamentaria e financeira.

Realizar acdo educativa de Vigilancia em Saude. 1 1
Realizar agdes que fortalegam a Politica de Salde da Pessoa Idosa. 1 1
Realizar formagao anual sobre Humanizagao e Equidade no acolhimento para os/as 0 0

profissionais da Rede Municipal de Saude.

Realizar acbes que fortalecam a politica de salde da pessoa com deficiéncia. 1 1
Elaborar os Instrumentos de gestdo preconizados em lei. 100,00 100,00
Implementar as agdes de inspecdes em estabelecimentos de interesse a salde. 100,00 100,00
Implantar Protocolo de referéncia para mulheres com lesdes sugestivas de cancer de 1 1

colo de Utero e de cancer de mama.

Cumprir as Leis e Portarias no que se referem ao uso de EPI. 100,00 100,00
Realizar 120 anélises de qualidade da &gua através do Programa “VIGIAGUA” por ano. 0 0
Organizar o fornecimento os profissionais de salde de fardamento e instrumentos de 100,00 100,00

identificacao.

Implantar a estratégia “Amamenta e Alimenta Brasil” nas USF 12 12
Realizar capacitagdes aos/as profissionais das USF. 0 0
Implementar o protocolo de curativo e o fluxo de referéncia, potencializando os 1 1

dispositivos da Atengdo Bésica.

Aderir ao Programa “Saulde na Escola”, sempre que disponibilizado pelo Ministério da 1 1
Saude.
Garantir o controle social através da realizagdo de audiéncias publicas para as 0 0

organizagdes da sociedade civil.

Realizar agdes que fortalecam a Politica de Satide do Homem no municipio. 1 1
Realizar agdes que fortalecam o Programa Municipal de Imunizagdes. 1 1
Ampliar a oferta de exames de imagem. 2 2
Garantir consulta de retorno com especialistas aos usudrios, apés o término da 1 1

consulta com especialista, quando necessario.

Realizar agdes que qualifiquem a rede de cuidado a saude da crianca e do 1 1
adolescente.

301 - Atencao Basica Ampliar e readequar a estrutura fisica do Centro de Saude 1 1
Garantir a realizacdo atividades de educagao continuada para os/as profissionais de 0 0
saude.

Implantar a cultura de BK (tuberculose) no Laboratério Municipal. 1 1
Garantir a realizagao de atividade de educacao continuada para os/as conselheiros (as) 1 1
de salde.

Ampliar a realizacdo de Teste rapido de HIV/sifilis em USF. 1 1
Realizar agdes que Fortalecam o controle social na Politica IST/AIDS e Hepatites Virais 1 1

com participacdo do Conselho Municipal de Saude e da Gestéo.

Ampliar a cobertura de satdde bucal no municipio. 12 12
Realizar campanha de pdés vacinagdo antirrabica nas areas de baixa cobertura. 1 1
Fortalecer os testes de triagem neonatal no municipio com a implantagdo do teste da 0 0
orelhinha.
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Realizar agdes que fortalegcam a Atencdo a Salde Bucal da Crianga e do Adolescente. 1 1

Garantir aplicacdo de 15% da receita municipal na saude. 15,00 15,00
Realizar Bloqueios vacinais nos casos confirmados de raiva animal. 0,00 0,00
Realizar manutencdes semestrais nas unidades de salde. 1 1
Realizar anualmente a “Semana da Saude”. 0 0
Realizar agdes que fortalegam os servigos da Rede Urgéncia e Emergéncia. 0 0
Garantir a ampliagdo da oferta de cartdo SUS nas unidades de saude. 1 1
Realizar anualmente capacitagdes aos/as profissionais da Rede de Atengdo a Salude 0 0

direcionada ao atendimento da populacao LGBTQIA+.

Realizar atividades de Educacdo popular sobre hanseniase e tuberculose nas USF. 1 1
Realizar divulgagdo dos Programas de satide do Municipio. 0 0
Fortalecer a Rede de Urgéncia municipal com a implantagéo da classificagao de risco. 0 0
Realizar capacitagdes aos/as colaboradores (as) da gestdo referente a execugéo 0 0

orcamentaria e financeira.

Realizar acdo educativa de Vigilancia em Saude. 1 1
Realizar agdes que fortalegam a Politica de Salde da Pessoa Idosa. 1 1
Realizar formagao anual sobre Humanizagao e Equidade no acolhimento para os/as 0 0

profissionais da Rede Municipal de Saude.

Realizar acbes que fortalecam a politica de salde da pessoa com deficiéncia. 1 1
Elaborar os Instrumentos de gestdo preconizados em lei. 100,00 100,00
Implementar as agdes de inspecdes em estabelecimentos de interesse a salde. 100,00 100,00
Implantar Protocolo de referéncia para mulheres com lesdes sugestivas de cancer de 1 1

colo de Utero e de cancer de mama.

Cumprir as Leis e Portarias no que se referem ao uso de EPI. 100,00 100,00
Realizar 120 anélises de qualidade da &gua através do Programa “VIGIAGUA” por ano. 0 0
Organizar o fornecimento os profissionais de salde de fardamento e instrumentos de 100,00 100,00

identificacao.

Implantar a estratégia “Amamenta e Alimenta Brasil” nas USF 12 12
Realizar capacitagdes aos/as profissionais das USF. 0 0
Implementar o protocolo de curativo e o fluxo de referéncia, potencializando os 1 1

dispositivos da Atengdo Bésica.

Aderir ao Programa “Saulde na Escola”, sempre que disponibilizado pelo Ministério da 1 1
Saude.
Garantir o controle social através da realizagdo de audiéncias publicas para as 0 0

organizagdes da sociedade civil.

Realizar agdes que fortalecam a Politica de Satide do Homem no municipio. 1 1
Realizar agdes que fortalecam o Programa Municipal de Imunizagdes. 1 1
Ampliar a oferta de exames de imagem. 2 2
Garantir consulta de retorno com especialistas aos usudrios, apés o término da 1 1

consulta com especialista, quando necessario.

Realizar agdes que qualifiquem a rede de cuidado a saude da crianca e do 1 1
adolescente.

302 - Assisténcia Ampliar e readequar a estrutura fisica do Centro de Saude 1 1

Hospitalar e . L o . . o )

Ambulatorial Garantir a realizacao atividades de educacao continuada para os/as profissionais de 0 0
saude.
Implantar a cultura de BK (tuberculose) no Laboratério Municipal. 1 1
Garantir a realizagao de atividade de educacao continuada para os/as conselheiros (as) 1 1
de salde.
Ampliar a realizacdo de Teste rapido de HIV/sifilis em USF. 1 1
Realizar agdes que Fortalecam o controle social na Politica IST/AIDS e Hepatites Virais 1 1

com participacdo do Conselho Municipal de Saude e da Gestéo.

Fortalecer os testes de triagem neonatal no municipio com a implantacao do teste da 0 0
orelhinha.

Realizar campanha de pés vacinagdo antirrdbica nas areas de baixa cobertura. 1 1
Realizar agdes que fortalecam a Atencéo a Salde Bucal da Crianga e do Adolescente. 1 1
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Garantir aplicacdo de 15% da receita municipal na saude. 15,00 15,00

Realizar Blogueios vacinais nos casos confirmados de raiva animal. 0,00 0,00
Realizar manutencdes semestrais nas unidades de salde. 1 1
Realizar anualmente a “Semana da Saude”. 0 0
Realizar acbdes que fortalecam os servicos da Rede Urgéncia e Emergéncia. 0 0
Garantir a ampliagdo da oferta de cartdo SUS nas unidades de salde. 1 1
Realizar anualmente capacitagdes aos/as profissionais da Rede de Ateng&o a Salude 0 0

direcionada ao atendimento da populagao LGBTQIA+.

Realizar atividades de Educagao popular sobre hanseniase e tuberculose nas USF. 1 1
Realizar divulgagdo dos Programas de saltde do Municipio. 0 0
Fortalecer a Rede de Urgéncia municipal com a implantagdo da classificacédo de risco. 0 0
Realizar capacitagdes aos/as colaboradores (as) da gestdo referente a execugao 0 0

orcamentdaria e financeira.

Realizar agdo educativa de Vigilancia em Saude. 1 1
Realizar acbes que fortalecam a Politica de Salde da Pessoa Idosa. 1 1
Realizar formagao anual sobre Humanizagao e Equidade no acolhimento para os/as 0 0

profissionais da Rede Municipal de Saude.

Realizar agdes que fortalecam a politica de salde da pessoa com deficiéncia. 1 1
Elaborar os Instrumentos de gestao preconizados em lei. 100,00 100,00
Implementar as agdes de inspegdes em estabelecimentos de interesse a saude. 100,00 100,00
Implantar Protocolo de referéncia para mulheres com lesdes sugestivas de cancer de 1 1

colo de Utero e de cancer de mama.

Cumprir as Leis e Portarias no que se referem ao uso de EPI. 100,00 100,00
Realizar 120 anélises de qualidade da &gua através do Programa “VIGIAGUA” por ano. 0 0
Organizar o fornecimento os profissionais de satde de fardamento e instrumentos de 100,00 100,00

identificagcdo.

Implantar a estratégia “Amamenta e Alimenta Brasil” nas USF 12 12
Realizar capacitagdes aos/as profissionais das USF. 0 0
Implementar o protocolo de curativo e o fluxo de referéncia, potencializando os 1 1

dispositivos da Atengdo Basica.

Aderir ao Programa “Saude na Escola”, sempre que disponibilizado pelo Ministério da 1 1
Saude.
Garantir o controle social através da realizagdo de audiéncias publicas para as 0 0

organizacdes da sociedade civil.

Realizar agdes que fortalecam a Politica de Salide do Homem no municipio. 1 1
Realizar agdes que fortalecam o Programa Municipal de Imunizacdes. 1 1
Ampliar a oferta de exames de imagem. 2 2
Garantir consulta de retorno com especialistas aos usuarios, apds o término da 1 1

consulta com especialista, quando necessario.

Realizar agdes que qualifiquem a rede de cuidado a salde da crianca e do 1 1
adolescente.

303 - Suporte Profildtico ~ Garantir a realizagdo atividades de educagdo continuada para os/as profissionais de 0 0
e Terapéutico saude.
Implantar a cultura de BK (tuberculose) no Laboratério Municipal. 1 1
Garantir a realizacdo de atividade de educagdo continuada para os/as conselheiros (as) 1 1
de salde.
Ampliar a realizagdo de Teste rapido de HIV/sifilis em USF. 1 1
Realizar acdes que Fortalecam o controle social na Politica IST/AIDS e Hepatites Virais 1 1

com participagdo do Conselho Municipal de Saude e da Gestéo.

Fortalecer os testes de triagem neonatal no municipio com a implantagao do teste da 0 0
orelhinha.

Realizar campanha de pds vacinagéo antirrédbica nas areas de baixa cobertura. 1 1
Realizar acbes que fortalecam a Atencdo a Saude Bucal da Crianca e do Adolescente. 1 1
Garantir aplicacdo de 15% da receita municipal na saude. 15,00 15,00
Realizar Bloqueios vacinais nos casos confirmados de raiva animal. 0,00 0,00
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Realizar manutencdes semestrais nas unidades de salde. 1 1

Realizar anualmente a “Semana da Saude”. 0 0
Realizar agdes que fortalegcam os servigos da Rede Urgéncia e Emergéncia. 0 0
Garantir a ampliagdo da oferta de cartdo SUS nas unidades de saude. 1 1
Realizar anualmente capacitacdes aos/as profissionais da Rede de Atencdo a Salude 0 0

direcionada ao atendimento da populagdo LGBTQIA+.

Realizar atividades de Educagao popular sobre hanseniase e tuberculose nas USF. 1 1
Realizar divulgagdo dos Programas de satde do Municipio. 0 0
Fortalecer a Rede de Urgéncia municipal com a implantagao da classificacao de risco. 0 0
Realizar capacitagdes aos/as colaboradores (as) da gestdo referente a execugédo 0 0

orgamentdria e financeira.

Realizar agdo educativa de Vigilancia em Saude. 1 1
Realizar agdes que fortalecam a Politica de Salde da Pessoa Idosa. 1 1
Realizar formagao anual sobre Humanizagao e Equidade no acolhimento para os/as 0 0

profissionais da Rede Municipal de Saude.

Realizar agdes que fortalecam a politica de salde da pessoa com deficiéncia. 1 1
Elaborar os Instrumentos de gestdo preconizados em lei. 100,00 100,00
Implementar as agdes de inspecdes em estabelecimentos de interesse a salde. 100,00 100,00
Implantar Protocolo de referéncia para mulheres com lesdes sugestivas de cancer de 1 1

colo de Utero e de cancer de mama.

Cumprir as Leis e Portarias no que se referem ao uso de EPI. 100,00 100,00
Realizar 120 anélises de qualidade da &gua através do Programa “VIGIAGUA” por ano. 0 0
Organizar o fornecimento os profissionais de salide de fardamento e instrumentos de 100,00 100,00

identificagdo.

Implantar a estratégia “Amamenta e Alimenta Brasil” nas USF 12 12
Realizar capacitagdes aos/as profissionais das USF. 0 0
Implementar o protocolo de curativo e o fluxo de referéncia, potencializando os 1 1

dispositivos da Atengdo Basica.

Aderir ao Programa “Saulde na Escola”, sempre que disponibilizado pelo Ministério da 1 1
Saude.
Garantir o controle social através da realizagdo de audiéncias publicas para as 0 0

organizacdes da sociedade civil.

Realizar acbes que fortalecam a Politica de Satide do Homem no municipio. 1 1
Realizar agdes que fortalegcam o Programa Municipal de Imunizagdes. 1 1
Ampliar a oferta de exames de imagem. 2 2
Garantir consulta de retorno com especialistas aos usudrios, apés o término da 1 1

consulta com especialista, quando necessario.

Realizar agdes que qualifiquem a rede de cuidado a saude da crianca e do 1 1
adolescente.

304 - Vigilancia Sanitéria Garantir a realizagdo atividades de educagdo continuada para os/as profissionais de 0 0
saude.
Implantar a cultura de BK (tuberculose) no Laboratério Municipal. 1 1
Garantir a realizagdo de atividade de educagdo continuada para os/as conselheiros (as) 1 1
de salde.
Ampliar a realizacdo de Teste répido de HIV/sifilis em USF. 1 1
Realizar agdes que Fortalecam o controle social na Politica IST/AIDS e Hepatites Virais 1 1

com participacdo do Conselho Municipal de Salde e da Gestéo.

Fortalecer os testes de triagem neonatal no municipio com a implantagdo do teste da 0 0
orelhinha.

Realizar campanha de pds vacinagéo antirrédbica nas areas de baixa cobertura. 1 1
Realizar agdes que fortalecam a Atencdo a Saude Bucal da Crianga e do Adolescente. 1 1
Garantir aplicacdo de 15% da receita municipal na saude. 15,00 15,00
Realizar Blogueios vacinais nos casos confirmados de raiva animal. 0,00 0,00
Realizar manutencdes semestrais nas unidades de salde. 1 1
Realizar anualmente a “Semana da Saude”. 0 0
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Realizar agdes que fortalecam os servigos da Rede Urgéncia e Emergéncia. 0 0
Garantir a ampliacéo da oferta de cartdo SUS nas unidades de salde. 1 1

Realizar anualmente capacitagdes aos/as profissionais da Rede de Atengdo a Salude 0 0
direcionada ao atendimento da populagdo LGBTQIA+.

Realizar atividades de Educacdo popular sobre hanseniase e tuberculose nas USF. 1 1
Realizar divulgacdo dos Programas de salde do Municipio. 0 0
Fortalecer a Rede de Urgéncia municipal com a implantagéo da classificagao de risco. 0 0
Realizar capacitagdes aos/as colaboradores (as) da gestao referente a execugéo 0 0

orcamentaria e financeira.

Realizar acdo educativa de Vigilancia em Saude. 1 1
Realizar agdes que fortalegam a Politica de Salide da Pessoa Idosa. 1 1
Realizar formagao anual sobre Humanizagao e Equidade no acolhimento para os/as 0 0

profissionais da Rede Municipal de Saude.

Realizar agdes que fortalecam a politica de salde da pessoa com deficiéncia. 1 1
Elaborar os Instrumentos de gestdo preconizados em lei. 100,00 100,00
Implementar as agdes de inspecdes em estabelecimentos de interesse a saude. 100,00 100,00
Implantar Protocolo de referéncia para mulheres com lesdes sugestivas de cancer de 1 1

colo de Utero e de cancer de mama.

Cumprir as Leis e Portarias no que se referem ao uso de EPI. 100,00 100,00
Realizar 120 anélises de qualidade da &gua através do Programa “VIGIAGUA” por ano. 0 0
Organizar o fornecimento os profissionais de salde de fardamento e instrumentos de 100,00 100,00

identificacao.

Implantar a estratégia “Amamenta e Alimenta Brasil” nas USF 12 12
Realizar capacitagdes aos/as profissionais das USF. 0 0
Implementar o protocolo de curativo e o fluxo de referéncia, potencializando os 1 1

dispositivos da Atengao Bésica.

Aderir ao Programa “Saulde na Escola”, sempre que disponibilizado pelo Ministério da 1 1
Saude.
Garantir o controle social através da realizacdo de audiéncias publicas para as 0 0

organizacoes da sociedade civil.

Realizar agdes que fortalegam a Politica de Salide do Homem no municipio. 1 1
Realizar agdes que fortalecam o Programa Municipal de Imunizagdes. 1 1
Ampliar a oferta de exames de imagem. 2 2
Garantir consulta de retorno com especialistas aos usudrios, apds o término da 1 1

consulta com especialista, quando necessario.

Realizar agdes que qualifiquem a rede de cuidado a saude da crianca e do 1 1
adolescente.

305 - Vigilancia Garantir a realizacao atividades de educacao continuada para os/as profissionais de 0 0
Epidemioldgica salde.
Implantar a cultura de BK (tuberculose) no Laboratério Municipal. 1 1
Garantir a realizagdo de atividade de educagdo continuada para os/as conselheiros (as) 1 1
de salde.
Ampliar a realizacdo de Teste rapido de HIV/sifilis em USF. 1 1
Realizar agdes que Fortalegam o controle social na Politica IST/AIDS e Hepatites Virais 1 1

com participacdo do Conselho Municipal de Salde e da Gestéo.

Fortalecer os testes de triagem neonatal no municipio com a implantagdo do teste da 0 0
orelhinha.

Realizar campanha de pés vacinacdo antirrdbica nas areas de baixa cobertura. 1 1
Realizar agdes que fortalegam a Atencdo a Saude Bucal da Crianga e do Adolescente. 1 1
Garantir aplicacdo de 15% da receita municipal na saude. 15,00 15,00
Realizar Blogqueios vacinais nos casos confirmados de raiva animal. 0,00 0,00
Realizar manutencdes semestrais nas unidades de salde. 1 1
Realizar anualmente a “Semana da Saude”. 0 0
Realizar agdes que fortalegcam os servigos da Rede Urgéncia e Emergéncia. 0 0
Garantir a ampliagdo da oferta de cartdo SUS nas unidades de saude. 1 1

https://digisusgmp.saude.gov.br 23 de 38



Realizar anualmente capacitacdes aos/as profissionais da Rede de Atencdo a Salde 0 0
direcionada ao atendimento da populagao LGBTQIA+.

Realizar atividades de Educac&o popular sobre hanseniase e tuberculose nas USF. 1 1
Realizar divulgagdo dos Programas de salde do Municipio. 0 0
Fortalecer a Rede de Urgéncia municipal com a implantagdo da classificacdo de risco. 0 0
Realizar capacitagdes aos/as colaboradores (as) da gestao referente a execugao 0 0

orcamentaria e financeira.

Realizar agdo educativa de Vigilancia em Saude. 1 1
Realizar agdes que fortalecam a Politica de Salde da Pessoa Idosa. 1 1
Realizar formagdo anual sobre Humanizacao e Equidade no acolhimento para os/as 0 0

profissionais da Rede Municipal de Saude.

Realizar agdes que fortalegcam a politica de salde da pessoa com deficiéncia. 1 1
Elaborar os Instrumentos de gestdo preconizados em lei. 100,00 100,00
Implementar as acdes de inspecdes em estabelecimentos de interesse a saude. 100,00 100,00
Implantar Protocolo de referéncia para mulheres com lesdes sugestivas de cancer de 1 1

colo de Utero e de cancer de mama.

Cumprir as Leis e Portarias no que se referem ao uso de EPI. 100,00 100,00
Realizar 120 andlises de qualidade da &gua através do Programa “VIGIAGUA” por ano. 0 0
Organizar o fornecimento os profissionais de satde de fardamento e instrumentos de 100,00 100,00

identificacdo.

Implantar a estratégia “Amamenta e Alimenta Brasil” nas USF 12 12
Realizar capacitagdes aos/as profissionais das USF. 0 0
Implementar o protocolo de curativo e o fluxo de referéncia, potencializando os 1 1

dispositivos da Atengdo Basica.

Aderir ao Programa “Saulde na Escola”, sempre que disponibilizado pelo Ministério da 1 1
Saude.
Garantir o controle social através da realizacdo de audiéncias publicas para as 0 0

organizacdes da sociedade civil.

Realizar agdes que fortalecam a Politica de Salide do Homem no municipio. 1 1
Realizar acdes que fortalecam o Programa Municipal de Imunizagdes. 1 1
Ampliar a oferta de exames de imagem. 2 2
Garantir consulta de retorno com especialistas aos usuarios, apds o término da 1 1

consulta com especialista, quando necessario.

Realizar acdes que qualifiquem a rede de cuidado a salde da crianca e do 1 1
adolescente.

306 - Alimentagao e Garantir a realizacdo atividades de educagao continuada para os/as profissionais de 0 0
Nutrigao saude.
Implantar a cultura de BK (tuberculose) no Laboratério Municipal. 1 1
Garantir a realizagao de atividade de educacao continuada para os/as conselheiros (as) 1 1
de salde.
Ampliar a realizacdo de Teste rapido de HIV/sifilis em USF. 1 1
Realizar agdes que Fortalecam o controle social na Politica IST/AIDS e Hepatites Virais 1 1

com participacdo do Conselho Municipal de Saude e da Gestéo.

Fortalecer os testes de triagem neonatal no municipio com a implantacao do teste da 0 0
orelhinha.

Realizar campanha de pés vacinagdo antirrdbica nas areas de baixa cobertura. 1 1
Realizar agdes que fortalecam a Atencdo a Salde Bucal da Crianga e do Adolescente. 1 1
Garantir aplicacdo de 15% da receita municipal na saude. 15,00 15,00
Realizar Bloqueios vacinais nos casos confirmados de raiva animal. 0,00 0,00
Realizar manutencées semestrais nas unidades de salde. 1 1
Realizar anualmente a “Semana da Saude”. 0 0
Realizar agdes que fortalecam os servigos da Rede Urgéncia e Emergéncia. 0 0
Garantir a ampliacéo da oferta de cartdo SUS nas unidades de salde. 1 1
Realizar anualmente capacitagdes aos/as profissionais da Rede de Atengdo a Salde 0 0

direcionada ao atendimento da populagdo LGBTQIA+.
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Realizar atividades de Educacdo popular sobre hanseniase e tuberculose nas USF. 1 1

Realizar divulgacdo dos Programas de salde do Municipio. 0 0
Fortalecer a Rede de Urgéncia municipal com a implantagao da classificagao de risco. 0 0
Realizar capacitagdes aos/as colaboradores (as) da gestdo referente a execugéo 0 0

orcamentaria e financeira.

Realizar acdo educativa de Vigilancia em Saude. 1 1
Realizar agdes que fortalegam a Politica de Salde da Pessoa Idosa. 1 1
Realizar formagéo anual sobre Humanizagao e Equidade no acolhimento para os/as 0 0

profissionais da Rede Municipal de Saude.

Realizar acbes que fortalecam a politica de salde da pessoa com deficiéncia. 1 1
Elaborar os Instrumentos de gestdo preconizados em lei. 100,00 100,00
Implementar as agdes de inspecdes em estabelecimentos de interesse a salde. 100,00 100,00
Implantar Protocolo de referéncia para mulheres com lesdes sugestivas de cancer de 1 1

colo de Utero e de cancer de mama.

Cumprir as Leis e Portarias no que se referem ao uso de EPI. 100,00 100,00
Realizar 120 anélises de qualidade da &gua através do Programa “VIGIAGUA” por ano. 0 0
Organizar o fornecimento os profissionais de salde de fardamento e instrumentos de 100,00 100,00

identificacao.

Implantar a estratégia “Amamenta e Alimenta Brasil” nas USF 12 12
Realizar capacitagdes aos/as profissionais das USF. 0 0
Implementar o protocolo de curativo e o fluxo de referéncia, potencializando os 1 1

dispositivos da Atengdo Bésica.

Aderir ao Programa “Saulde na Escola”, sempre que disponibilizado pelo Ministério da 1 1
Saude.
Garantir o controle social através da realizacdo de audiéncias publicas para as 0 0

organizagdes da sociedade civil.

Realizar agdes que fortalecam a Politica de Salide do Homem no municipio. 1 1
Realizar agdes que fortalecam o Programa Municipal de Imunizacdes. 1 1
Ampliar a oferta de exames de imagem. 2 2
Garantir consulta de retorno com especialistas aos usudrios, apés o término da 1 1

consulta com especialista, quando necessario.

Realizar agdes que qualifiquem a rede de cuidado a saude da crianca e do 1 1
adolescente.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfungées

0 - Informacgdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atencao
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentacdo e
Nutricdo

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordinarios
- Fonte
Livre (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Receita de

impostos e de
transferéncia de
impostos (receita

prépria - R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

N/A
N/A
8.399.000,00

5.000,00

13.954.000,00
430.000,00
6.961.000,00

625.000,00

705.000,00

15.000,00

124.000,00
N/A
4.416.500,00
1.000,00
1.000,00

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/03/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Programacgdo Anual de Saude - PAS

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Gecomvénion  decrédive doetréleo  recurecs
sal.'ll;e (R$) : é-sal.'lde a sa;ide a Sa;flde
(R$) (R$) (R$)

N/A N/A A NA
N/A N/A NA L N/A
N/A N/A A NA
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A AL NA
N/A N/A NA L N/A
N/A N/A A NA
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A AL NA
N/A N/A NA L N/A
N/A N/A NA L N/A
N/A N/A A NA
N/A N/A AL NA
N/A N/A NA L N/A
N/A N/A A NA
N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

0,00
0,00
8.399.000,00

5.000,00

13.954.000,00
430.000,00
6.961.000,00

625.000,00

705.000,00

15.000,00

124.000,00
0,00
4.416.500,00
1.000,00
1.000,00

0,00

A Programacédo Anual de Saude (PAS) define as metas e acdes a serem realizadas pela Secretaria Municipal de Salde. Esta secao detalha os objetivos,
indicadores e resultados alcancados.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/03/2025.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde

3.099.562,74
141.174,96
1.745.475,29
198.285,59

7.968,10
0,00
41.571,88
0,00
2.265.420,32
0,00

0,00

0,00
6.965.265,38

4.376,91
14.469.101,17

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

12.281.022,03
58.432,22
8.485.566,59
0,00

197.265,45
0,00
30.137,65
0,00
2.444.705,23
0,00

0,00

0,00

290.183,44
0,00
23.787.312,61

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 10/03/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 10/03/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

https://digisusgmp.saude.gov.br

284,31
0,00
43.696,18
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
43.980,49

8.176.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

8.176.000,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

7.362.601,28

R$ 1.144,23

0,00 15.380.869,08
0,00 199.607,18
0,00 10.274.738,06
0,00 198.285,59

0,00 205.233,55
0,00 0,00

0,00 71.709,53
0,00 0,00

0,00 4.710.125,55

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 7.255.448,82
0,00 4.376,91
0,00 38.300.394,27

96,89 %
19,25 %

39,50 %

52,97 %
5,65 %
28,50 %
1,05 %
0,00 %
56,01 %

18,33 %

90,05

144.000,00 144.000,00 248.711,48 172,72
260.000,00 260.000,00 117.291,20 45,11
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2.952.000,00 2.952.000,00 2.840.688,02 96,23
4.820.000,00 4.820.000,00 4.155.910,58 86,22
70.650.000,00 70.650.000,00 71.570.236,53 101,30
55.095.000,00 55.095.000,00 56.842.691,28 103,17
42.000,00 42.000,00 70.142,74 167,01
2.200.000,00 2.200.000,00 1.907.774,60 86,72
13.268.000,00 13.268.000,00 12.702.613,00 95,74
45.000,00 45.000,00 47.014,91 104,48
0,00 0,00 0,00 0,00
78.826.000,00 78.826.000,00 78.932.837,81

4.765.000,00  3.240.737,70  3.240.737,70 3.240.737,70 3.177.848,00
4.735.000,00 3.099.562,74 3.099.562,74 100,00 3.099.562,74 100,00 3.093.093,04 99,79 0,00
30.000,00 141.174,96 141.174,96 100,00 141.174,96 100,00 84.754,96 60,04 0,00
2.735.000,00 1.943.760,88 1.943.760,88 100,00 1.943.760,88 100,00 1.940.760,88 99,85 0,00
2.710.000,00 1.745.475,29 1.745.475,29 100,00 1.745.475,29 100,00 1.742.475,29 99,83 0,00
25.000,00 198.285,59 198.285,59 100,00 198.285,59 100,00 198.285,59 100,00 0,00
205.000,00 7.968,10 7.968,10 100,00 7.968,10 100,00 7.968,10 100,00 0,00
200.000,00 7.968,10 7.968,10 100,00 7.968,10 100,00 7.968,10 100,00 0,00
5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70.000,00 41.571,88 41.571,88 100,00 41.571,88 100,00 41.571,88 100,00 0,00
65.000,00 41.571,88 41.571,88 100,00 41.571,88 100,00 41.571,88 100,00 0,00
5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.467.500,00 2.265.420,32 2.265.420,32 100,00 2.265.420,32 100,00 2.193.915,76 96,84 0,00
3.466.500,00 2.265.420,32 2.265.420,32 100,00 2.265.420,32 100,00 2.193.915,76 96,84 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.514.000,00 6.969.642,29 6.969.642,29 100,00 6.969.642,29 100,00 6.633.587,98 95,18 0,00
8.504.000,00 6.965.265,38 6.965.265,38 100,00 6.965.265,38 100,00 6.629.211,07 95,18 0,00
10.000,00 4.376,91 4.376,91 100,00 4.376,91 100,00 4.376,91 100,00 0,00
19.757.500,00 14.469.101,17 14.469.101,17 100,00 14.469.101,17 100,00 13.995.652,60 96,73 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br

14.469.101,17 14.469.101,17 13.995.652,60
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00

0,00

14.469.101,17

14.469.101,17

13.995.652,60

11.839.925,67

N/A

2.629.175,50 2.629.175,50 2.155.726,93
0,00 0,00 0,00

18,33 18,33 17,73

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

11.839.925,67 14.469.101,17 2.629.175,50 473.448,57 473.448,57 0,00

10.714.602,93 16.006.914,93 5.292.312,00 843.560,42 0,00 0,00 476.312,99  -3.087,55 370.334,98 4.92

10.108.046,92 11.935.213,53 1.827.166,61 241.398,52 0,00 0,00 30.163,90 163.554,39 47.680,23 1.77
8.685.190,32 9.678.879,21  993.688,89 16.731,21 0,00 0,00 0,00 16.731,21 0,00 9¢
6.505.998,62 11.053.716,41 4.547.717,79 185.022,40 632.342,46 0,00 43.381,72 141.640,68 0,00 5.1€
6.740.651,22 8.821.072,56 2.080.421,34 174.450,32 0,00 0,00 43.381,72 131.068,60 0,00 2.0¢
6.188.299,71  7.286.049,80 1.097.750,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.0¢
5.889.092,79  8.281.413,61 2.392.320,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.3¢
6.227.473,50 6.302.272,20 74.798,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7
5.555.379,37 7.180.100,60 1.624.721,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.62
5.340.022,19 6.992.401,82 1.652.379,63 0,00 352.697,54 0,00 0,00 0,00 0,00 2.0C
4.973.479,86  6.905.632,30 1.932.152,44 0,00 458.509,81 0,00 0,00 0,00 0,00 2.3¢
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16.015.000,00 16.015.000,00 21.474.763,96 134,09
15.410.000,00 15.410.000,00 20.807.790,80 135,03
605.000,00 605.000,00 666.973,16 110,24
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
16.015.000,00 16.015.000,00 21.474.763,96 134,09

9.619.000,00 12.339.738,56 12.339.738,56 100,00 12.339.738,56 100,00 10.987.770,18 89,04
9.219.000,00 12.281.306,34 12.281.306,34 100,00 12.281.306,34 100,00 10.929.337,96 88,99 0,00
400.000,00 58.432,22 58.432,22 100,00 58.432,22 100,00 58.432,22 100,00 0,00
4.851.000,00 8.529.262,77 8.529.262,77 100,00 8.529.262,77 100,00 7.822.989,96 91,72 0,00
4.251.000,00 8.529.262,77 8.529.262,77 100,00 8.529.262,77 100,00 7.822.989,96 91,72 0,00
600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
515.000,00 197.265,45 197.265,45 100,00 197.265,45 100,00 197.265,45 100,00 0,00
505.000,00 197.265,45 197.265,45 100,00 197.265,45 100,00 197.265,45 100,00 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60.000,00 30.137,65 30.137,65 100,00 30.137,65 100,00 30.137,65 100,00 0,00
59.000,00 30.137,65 30.137,65 100,00 30.137,65 100,00 30.137,65 100,00 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
950.000,00  2.444.705,23  2.444.705,23 100,00 2.444.705,23 100,00 2.309.142,00 94,45 0,00
950.000,00  2.444.705,23  2.444.705,23 100,00 2.444.705,23 100,00 2.309.142,00 94,45 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 290.183,44 290.183,44 100,00 290.183,44 100,00 255.358,62 88,00 0,00
20.000,00 290.183,44 290.183,44 100,00 290.183,44 100,00 255.358,62 88,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16.015.000,00 23.831.293,10 23.831.293,10 100,00 23.831.293,10 100,00 21.602.663,86 90,65 0,00

14.384.000,00 15.580.476,26 15.580.476,26 100,00 15.580.476,26 100,00 14.165.618,18 90,92
7.586.000,00 10.473.023,65 10.473.023,65 100,00 10.473.023,65 100,00 9.763.750,84 93,23 0,00
720.000,00 205.233,55 205.233,55 100,00 205.233,55 100,00 205.233,55 100,00 0,00
130.000,00 71.709,53 71.709,53 100,00 71.709,53 100,00 71.709,53 100,00 0,00
4.417.500,00 4.710.125,55 4.710.125,55 100,00 4.710.125,55 100,00 4.503.057,76 95,60 0,00
1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.534.000,00 7.259.825,73  7.259.825,73 100,00 7.259.825,73 100,00 6.888.946,60 94,89 0,00
35.772.500,00 38.300.394,27 38.300.394,27 100,00 38.300.394,27 100,00 35.598.316,46 92,95 0,00
16.015.000,00 23.819.095,75 23.870.514,27 100,22 23.870.514,27 100,22 21.641.885,03 90,86 0,00
19.757.500,00 14.481.298,52 14.429.880,00 99,64  14.429.880,00 99,64 13.956.431,43 96,38 0,00

FONTE: SIOPS, Pernambuco06/02/25 14:28:23

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento seréa feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucéo dos restos a pagar
considera 0s restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Programas de Trabalho

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E
AOS MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10126512121GM - TRANSFORMAGCAO DIGITAL NO SUS

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS
DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

https://digisusgmp.saude.gov.br

Valor

Transferido
em 2022
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

R$
1.547.037,66
R$ 46.968,60

R$
4.306.600,00

R$
5.287.697,83
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10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 8.320,17

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM $

R
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 1.629.596,00 02720
Manutencéo das Acdes e 1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E R$ X
Servicos Pablicos de Satde  AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 3.850.000,00 °*%0%00
(CUSTEIO)
o ~ R$
1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 278460050 | 68450

10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE R$ 357.983,28  357983,28

10303511720AH - ORGANIZAGAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 69.654,23 = 69654,23
10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA

EXECUGAO DE AGCOES DE VIGILANCIA SANITARIA ReRecez el [ 26692,00 ]
10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS

DOS AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS R$ 624.104,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE  R$ 205.266,88

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE R$ 10.594,11

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Gerado em 15/03/2025
07:30:12

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 15/03/2025
07:30:11

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 15/03/2025
07:30:12

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentaria e Financeira

A andlise da execugdo orgamentaria e financeira em satide do municipio revela uma forte dependéncia de transferéncias intergovernamentais, especialmente da Uni&o, representando 77,01% da
receita total. Apesar disso, 0 municipio superou o limite minimo de aplicagdo de recursos préprios em satde (18,33%), conforme a LC 141/2012. As maiores despesas concentram-se na Atencao
Bésica e Assisténcia Hospitalar/Ambulatorial. A arrecadacé&o de impostos ficou préxima da previséo, enquanto as transferéncias constitucionais superaram as expectativas. A despesa por habitante
foi de R$ 1.144,23, com 52,97% destinados a pessoal e apenas 1,05% a investimentos. Os recursos federais foram integralmente executados em diversos programas. Destaca-se a auséncia de
dotagcdo em areas importantes como suporte profilatico, vigilancia sanitaria e epidemiolégica. Como pontos criticos, a alta dependéncia de repasses externos e o baixo investimento em infraestrutura
exigem atengao, assim como a gestéo eficiente da folha de pagamento. Recomenda-se buscar o aumento da arrecadagéo prépria e o acompanhamento continuo dos indicadores para garantir a

sustentabilidade e a qualidade dos servigos de saude.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 15/03/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/03/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
As auditorias realizadas na Secretaria Municipal de Salde visam garantir a transparéncia e a eficiéncia na gestdo dos recursos publicos. Esta segao
apresenta os principais achados e recomendacoes.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

No decorrer de 2024, ano de eleigdes municipais, a Secretaria Municipal de Saide, mesmo diante dos desafios e da natural intensificacdo do debate
publico, dedicou-se a: intensificar a arrecadagao e aprimorar sua gestdo, modernizando a cobrancga de tributos e explorando fontes alternativas de
recursos; ampliar e direcionar os investimentos, priorizando infraestrutura, equipamentos modernos e tecnologia, seguindo um planejamento estratégico;
valorizar o quadro de pessoal, revisando a folha de pagamento e promovendo a qualificacdo profissional; manter total transparéncia na aplicagdo dos
recursos e na execugao do orcamento; reequilibrar a alocacdo de verbas, incluindo areas anteriormente desassistidas como vigilancia sanitaria e
epidemioldgica, além da assisténcia farmacéutica; reforcar os mecanismos de controle interno; e estabelecer parcerias, principalmente com as esferas
Federal e Estadual, visando suplementar o orcamento. Apesar do contexto eleitoral, essas iniciativas buscaram garantir uma gestao mais eficiente,
transparente e a constante evolucdo dos servicos de salde entregues a comunidade, com foco nas necessidades da populagéo.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

No préximo ano, a Secretaria Municipal de Satde focard em: arrecadar mais e melhor, otimizando a gestéo tributaria e buscando novas fontes de receita;
aumentar e direcionar investimentos em infraestrutura, equipamentos e tecnologia, com planejamento de longo prazo; valorizar os profissionais,
analisando a folha de pagamento e investindo em capacitagao; garantir total transparéncia nos gastos e na execugao orcamentdria; corrigir a distribuicdo
de recursos, contemplando areas hoje negligenciadas como vigilancia sanitaria, epidemiolégica e assisténcia farmacéutica; reforcar o controle interno; e
buscar parcerias, em especial com os Governos Federal e Estadual, para suplementar o orcamento. Com essas medidas, a Secretaria busca eficiéncia,
transparéncia e aprimoramento continuo dos servicos de saude oferecidos a populacdo.

LIRIO ADEMOUR DAS OLIVEIRAS E PEREIRAL JUNIOR
Secretério(a) de Saude
RIBEIRAO/PE, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICIPIO: RIBEIRAO
Relatério Anual de Gestao - 2024
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

Aprovado totalmente.

Introducao
. Consideragdes:

Aprovado totalmente.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

Aprovado totalmente.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:

Aprovado totalmente.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:

Aprovado totalmente.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragodes:

Aprovado totalmente.

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideragdes:

Aprovado totalmente.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
. Consideracdes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideracgdes:

Aprovado totalmente.

Auditorias
. Consideragodes:

Aprovado totalmente.

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Aprovado totalmente.

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideracoes:

Aprovado totalmente.

Status do Parecer: Aprovado
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