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LEI N°1.648/2022

EMENTA: DISPOE SOBRE O ESTATUTO
MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO-PE, no uso de suas atribuicdes
conferidas pela Lei Organica art. 70, IV, Faz saber que a Camara de Vereadores de
Ribeirdo, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DO ESTATUTO MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 1° - Este Projeto de Lei consolida a legislagdo municipal relativa a pessoa com
deficiéncia e dispde sobre o Estatuto Municipal da Pessoa com Deficiéncia e da outras
providéncias.

Art. 2° - Considera-se Pessoa com Deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual em intera¢gdo comum
ou mais barreiras, pode obstruir sua participa¢do plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Paragrafo Unico — Considera-se também como deficiente fisico a pessoa com fissura
labiopalatina com deformidade craniofacial em tratamento e pessoas com seqiielas
irreversiveis advindo da fissura labiopalatinacom deformidade craniofacial.

Art. 3°- A protecdo dos direitos e ao atendimento da Pessoa com Deficiéncia no
Municipio de Ribeirdo abrange os seguintes aspectos:

| — Acessibilidade e conscientizacdo da sociedade sobre os direitos,
necessidades capacidades da pessoa comdeficiéncia;

Il- Adogdo de politicas sociais basicas de saude, educacdo, habitacdo,
transporte, desporto, lazer e cultura, bem como as voltadas a habitacdo e a
reabilitacdo. Visando a inser¢do no mercado de trabalho;
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Municipio;
IV — Redugdo do indice de deficiéncia por meio de medidas preventivas;

Art.4° - Fica garantido o atendimento preferencial as Pessoas com Deficiéncia nos
seguintes estabelecimentos:

| — Reparti¢gdes publicas municipais;
Il — Empresas publicas, Autarquias e fundagdes mantidas pelo Municipio;

Il — Hospitais, laboratérios de analises clinicas e unidades de atendimento de
saude sob a responsabilidade do Municipio de Ribeirdo ou com este

conveniado.

IV — Agéncias bancdrias estabelecidas no Municipio de Ribeir3o,

indistintamente a clientes ou ndo de servicos da agéncia bancaria.

§ 1° - O atendimento preferencial é obrigatério, respeitando-se, nas entidades
mencionadas no inciso Ill do caput deste artigo, as situacdes de maior urgéncia dos
demais usuarios.

§ 2° - Deverdo ser afixadas, em local visivel ao publico, placas informativas contendo
inscri¢do sucinta indicadora do atendimento prioritario informativo a preferéncia no
atendimento das Pessoas com Deficiéncia, indicado o niumero desta Lei.

Art. 5° - E assegurado a Pessoa com Deficiéncia visual acompanhada de cdo-guia o
direito de ingressar e de permanecer com o animal em todos os meios de transporte
e em estabelecimentos abertos ao publico, de uso publico e privados de uso coletivo,
observando o que dispde o Decreto Federal n? 5.904, de 21 de setembro de 206 que
regulamenta a Lei Federal n? 11.126 de 27 de junho de 2005.

Art. 6° - Fica assegurado aos surdos o direito a informagdo e ao atendimento em toda a
administracdo publica, direta e indireta, por servidor em condicdes de comunicar-se
através da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, sendo assegurado as pessoas cegas o
direito de acesso as informagdes em Braille ou em dudio.

TITULO I P

DA ACESSIBILIDADE oL
CAPITULO | ong/Pe o
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DOS PREDIOS PUBLICOS

Art. 7° - Os projetos de arquitetura e de engenharia, destinados a constru¢ao ou
reforma de edificios publicos, inclusive os destinados a Autarquias e Empresas e
incorporagdo as disposi¢cdes de ordem técnica consubstanciadas nesta Secdo, afim de
facilitar o acesso a Pessoa com Deficiéncia fisica, excetuados os prédios tombados
pelo patriménio histérico nacional, quando tal medida implique prejuizo
arquiteténico, do ponto de vista historico.

§ 1° - Os edificios referidos no “caput” deste artigo deverdo despor de, no minimo, um
sanitario masculino e um sanitario feminino, adaptados ou construidos, para uso por
pessoa com deficiéncia.

§ 2° - As adaptagdes de que trata o “caput”’ deste artigo serdo definidas em
conformidade com o disposto na Norma Brasileira — NBR- 9050/05, da Associacio
Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, e demais normas de acessibilidade vigentes.

§ 3° - Quando da impossibilidade de adequagdo dos edificios publicos as normas de
acessibilidade vigentes, apresentar-se-30 alternativas para analise junto ao 6rgdo
competente.

Art. 8°- As determinagBes constantes desta Se¢do ndo impedem a adogdo de
medidas suplementares, objetivando a adaptacdo das instalagdes para Pessoa com
Deficiéncia fisica.

Art. 9°- Nas edificacdes que venham a ser reformadas ou construidas, as adaptacoes

necessarias atenderdo as posturas municipais, a preceitos técnicos oficialmente
estabelecidos, bem como a anuéncia do autor do projeto original.

Art. 10° — Adaptagdo das calcadas publicas, bem como rampas em pracas e locais de
atendimento e prestacdo de servigos conforme artigo 23 da Lei 1552/2015 (Plano
Diretor Ribeirdo-PE).

CAPITULO Il
DOS PREDIOS PRIVADOS DE USO PUBLICO

SECAOI :
DAS INSTITUICOES FINANCEIRAS Bﬁ;ﬁs
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Art.11 — Aos cadeirantes e pessoas que tenham alguma dificuldade de locomocao
devera haver alternativa de acesso aos estabelecimentos que disponham de portas
magnéticas, a fim de evitar qualquer tipo de constrangimento.

Art.12 - Os estabelecimentos de que trata esta Sec¢do deverdo promover o acesso de
pessoas com dificuldades de locomogdo, disponibilizando plataformas elevatdrias,
rampas de acesso com corrimdos, piso podo tatil adequando as areas de circulagdo
externa a com rebaixamento de meios fios, retiradas de obstaculos.

Art. 13 - Os estabelecimentos financeiros com agéncias no Municipio de Ribeirdo
ficam obrigados a possuirinstalagdes sanitérias separadas por sexo e compativeis com
a Pessoa com Deficiéncia fisica, para uso de seusclientes.

Art. 14 - E obrigatéria a instalagdo de caixas pagadoras para uso preferencial de
Pessoas com Deficiéncia, com mobilidade reduzida, idosos e gestantes, no andar
térreo dos estabelecimentos bancarios, que tenham caixas exclusivamente em
andares superiores, exceto os que possuam elevadores que, entdo, deverdo
disponibilizar cadeiras de rodas para melhor locomoc3o interna.

CAPITULO 1l
DOS HOTEIS E MOTEIS

Art. 15 - Os hotéis e motéis estabelecidos no Municipio de Ribeirdo que tenham mais
de 50 unidades ficam obrigados a adaptar suas instala¢des a fim de garantir que pelo
menos 2% (dois por cento) de seus quartos ou apartamentos estejam aptos ao acesso
da Pessoa com Deficiéncia, inclusive com a utilizagdo de campainha luminosa.

§ 1° - As adaptagdes de que trata o “caput” deste artigo serdo definidas em
conformidades como disposto na Norma Brasileira — NBR — 9050/05, da Associacdo
Brasileira de Normas Técnicas — ABNT ou na que vier a substitui-la.

§2° - Os estabelecimentos localizados em prédios que n3o consigam atender as
exigéncias previstas neste artigo devem apresentar alternativas para analise junto ao
6rgao competente.

SECAOII
DAS CASAS DE EVENTO E DE SHOW, TEATROS E SIMILARES /7ﬂ
Altarro L 8305 Fantes
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Art. 16 — As casas de evento e de show, teatros e similares s3o obrigadas a
disponibilizar espagos para cadeiras de rodas e/ou assentos reservados para pessoas
com deficiéncia fisica ou multipla.

Paragrafo Gnico — Os espacos e assentos a que se refere o “caput” desse artigo
deverdo ser posicionados de forma a garantir a melhor comodidade aos beneficiarios.

Art. 17 - Os estabelecimentos de que essa se¢do trata fica obrigado a instalar rampas
de acesso e banheiro adaptados para pessoas com deficiéncia.

SECAO Il
DOS ESTADIOS E GINASIOS ESPORTIVOS

Art. 18 — E assegurada a reserva de pelo menos 1% (um por cento) dos lugares nos
estadios e ginasios esportivos para as pessoas com deficiéncia fisica, sensorial,
intelectual, do espectro autista ou multiplo.

CAPITULO IV
DA EDUCACAO

Art. 19 - Fica assegurada a Pessoa com Deficiéncia prioridade de vaga na escola
publica mais proxima de sua residéncia.

Art. 20 — O municipio de Ribeirdo fara adaptagdo na arquitetura e nos equipamentos
das escolas publicas municipais para facilitar a melhor integragdo de alunos,
professores e demais servidores com deficiéncia nas atividades da rede municipal de
ensino.

§ 1° - Os estabelecimentos de ensino devem possuir acesso, circulagdo interna e
externa, cadeiras e mesas escolares, sanitarios e outros equipamentos necessarios
para atender o disposto no “caput” deste artigo.

Art. 21 — O Poder Publico Municipal devera implantar, inicialmente em pelo menos
uma escola de cada Regional da Cidade, o Sistema Braille e a Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS a fim de possibilitar maior integracdo sécio cultural e a melhor
qualificacdo profissional para as pessoas com deficiéncia visual e auditiva.
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§ 1° - Se for identifica da alguma deficiéncia auditiva e/ou visual, o aluno devera ser
encaminhado para acompanhamento profissional.

Art. 22 - A semana das Pessoas com Deficiéncia ou mobilidade reduzida, na rede
publica municipal de ensino sera realizada sempre na semana em que incidir o dia 21
de setembro, dia nacional de luta das pessoas com deficiéncia, e tem por objetivos:

| - Desenvolver processo de integracdo e conscientizagdo de
estudantes, gestores da educa¢do e conselho escolares para o didlogo sobre os
diversos temas relacionados a acessibilidade, e aos direitos das pessoas com
deficiéncia de um modogeral;

Il —Realizar atividades baseadas nas leis, normas e projetos de
acessibilidade;

Il — Combater a discriminagdo contra as Pessoas com Deficiéncia por
meio de sensibilizagdo e do acesso a informagdo e ao conhecimento;

IV- Promover o respeito pelo desenvolvimento, desde a infancia, das
capacidades das Pessoas com Deficiéncia;

V — Promover o respeito pela diferenca e pela aceitagdo das Pessoas
com Deficiéncia como parte da diversidade humana;

VI-Divulgar os meios de participacdo e inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia na sociedade;

VIl VII-Discutir os fins das barreiras de comunicagdo.

§ 1° - Serdo promovidos atividades visando debate sobre acessibilidade das Pessoas
com Deficiéncia ou mobilidade reduzida, refletindo sobre a realidade em que a
comunidade escolares ta inserida, bem como sobre os meios de comunicacdo aos
quais os estudantes tém acesso.

§ 2° - Debates sobre acessibilidade necessariamente englobara os elementos de
urbanizagdo, tais como o desenho e a localizagdo do mobilidrio urbano, os edificios
publicos ou de uso coletivo, edificio de uso privado, transportes coletivos, bem como
a formagdo e qualificagdo dos servidores das escolas, uso de tecnologias assistivas e
ainda os aspectos comunicacionais e atitudinais de acessibilidade.

Art. 23 — O poder publico municipal garantira a adequada formagdo e qualificacdo
dos professores e dos servidores das escolas publicas quanto a acessibilidade e
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CAPITULO V
DA SAUDE

Art. 24 — Fica assegurado o direito a entrada e permanéncia de 1 (um) acompanhante
junto a Pessoa com Deficiéncia que se encontre internada em unidade de saude, sob
a responsabilidade do municipio ou a este conveniado, inclusive nas unidades de
tratamento intensivo -UTI ou outra equivalente.

§ 1° - A unidade de saude ficard responsavel por providenciar as condicdes
adequadas de permanéncia do acompanhante junto a pessoa atendida.

§ 2° - A entrada e permanéncia de 1 (um) acompanhante sera anotada pela unidade
de saude, ocasido em que sera disponibilizado cracha de identificacdo de uso
obrigatério.

Art. 25 — O acompanhante, seja familiar ou outra pessoa indicada pelo paciente
assinara termo de responsabilidade seja familiar ou outra pessoa indicada pelo
paciente assinara termo de responsabilidade, quando sera informada as penalidades
decorrentes de comportamento inadequado que venha a dificultar a realizagdo de
procedimentos considerados adequados e necessarios pela equipe médica.

Paragrafo Unico- O acompanhante que descumprir o disposto no “caput” sera
descredenciado, sendo facultada sua substitui¢ao.

Art. 26 — As unidades de saude deverdo afixar a suas dependéncias, em local visivel e

acessivel, aviso informando os pacientes e interessados sobre o direito estabelecido
por esta lei.

Art. 27 - A Pessoa com Deficiéncia cadastrada nas unidades de saude do municipio
tem direito a atendimento domiciliar quando necessario.

§ 1°- O agendamento sera feito pelo ACS (Agente Comunitario de Saude) e somente
serd possivel nas unidades de saude onde o paciente ja estiver cadastrado.

§ 2° - Para receber o atendimento agendado, o paciente devera apresentar, na
ocasido da consulta, a carteira de identidade e o cartdo do sistema unico de saude —
SUS.
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Art. 28 - Os equipamentos desportivos e recreativos devem ser acessiveis e
adequados a pratica de esporte, de recreacdo e lazer para as pessoas com deficiéncia.

CAPITULO VII
DO TRANSPORTE

Art. 29 - Os veiculos de transporte coletivo do municipio ficam autorizados a parar
fora das paradas obrigatdrias para desembarque dos passageiros com deficiéncia
fisica, sensorial, intelectual, do aspecto autista ou multipla.

Paragrafo Unico — O local da parada sera indicado pelo passageiro com deficiéncia,
desde que respeitado o itinerario original da linha.

Art. 30 — A linha de transporte do municipio devera contar com, pelo menos, 1 (um)
veiculo adaptado com plataforma de acesso para Pessoas com Deficiéncia fisica,
usuarias de cadeira de rodas, ficando as empresas de Onibus responsaveis pela
manutencdo e o bom funcionamento desses equipamentos sob pena de multa a ser
estipulada na regulamentagao da presente lei.

Art. 31 — E assegurada a gratuidade para pessoa com deficiéncia no pagamento de
tarifas do sistema de transporte publico, nos termos da lei complementar nimero 13,
de 10 de outubro de 2010.

CAPITULO VIl
DA HABILITACAO

Art. 32 — Fica assegurado, nos conjuntos habitacionais construidos pelo Municipio de
Ribeirdo nos construido sem regime de mutirdo ou por autofinanciamento para
familias com renda nunca superior a 2 (dois) salarios minimos, a reserva de 5% (cinco
por cento) das unidades Habitacionais do empreendimento para pessoas com
deficiéncia.

Paragrafo unico — As unidades reservadas serdo, prioritariamente, no piso térreo e
serdo acessiveis, de acordo com o que dispde a NBR9050, da Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas — ABNT.

CAPITULO IX -
m‘nmm
. et
DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL ” OAB/PE
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Art. 33 - A deficiéncia fisica, sensorial, intelectual, do espectro autista ou multipla ndo
sdo consideradas causas impeditivas para admissdo no servigo publico municipal.

Art. 34 - Os formuldrios de inscrigdo para os concursos publicos municipais dever3o
possibilitar ao interessado informar se tem algum tipo de deficiéncia e se necessita de
atendimento especializado.

Paragrafo Unico — A Pessoa com Deficiéncia serdo assegura dos meios adequados para
a apresentacdo das provas requeridas no concurso,de acordo com as peculiaridades de
sua deficiéncia.

Art. 35 — Ficam assegurados nos 6rgdos publicos do Municipio 5% (cinco por cento)
do total das vagas de estagio existente sdo estudantes com deficiéncia, matriculados
no ensino médio, superior, supletivo e especial.

Paragrafo unico — Quando o total de vagas resultarem fragdo igual ou maior que
0,5(cinco décimos) sera considerado o numero inteiro imediatamente superior.

Art. 36 - £ assegurado ao servidor publico municipal da administracdo direta, indireta
e fundacional, pai ou mée, cdnjuge, tutor, curador ou detentor da guarda judicial de
pessoa com deficiéncia fisica, sensorial, intelectual, do espectro autista ou muiltipla,
que necessite de atengdo permanente, a redugdo de 50% (cingiienta por cento) de
sua carga horaria de trabalho, respeitando o minimo de 20 (vinte) horas semanais,
sem prejuizo da remuneragdo percebida.

§ 1° - Na hipétese de ambos os genitores serem servidores publicos municipais, a
reducdo de que trata o caput deste artigo sera assegurada somente a um deles,
mediante livre escolha, sendo facultada a alternancia entre eles, desde que periddica.

§ 2° - Para fazer jus a este beneficio, o servidor devera comprovar a condigdo de seu
filho por meio de laudo fornecido por Junta Medica Oficial do Instituto de Previdéncia
do Municipio.

§ 3° - O ato de redugdo da carga horaria devera ser renovado periodicamente a cada
180 (cento e oitenta) dias nos casos de necessidade temporaria e anualmente nos
casos de necessidade permanente e se extinguira com a cessacdo do motivo que a
autorizou, independente de ato extintivo da Administracdo Publica.

DISPOSICOESFINAIS
Art. 37 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia é )
regulamentado pela Lei n? 1.446 de 20 de junho de 2008.
pr 8" o
T piGipal de Luta das Pessoas com Deficiéncia é comemorado no dm”;’;‘m.mwg‘“"
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Art.39 — O Dia Municipal da Pessoa com Deficiéncia Visual é comemorado no dia 13
de dezembro de cada ano e deve marcar a luta histérica da comunidade com
deficiéncia.

Art. 40 - A Lei Municipal 1552/2015 no artigo 23 institui a acessibilidade a Pessoa com

Deficiéncia.

Art. 41. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 42. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Ribeirdo, 30 de junho de 2022.
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Marcello Zat4lcanti de Petriba de/Alb‘aquerque Maranhdo
Prefeito
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