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DIRETRIZ N° 1 - Garantia do acesso da populagao a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de salide, com énfase nas areas e populagées de maior vulnerabilidade, mediante a adequagao do perfil das unidades de
saude da rede publica municipal e do aprimoramento da politica de atengao basica e da atencao especializada a luz da PNH, na
perspectiva das Redes de Atengdo a Saude.

OBJETIVO N° 1.1 - Ampliar o acesso e fortalecer a atengéo basica, com énfase na APS.
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N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2018- de
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida

de
Medida
1.1.1  Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Cobertura populacional - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Atencéo Basica. estimada de satde bucal

na atengéo basica
Agao N° 1 - Ampliagdo da cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica.

1.1.2  Contemplar nas Programagdes Anuais de Saude (PAS) 100% das Agdes do perfil - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
acdes de promogdo, prevengao e tratamento, identificadas como epidemioldgico
necessarias no territorio das unidades de saude, de acordo com o
perfil epidemioldgico local, priorizando as areas e a populagéo de
maior vulnerabilidade.

Acéo N° 1 - Realizar 100% das agbes de promogao, prevengao e tratamento, identificadas como necessarias no territorio das unidades de saude, de acordo com o perfil epidemiolégico
local, priorizando as areas e a populagdo de maior vulnerabilidade.

1.1.3  Reduzir em 10% as internagdes por causas sensiveis a atengdo Percentual de internagdes - - Percentual 10,00 10,00 Percentual
basica. por causas sensiveis a

Atengao Basica.

Agao N° 1 - Desestimular as internagdes por causas sensiveis a atengéo basica.

1.1.4 Realizar 60% de cobertura do acompanhamento das Cobertura de - - Percentual 60,00 60,00 Percentual
condicionalidades de salde do programa Bolsa Familia, de forma acompanhamento das
articulada. condicionalidades de
Saude do Programa Bolsa
Familia (PBF)

W

Acéo N° 1 - Realizar 60% de cobertura do acompanhamento das condicionalidades de satide do programa Bolsa Familia, de forma articulada.

1.1.5  Ampliar para 100% a cobertura de Agentes Comunitarios de Cobertura de ACS. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Saude.

Acéo N° 1 - Realizar processo seletivo.

1.1.6  Ampliagdo da Equipe do NASF. Numero de NASF's 1 - Numero 1 2 Numero
implantados.

Agéo N° 1 - Implantar mais 01 (um) NASF I.

OBJETIVO N° 1.2 - Ampliar o acesso e fortalecer a atengéo a saude em servigos especializados e média complexidade.

N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e avaliagdo Prevista Plano(2018- de
da meta Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
de
Medida
1.2.1  Aumentar em 10% a oferta de procedimentos ambulatoriais Razéo de procedimentos - - Razéo 10,00 10,00 Percentual
de média complexidade selecionados para populagéo ambulatoriais de média
residente e pactuada. complexidade ofertados.

Agdo N° 1 - Ampliar o nimero de atendimentos/procedimentos ambulatoriais de média complexidade selecionados para populagao residente e pactuada.

1.2.2  Aumentar em 10% a oferta de procedimentos ambulatoriais Procedimentos clinico-cirurgicos - - Razao 10,00 10,00 Percentual
e clinico-cirurgicos de média complexidade para populagédo ofertados.
residente e pactuada.

Acéo N° 1 - Ampliar o nimero de atendimentos\ e procedimentos ambulatoriais e clinico-cirurgicos de média complexidade para populagéo residente e pactuada.

1.2.3  Ampliar para 100% a cobertura dos servigos especializados cobertura dos servigos - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
com contrato de metas firmado. especializados com contrato de

metas firmado.

Agao N° 1 - Ampliar 100% a cobertura dos servigos especializados com contrato de metas firmado.

1.2.4  Aumentar em 50% a cobertura para pessoas com cobertura para pessoas com - - Percentual 50,00 50,00 Percentual
transtornos, doengas crdnicas e deficiéncias. transtornos, doengas cronicas e
deficiéncias.

Acéo N° 1 - Aumentar em 50% o atendimento a pessoas com transtornos, doengas cronicas e deficiéncias.

OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar o acesso e fortalecer as agbes em saude bucal na atencéo basica e centro de especialidades odontoldgicas.
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N° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base)
e avaliagao da meta
Valor Ano Unidade
de
Medida
1.3.1  Promover a discusséo e sobre a avaliagéo de risco e o Numero de discussdes sobre a - - Numero
Protocolo de Saude Bucal. avaliagéo de risco e o Protocolo de
Saude Bucal.
Agao N° 1 - Discutir a avaliagdo de risco e o Protocolo de Satde Bucal
1.3.2  Realizar agdes para ampliar a cobertura de primeira consulta ~ Agdes de promogao da saude - - Numero
odontoldgica anualmente. bucal.
Acdo N° 1 - Aumentar a oferta de primeira consulta odontolégica Anualmente.
1.3.3  Realizar pesquisa epidemiolégica (Levantamento Pesquisas realizadas - - Numero

Epidemiolégico- Saude Bucal) voltada a construgao de série
histérica de dados de salde bucal.
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Meta
Prevista
2018

Meta
Plano(2018-
2021)

Agao N° 1 - Realizar pesquisa epidemioldgica (Levantamento Epidemiolégico- Saude Bucal 2018) voltada a construgdo de série histérica de dados de saude bucal.

134 Numero de atividades coletivas - - Numero

realizadas.

Realizar agdes para ampliar as atividades coletivas nas UBS
e escolas ou instituicdes das areas de abrangéncia
anualmente

Acéo N° 1 - Realizar agdes para ampliar as atividades coletivas nas UBS e escolas ou instituicdes das areas de abrangéncia anualmente

1.3.5  Implantar fluxograma para atendimento no centro de Moeda

especialidades odontoldgicas

Fluxograma implantado 0,00 -

Acéo N° 1 - Implantacéo de fluxograma para atendimento no centro de especialidades odontoldgicas.

OBJETIVO N° 1.4 - Organizar e Ampliar a Rede de Ateng&o as Urgéncias no ambito municipal.

N° Descrigao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)
monitoramento e
avaliagio dameta Valor Ano Unidade
de
Medida
1.4.1  Aumentar o alcance do servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU Unidade movel - - Numero

192), implantando mais 1 unidade mével na base do SAMU. adicional implantada

Acéo N° 1 - Implantar mais 1 unidade moével na base do SAMU.

1.4.2  Aumento da disponibilidade de transporte para urgéncia/emergéncia na

unidade de saude da familia, principalmente na zona rural.

Transportes - - -
implantados

Acéo N° 1 - Disponibilizar veiculos para transporte urgéncia/emergéncia nas UBS.

Meta
Prevista
2018

90

Meta
Plano(2018-
2021)

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

Ndmero

Numero

Nuamero

W

Unidade
de
Medida

Numero

Ndmero

OBJETIVO N° 1.5 - Organizar e implementar a Rede de Atencéo a Saude Materna e Infantil no &mbito municipal para garantir acesso, acolhimento

e resolutividade.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2018?up=1638493133956
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N° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliagao da meta Prevista Plano(2018- de
Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
de
Medida

1.51 Implantar a Rede Municipal de Protegdo a Mulheres ~ Cobertura da Rede Municipal de - - - 100,00 100,00 Percentual
e Criangas em Situagéo de Vulnerabilidade Social Protegdo a Mulheres e Criangas em
(violéncia, em confinamento e demais Situagao de Vulnerabilidade Social
vulnerabilidades) integrando 100% das unidades da (violéncia, em confinamento e demais
rede publica municipal. vulnerabilidades).

Acdo N° 1 - Capacitar profissionais para implantar a Rede Municipal de Protegdo a Mulheres e Criangas em Situagéo de Vulnerabilidade Social (violéncia, em confinamento e demais
vulnerabilidades) integrando 100% das unidades da rede publica municipal.

1.5.2 Ampliar e qualificar a oferta da atencéo do Cobertura do planejamento reprodutivo. - - - 100,00 100,00 Percentual
planejamento reprodutivo em 100% das unidades

basicas de saude e maternidades do municipio.

Acéo N° 1 - Capacitar profissionais na atengéo do planejamento reprodutivo em 100% das unidades basicas de saude e maternidades do municipio.

153 21. Implantar servigos articulados a Rede de Servigo de cuidados a mulheres em - - Numero 1 1 Numero
Atencdo Materna e Infantil para prestagéo de situag@o de abortamento inseguro
cuidados a mulheres em situagédo de abortamento implantado.
inseguro

Acéo N° 1 - Criar fluxos de agdes articulados a Rede de Atencédo Materna e Infantil para prestagéo de cuidados a mulheres em situagdo de abortamento inseguro Aumentar a oferta de
consultas de pré-natal.

154 Aumentar em 10% a proporg¢&o de nascidos vivos Proporgéo de nascidos vivos de maes - - Propor¢ao 1,10 10,00 Propor¢édo

de maes com no minimo 7 consultas de pré-natal. com no minimo 7 consultas de pré-natal.
Agéo N° 1 - Aumentar a oferta de consultas de pré-natal. “wa
155 Implementar o Plano de Agdo Municipal da Rede de ~ Plano de Agdo Municipal da Rede de - - Numero 1 1 Numero

Atencdo Materna e Infantil estimulando o Atencdo Materna e Infantil implementado.

nascimento na rede hospitalar municipal.
Acdo N° 1 - Reallizar atividades para incentivar o aleitamento Estimular o nascimento na rede hospitalar municipal.
1.5.6 Garantir o Registro Civil das criangas. Percentual de nascidos vivos registrados - - Percentual 1,00 100,00 Percentual
Acgdo N° 1 - Capacitar pessoas na emissdo do Registro Civil das criangas.
157 Realizar atividades para incentivar o aleitamento Atividades realizadas - - Numero 12 4 Numero
materno implementando a 12 Semana de
Amamentacgao.
Acao N° 1 - Realizar palestras educativas para a populagdo sobre doencgas respiratérias na infancia e condigdes nutricionais.
1.5.8 Promover educagdo em satde a populagédo com Atividades de educagédo em salde - - Numero 12 4 Numero
relagdo as doengas respiratérias na infancia e realizadas.
condigdes nutricionais

Acéo N° 1 - Reallizar atividades educativas em grupo nas comunidades.

1.5.9 Atualizar e capacitar os profissionais sobre o Numero de capacitagdes - - - 1 4 Numero
Protocolo de Atengédo a Saude da Crianga

Acgéo N° 1 - Atualizar e capacitar os profissionais sobre o Protocolo de Atengéo a Saude da Crianga.

1.5.10  Atualizar e capacitar os profissionais sobre o Capacitagdes sobre satde do 0 - Numero 1 4 Numero
Protocolo de Atengao a Saude do Adolescente adolescente realizadas.

Acéo N° 1 - Atualizar e capacitar os profissionais sobre o Protocolo de Atengéo a Saude do Adolescente
1.5.11 Implementar a assisténcia pré-natal e promover Agbdes realizadas - - Numero 1 4 Numero
educagéo em saude a populagado com relagéo ao

parto normal

Agao N° 1 - Implementar a assisténcia pré-natal e promover educagéo em saude a populagdo com relagéo ao parto normal.

OBJETIVO N° 1.6 - Ampliar 0 acesso a atengdo psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de atengdo em
saude e outros pontos intersetoriais.
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N° Descrigdo da Meta

1.6.1 Implantar servigos da rede de Atencgéo Psicossocial no municipio.

Acéo N° 1 - Implantar servigos da rede de Atencéo Psicossocial no municipio

1.6.2  Estabelecer protocolos e fluxos nas Unidades de Urgéncias e
Emergéncias para garantir o atendimento de 100 % da demanda de

portadores de transtorno mental.

DigiSUS Gestor - Programagao Anual de Saude - Resumo

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta
monitoramento e Prevista Plano(2018-
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2018 2021)

de
Medida
Servigos implantados. - - Numero 1 1
percentual de - - - 100,00 100,00

atendimento da demanda
de portadores de
transtorno mental.

Acgéo N° 1 - Estabelecer protocolos e fluxos nas Unidades de Urgéncias e Emergéncias e atender toda demanda de portadores de transtorno mental.

1.6.3  Implantar e implementar o apoio em Saude Mental nas unidades de

Atencao Basica, priorizando as areas de vulnerabilidade.

Atividades realizadas

Agéo N° 1 - Implantar e implementar o apoio em Saude Mental nas unidades de Atengao Basica, priorizando as areas de vulnerabilidade

1.6.4  Implantar a politica municipal de enfrentamento as drogas, com o

estabelecimento de uma referéncia especifica para o atendimento AD

a criangas e a adolescentes na rede de Saide Mental do Municipio
ou em Unidades de referencia.

Acéo N° 1 - Estabelecer uma referéncia especifica para o atendimento AD a criangas e a adolescentes na rede de Saude Mental do Municipio ou em Unidades de referencia.

OBJETIVO N° 1.7 - Promover a melhoria das condi¢des de saude do idoso e portadores de doengas cronicas mediante a qualificagéo da gestao e

da organizagéo da rede de atengéo.

N° Descrigao da Meta

1.7.1  Reduzir em 5 % a taxa de mortalidade prematura (

Servigo implantado.

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta
monitoramento Prevista Plano(2018-
e avaliagioda Valor Ano Unidade 2018 2021)
meta de
Medida
taxa de - - - 5,00 0,00
mortalidade

prematura (

Unidade
de
Medida

Numero

Percentual

Numero

Numero

W

Unidade
de
Medida

Taxa

Acéo N° 1 - Capacitar profissionais na prevengdo e acompanhamento de grupos de risco de mortalidade prematura por Doengas Cronicas Nao Transmissiveis ¢ DCNT (Doengas do

aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas)

1.7.2  Reduzir em 2% as internagdes originadas por doengas cronicas.

Acéo N° 1 - Reduzir em 2% as internagdes originadas por doengas cronicas.

Percentual de
internagdes
originadas por
doencgas
cronicas.

2,00 2,00

1.7.3  Implantar 01 Centro de Referéncia para Doengas Crénicas, incluindo o PRAD,
no ambito municipal, de forma articulada & Rede de Atengdo as Doengas
Cronicas, com o estabelecimento de referéncia para cuidados especializados
a 100% dos pacientes cadastrados e acompanhados nas unidades de saude

do municipio, conforme protocolo especifico.

Centro - - - 1
Implantado.

Agdo N° 1 - Implantar 01 Centro de Referéncia para Doengas Crdnicas incluindo o PRAD, que funcione articulado @ Rede de Atengéo as Doengas Cronicas

1.7.4  Promover capacitagdo dos cuidadores de idosos

Capacitagoes
realizadas.

Percentual

Numero

Numero

Agao N° 1 - Referénciar para cuidados especializados 100% dos pacientes cadastrados e acompanhados nas unidades de saude do municipio, conforme protocolo especifico

1.75
iniciativas

Promover agdes de atividades fisicas em grupos de caminhada e outras

Acéo N° 1 - Promover agdes de atividades fisicas em grupos de caminhada e outras iniciativas.

1.76
serem distribuidas a esta populagédo 100% das UBS.

Disponibilizar a Caderneta de Satde da Pessoa Idosa a todas as UBS para

Agles realizadas - - - 12 5
Percentual de - - - 100,00 100,00
UBS com

cadernetas

distribuidas.

Agdo N° 1 - Disponibilizar a Caderneta de Saude da Pessoa Idosa a todas as UBS para serem distribuidas e devidamente utilizadas.

OBJETIVO N° 1.8 - Fortalecer e ampliar as a¢des de prevencgdo, detecgéo precoce e tratamento oportuno do cancer.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2018?up=1638493133956

Numero

Percentual
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N° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliagao da meta Prevista Plano(2018- de
Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
de
Medida
1.8.1 Ampliar para 0,6 a razdo de mulheres na faixa etaria razao de mulheres na faixa etaria de 25 a - - - 60,00 0,60 Percentual
de 25 a 64 anos com um exame citopatologico a 64 anos com um exame citopatoldgico a
cada 3 anos. cada 3 anos.

Agdo N° 1 - ampliar a oferta de exames citopatolégicos em mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos .

1.8.2  Implantar o programa de rastreamento de casos de programa de rastreamento de casos de - - - 12 1 Numero
cancer de préstata em homens com 50 anos e mais cancer de préstata em homens com 50
de idade nos cinco Distritos Sanitarios. anos e mais de idade implantado.

Agéo N° 1 - Capacitar profissionais na implantagédo do programa de rastreamento de casos de cancer de préstata em homens com 50 anos e mais de idade em todas as UBS.
1.8.3  Ampliar 10% a razéo de exames de mamografia exames de mamografia - - - 10,00 10,00 Percentual
para rastreamento de casos de cancer de mama em

mulheres de 50 a 69 anos de idade.

Acdo N° 1 - Ampliar 10% a razdo de exames de mamografia para rastreamento de casos de cancer de mama em mulheres de 50 a 69 anos de idade.

OBJETIVO N° 1.9 - Promover a melhoria das condi¢des de salde do deficiente mediante qualificagdo da gestdo e da organizagdo da rede de

atengéo.
N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2018- de
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida \wa
de
Medida
1.9.1  Sensibilizar os profissionais em 100% das Unidades da Rede Unidades da Rede Municipal - - - 100,00 100,00 Percentual
Municipal para o acolhimento as pessoas com deficiéncia com profissionais
articulado intersetorialmente. sensibilizados.

Acdo N° 1 - Realizar Oficinas de sensibilizagéo para todos profissionais das Unidades da Rede Municipal para o acolhimento as pessoas com deficiéncia articulado intersetorialmente.

1.9.2  Organizar a Rede de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia no SAD implantado - - - 1 1 Numero
ambito municipal, com a implantagéo de 01 SAD porte | municipal.

Agao N° 1 - Implantagéo de 01 SAD porte | municipal.

1.9.3  Amplia servigos especializados em reabilitagdo, implantando um Centro Especializado em - - - 1 1 Numero
Centro Especializado em Reabilitagdo. Reabilitagdo implantado.

Agdo N° 1 - Ampliar a oferta de servigos especializados em reabilitagdo implantando um Centro Especializado em Reabilitagao.

OBJETIVO N° 1.10 - Promocéo e determinantes e condicionantes de saude.
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N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2018- de
avaliagao da Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
meta de
Medida
1.10.1  Realizar capacitagdo dos profissionais sobre prevengéo de doengas UBS com - - - 100,00 100,00 Percentual
cronicas e seus fatores de risco em 100% das UBS capacitagdes
realizadas.

Agao N° 1 - Realizar capacitagdo dos profissionais sobre prevengéo De doengas cronicas e seus fatores de risco em 100% das UBS.

1.10.2  Fortalecer as a¢des de atividade fisica junto a populagéo. Atividades - - - 36 4 Numero
realizadas.

Acdo N° 1 - Realizar semanalmente atividades fisica junto a Populagdo adscrita.

1.10.3  Realizar agdes de alimentagéo e nutrigdo. acdes de - - - 1 4 Numero
alimentagéo e
nutrigdo realizadas.

Agao N° 1 - Realizar inquerito nutricional.

1.10.4  Promover agdes para diminuir os indices de risco de sobrepeso. Agoes realizadas. - - - 12 4 Numero

Acdo N° 1 - Realizar palestras de orientagdo para diminuir os indices de risco de sobrepeso.

1.10.5 Realizar agdes de prevengéao de violéncia e uso de alcool e drogas junto a Agoes realizadas. - - - 1 4 Numero
populagédo

Acdo N° 1 - Realizar palestras de prevengédo de violéncia e uso de alcool e Drogas junto & populagao.

1.10.6  Desenvolver agdes de educagao e de prevencao do tabagismo Agdes - - - 12 4 Numero \ga
desenvolvidas.

Acdo N° 1 - Realizar campanhas educativas de prevengéo do tabagismo
1.10.7  Implementar o Programa de Controle do Tabagismo, conforme Programa - - - 1 1 Numero
metodologia do INCA (Instituto Nacional do Cancer) nas unidades de Implantado.

saude Elaborar o Plano Municipal de Alimentagdo e Nutrigdo

Agéo N° 1 - Implementar o Programa de Controle do Tabagismo, conforme metodologia do INCA (Instituto Nacional do Cancer) nas unidades de saude Elaborar o Plano Municipal de
Alimentagao e Nutrigao.

1.10.8  Implantar e dar continuidade aos Espagos Saude, com abordagem de Espagos Saude - - - 1 1 Numero
varios assuntos implantados.

Agdo N° 1 - Implantar e dar continuidade aos Espagos Satide, com abordagem de varios assuntos.
1.10.9  Implementar o desenvolvimento sustentavel Agoes realizadas. - - - 1 1 Numero

Agao N° 1 - Realizar agdes de implementagédo do desenvolvimento sustentavel.

OBJETIVO N° 1.11 - Implantar e fortalecer a promogao a saide do homem

N° Descrigdo da Meta Indicador para  Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento Prevista Plano(2018- de
e avaliagioda Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
meta de
Medida
1.11.1  Realizar agbes estratégicas permanentes para o enfrentamento dos principais Agdes - - - 1 4 Numero
problemas relacionados ao sexo masculino: cancer de prostata, cancer de realizadas.

pulmao, acidentes e violéncias, visando a prevengéo e garantido o tratamento.

Acdo N° 1 - Realizar agdes de assistencia permanentes para o enfrentamento dos principais problemas relacionados ao sexo masculino cancer de préstata, cancer de pulméo,
acidentes e violéncias. E assegurar a¢des de prevengao e tratamento

1.11.2  Realizar capacitagdo para os profissionais sobre cancer de prostata Capacitagdes - - - 1 4 Numero
realizadas.

Acgéo N° 1 - Realizar capacitagdo para os profissionais sobre cancer de préstata

1.11.3  Promover orientagdes na area de saide do homem. Agdes - - - 1 4 Numero
realizadas.

Agéo N° 1 - Promover orientagdes na area de saude do homem.

DIRETRIZ N° 2 - Redugao dos riscos e agravos a saude da populagdo, por meio das agoes de promocao e vigilancia em saude.
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OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer a promogao e vigilancia em salde, implementando acdes para a redugdo das desigualdades sociais e a promogao

da qualidade de vida.

N° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta
avaliagao da meta Prevista Plano(2018-
Valor Ano Unidade 2018 2021)
de
Medida
211 Alcancar, as coberturas vacinais (CV) preconizadas Coberturas alcancadas. - - - 100,00 100,00

pelo Ministério da Saude.

Acéo N° 1 - Assegurar as coberturas vacinais (CV) preconizada s pelo Ministério da Saude

21.2 Alcangar 80% de cura de casos novos de tuberculose Percentual de cura de casos novos de - - - 100,00 80,00
pulmonar bacilifera. tuberculose pulmonar bacilifera.

Agao N° 1 - Tratar todos casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera

213 Manter abaixo de 3% o percentual de 6bitos por causa Percentual de 6bitos por causa basica - - Percentual 3,00 2,90
basica mal definida em relagéo ao total de 6bitos mal definida em relagdo ao total de
notificados. Obitos notificados.

Acéo N° 1 - Monitorar o percentual de dbitos por causa basica mal definida em relagéo ao total de 6bitos notificados

214 Encerrar 80% ou mais das doengas de notificagéo Percentual de Doengas de notificagéo - - Percentual 80,00 80,00
compulséria imediata registradas no SINAN, em até 60  compulséria imediata registradas no
dias a partir da data de notificagéo. SINAN encerradas em até 60 dias a

partir da data de notificagéo.
Acgdo N° 1 - Assegurar o encerramento das doengas de notificagdo compulséria imediata registradas no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificagéo
215 Aumentar em 20% o numero de notificagbes de notificagdes de doengas ou agravos - - - 20,00 20,00
doencas ou agravos relacionados ao trabalho, com relacionados ao trabalho

relagdo ao ano subsequente.

Agao N° 1 - Realizar notificagdes de todas doengas ou agravos relacionados ao trabalho, com relagdo ao ano subsequente

216 Realizar vigilancia e monitoramento de 100% dos Agdes de vigilancia e monitoramento - - - 100,00 100,00
surtos, eventos adversos e queixas técnicas. de surtos, eventos adversos e queixas
técnicas.

Acéo N° 1 - Monitoramento os surtos, eventos adversos e queixas técnicas.

217 Reduzir anualmente em 5% a taxa de incidéncia de taxa de incidéncia de AIDS em - - - 5,00 0,00
AIDS em menores de 5 anos menores de 5 anos

Acéo N° 1 - Reduzir em 5% a taxa de incidéncia de AIDS em menores de 5 anos

218 Manter a proporg¢éo de cura nas coortes de casos proporgdo de cura nas coortes de - - - 1,00 100,00
novos de hanseniase. casos novos de hanseniase.

Acgéo N° 1 - Manter a proporgao de cura nas coortes de casos novos de hanseniase.

219 Alcancar anualmente 80% de cobertura vacinal cobertura vacinal antirrabica para caes - - - 80,00 80,00
antirrabica para cées e gatos no municipio. e gatos no municipio.

Acéo N° 1 - Vacinar 80% da populagéo de cées e gatos no municipio

2.1.10 Realizar busca ativa de casos de tracoma em 10% da buscas ativas de casos de tracoma em - - - 10,00 10,00
populagado de escolares da rede publica do 1° ao 5° 10% da populagdo de escolares da
ano do ensino fundamental. rede publica do 1° ao 5° ano do ensino

fundamental realizadas.
Acéo N° 1 - Realizar busca ativa de casos de tracoma em 10% da populagéo de escolares da rede publica do 1° ao 5° ano do ensino fundamental.

21.11 Reduzir em 50% numero absoluto de dbitos por Percentual de reducédo - - - 50,00 50,00
dengue.

Acéo N° 1 - Reduzir em 50% numero absoluto de dbitos por dengue.

2.1.12  Reduzir para menos de 1% o indice de infestagao indice de infestag&o predial para o - - - 0,00 1,00
predial para o Aedes Aegypti no municipio. Aedes Aegypti no municipio.

Agdo N° 1 - Reduzir para menos de 1% o indice de infestagdo predial para o Aedes Aegypti no municipio.
2.1.13  Reduzir a incidéncia de casos de Leptospirose. Numero de casos - - - 0 4
Agao N° 1 - Reduzir a incidéncia de casos de Leptospirose.

2.1.14  Reduzir a menos de 5% o indice de positividade para indice de positividade para - - - 4,00 5,00
Esquistossomose. Esquistossomose.

Agao N° 1 - Reduzir a menos de 5% o indice de positividade para Esquistossomose.
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2.1.15  Reduzir em 100% as areas de alto risco em acidentes Percentual de redugéo. - - - 100,00 100,00 Percentual
com animais pegonhentos.

Acgdo N° 1 - Reduzir em 100% as areas de alto risco em acidentes com animais pegonhentos.

2.1.16  Aumentar em 5% os pontos de coleta de analises de Percentual de aumento. - - - 5,00 5,00 Percentual
agua para consumo humano, quanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

Agéo N° 1 - Aumentar em 5% os pontos de coleta de andlises de agua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.

2.1.17  Implementar as agbes do VIGIPEQ (Vigilancia das Agdes implementadas. - - - 1 1 Numero
Populagdes Expostas a Substancias Quimicas).

Acéo N° 1 - Implementar as agdes do VIGIPEQ (Vigilancia das Populagdes Expostas a Substancias Quimicas).

2.1.18  Aumentar em 10% ao ano a base cadastral de Percentual de aumento. - - - 10,00 10,00 Percentual
estabelecimentos novos sujeitos a Vigilancia Sanitaria.

Agdo N° 1 - Aumentar em 10% ao ano a base cadastral de estabelecimentos novos sujeitos a Vigilancia Sanitaria.
2.1.19  Atualizar e publicar o Cédigo Sanitario. Codigo Sanitario publicado. - - - 1 1 Numero
Acgdo N° 1 - Atualizar e publicar o Cédigo Sanitario.
2.1.20  Elaborar e implementar planos de agéo intersetoriais Planos de agado elaborados. - - - 1 1 Numero
de prevengao as violéncias doméstica, sexual,
bullying, no transito, e outras identificadas como
prioritarias.

Acédo N° 1 - Elaborar e implementar planos de agao intersetoriais de prevengéo as violéncias doméstica, sexual, bullying, no transito, e outras identificadas como prioritarias.

2.1.21  Elaborar e implantar a Politica Municipal de Praticas Politica implantada. - - - 1 1 Numero \w
integrativas e Complementares. X

Agdo N° 1 - Elaborar e implantar a Politica Municipal de Praticas integrativas e Complementares.

2.1.22  Implantar programas e praticas regulares de educagéo Percentual de UBS com programas e - - - 80,00 80,00 Percentual
em saude em 80% da rede de Atencéo Basica de praticas realizadas.
Saude, de acordo com o perfil epidemioldgico local, e
de Vigilancia Sanitaria para populagéo e setor

regulado.

Acéo N° 1 - Implantar programas e praticas regulares de educagéo em satde em 80% da rede de Atencéo Basica de Saude, de acordo com o perfil epidemioldgico local, e de Vigilancia
Sanitéria para populagdo e setor regulado.

2.1.23  Investigar e encerrar anualmente no minimo 90% dos Percentual de dbitos investigados. - - - 90,00 90,00 Percentual
6bitos de mulheres em idade fértil.

Acéo N° 1 - Investigar e encerrar anualmente no minimo 90% dos 6bitos de mulheres em idade fértil.

2.1.24 Investigar e encerrar anualmente no minimo 70% dos obitos infantis, neonatais e fetais - - - 70,00 70,00 Percentual
o6bitos infantis, neonatais e fetais. investigados e encerrados.

Acéo N° 1 - Investigar e encerrar anualmente no minimo 70% dos 6bitos infantis, neonatais e fetais.

2.1.25 Investigar e encerrar anualmente no minimo 100% dos 6bitos maternos investigados e - - - 100,00 100,00 Percentual
6bitos maternos. encerrados.

Agao N° 1 - Investigar e encerrar anualmente no minimo 100% dos 6bitos maternos.
2.1.26  Alcangar em 100% das metas pactuadas no Programa Percentual de alcance do PQAVS. - - - 100,00 100,00 Percentual
de Qualificagdo das Agdes de Vigilancia em Saude ¢,

PQAVS, conforme Portaria 1.708 de 16/08/13.

Acéo N° 1 - Alcangar em 100% das metas pactuadas no Programa de Qualificagdo das Agdes de Vigilancia em Saude ¢, PQAVS, conforme Portaria 1.708 de 16/08/13.

2.1.27  Implementar em 100% das unidades de saide darede  Percentual de unidades de saude da - - - 100,00 100,00 Percentual
publica municipal a notificagdo compulséria da rede publica municipal com notificagdo
violéncia doméstica, sexual e outras violéncias de compulséria de violéncias realizada.

forma continua.
Acéo N° 1 - Implementar em 100% das unidades de saude da rede publica municipal a notificagdo compulséria da violéncia doméstica, sexual e outras violéncias de forma continua.
2.1.28 Reduzir a incidéncia de sifilis congénita Incidéncia de sifilis congénita - - - 50,00 0,00 Percentual

Acéo N° 1 - Reduzir a incidéncia de sifilis congénita

DIRETRIZ N° 3 - Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

OBJETIVO N° 3.1 - Implementar e qualificar a Politica e a Gestdo da Assisténcia Farmacéutica no municipio, com foco no uso racional de
medicamentos e na avaliagdo das demandas dos servigos de saude.
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N° Descrigdo da Meta Indicador para  Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento Prevista Plano(2018- de
e avaliagioda Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
meta de
Medida
3.1.1 Implantar o Sistema HORUS de Gestao da Assisténcia Farmacéutica. Sistema - - - 1 1 Numero
implantado.

Agao N° 1 - Implantar o Sistema HORUS de Gestao da Assisténcia Farmacéutica.

3.1.2  Formular a relagdo municipal de medicamentos REMUME REMUME - - - 1 1 Numero
formulado.

Agao N° 1 - Formular a relagdo municipal de medicamentos REMUME

3.1.3  Estruturar a Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF). CAF - - - 1 1 Numero
Estruturada.

Agao N° 1 - Estruturar a Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF).

3.1.4 Implantar na Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF) sistema de Percentual de - - - 100,00 100,00 Percentual
controle de recebimento, armazenamento e distribuicdo de insumos e unidades com
medicamentos adquiridos pela SMS, de acordo com a RENAME, possibilitando  distribuigao
a sistematizagdo da distribui¢do regular para 100% das unidades da rede regular.
publica municipal e o tratamento dos usuarios atendidos, cadastrados e
acompanhados.

Acéo N° 1 - Implantar o Sistema HORUS de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica.

3.1.5 Instituir o Sistema de Monitoramento com base nos medicamentos tragado Sistema de - - - 1 1 Numero
avaligdo do consumo e disponibilidade destes medicamentos na rede municipal =~ Monitoramento
de saude. implantado. %a

Agao N° 1 - Implantar o Sistema de Monitoramento com base nos medicamentos tragado avalicdo do consumo e disponibilidade destes medicamentos na rede municipal de saude.

DIRETRIZ N° 4 - Garantia do apoio diagndstico no ambito do SUS.

OBJETIVO N° 4.1 - Implementar e qualificar a assisténcia laboratorial e centros de apoio diagnéstico, potencializando a capacidade de resposta da
rede municipal de atengéo a saude.

N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
e avaliagdo da meta Prevista Plano(2018- de
Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
de
Medida
4.1.1  Implantar o laboratdrio municipal para suporte das agées de  Laboratério implantado. - - - 1 1 Numero

Vigilancia em Saude.

Acéo N° 1 - Implantar o laboratério municipal para suporte das acgdes de Vigilancia em Saude.

4.1.2  Estruturar a rede municipal de apoio diagnéstico Rede municipal de apoio - - - 1 1 Numero
laboratorial, por imagem. diagnéstico laboratorial, por imagem
estruturada.

Agdo N° 1 - Estruturar a rede municipal de apoio diagnéstico laboratorial, por imagem.

4.1.3  Monitorar a qualidade de 100% dos servigos de diagndstico Percentual de servigos monitorados. - - - 100,00 100,00 Percentual
da rede municipal de saude.

Agdo N° 1 - Monitorar a qualidade de 100% dos servigos de diagndstico da rede municipal de satde.

4.1.4  Ampliar o acesso ao diagnéstico de hepatites Be C e a Percentual de unidades com oferta - - - 1,00 100,00 Percentual
oferta de testes rapidos de sifilis e HIV em 100% das de testes rapidos de sifilis e HIV.
unidades de salde.

Acéo N° 1 - Ampliar o acesso ao diagndstico de hepatites B e C e a oferta de testes rapidos de sifilis e HIV em 100% das unidades de satde.

4.1.5 Implantar as triagens neonatais (teste do pezinho, do Triagens neonatais implantadas. - - - 1 3 Numero
olhinho e da orelhinha).

Agao N° 1 - Realizar as triagens neonatais (teste do pezinho, do olhinho e da orelhinha).

DIRETRIZ N° 5 - Contribui¢cao a adequada formagao, alocagao, qualificagao, valorizagdao e democratizagao das relagdes de trabalho dos
trabalhadores do SUS.

OBJETIVO N° 5.1 - Investir em qualificagéo e fixagédo de profissionais para o SUS.
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N° Descrigdo da Meta

5.1.1 Implantar a politica municipal de educagédo permanente,

contemplando a necessidade de aprimoramento e ampliagdo dos

servigos da rede publica municipal.

DigiSUS Gestor - Programagao Anual de Saude - Resumo

Indicador para
monitoramento e
avaliagao da meta

Politica municipal de
educagdo permanente
implantada.

Agao N° 1 - Implantar a politica municipal de educagéo permanente, contemplando a necessidade de aprimoramento e ampliagéo dos servigos da rede publica municipal.

5.1.2

Implantagé@o da Unidade Sentinela da Satde do Trabalhador.

Implantagéo da Unidade
Sentinela da Saude do
Trabalhador.

Agéo N° 1 - Implantacgédo da Unidade Sentinela da Saude do Trabalhador.

51.3
de saude.

Implantar o Plano de Cargo e Carreira com salario para servidores

PCC Implantado.

Agao N° 1 - Implantar o Plano de Cargo e Carreira com salario para servidores de satde.

Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Prevista Plano(2018- de
Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
de
Medida
- - - 1 1 Numero
- - - 1 1 Numero
- - - 1 1 Numero

DIRETRIZ N° 6 - Potencializagao da Participagao e Controle Social, da Educagao Popular e da Ouvidoria do SUS.

OBJETIVO N° 6.1 - Fortalecer os vinculos do cidadao, conselheiros de salde, liderangas informais e de grupos integrados as atividades coletivas
dos servigos de saude e de movimentos sociais, agentes comunitarios de saude, agentes de combate as endemias, educadores populares com o

SuUS.

N° Descrigdo da Meta

6.1.1  Organizar e implantar o conselho gestor local de saude
em 100% das unidades de saude da atengdo basica.

Acéo N° 1 - implantar o conselho gestor local de saide em 100% das unidades de saude da ateng&o basica.

6.1.2 Implantar os conselhos gestores locais de saude no

servigo especializado da rede municipal de satde.

Acdo N° 1 - Implantagéo de conselhos gestores locais.

6.1.3  Divulgagéo das atividades realizadas nas UBS com foco
na conscientizagdo da comunidade e sua participagao

social;

Agao N° 1 - Divulgagao de atividades.

Indicador para monitoramento e

avaliagao da meta

Percentual de unidades com
conselho gestor implantado.

Percentual de unidades
especializadas com conselho gestor
implantado.

Divulgagdes realizadas

OBJETIVO N° 6.2 - Fortalecer o Sistema de Ouvidoria do SUS.

N° Descrigdo da Meta

Indicador para monitoramento e

avaliagdao da meta

6.2.1 Implantar a ouvidoria municipal do

SuUS. implantado.

Acdo N° 1 - Implantagéo da ouvidoria municipal do SUS.

Valor Ano

ouvidoria municipal do SUS - -

Indicador (Linha-Base)

Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Prevista Plano(2018- de
Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
de
Medida
- - - 100,00 100,00 Percentual
- - - 100,00 100,00 Percentual
- - - 10 10 Numero
Meta Prevista Meta Unidade de
2018 Plano(2018- Medida
Unidade de 2021)
Medida
- 1 1 Numero

DIRETRIZ N° 7 - Potencializacdo da Funcao Regulatéria e dos instrumentos de Controle, Avaliacdo e Auditoria do SUS, com geracéo de

ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS.

OBJETIVO N° 7.1 - Qualificar a Central Municipal de Regulagéo, em conformidade com as linhas operacionais do Complexo Regulador.
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N° Descrigdo da Meta

7.1.1  Estabelecer termo de cogestdo do complexo regulatério
municipal, visando a implementagéo da politica de
regulagdo no municipio em conformidade com as normas

do SUS.
Acgéo N° 1 - Termo de cogestao estabelecido.

7.1.2  Implantar Protocolos de Regulagdo na rede de atengdo a

saude.
Agéo N° 1 - Protocolos implantados.

7.1.3  Elaborar Protocolos Clinicos e de Regulagéo anual.

Agao N° 1 - Protocolos Clinicos e de Regulagéo elaborados.

7.1.4  Avaliar e acompanhar os contratos e convénios de
prestadores de servigos ambulatoriais e hospitalares do

SuUsS.
Acéo N° 1 - Contratos e convénio avaliados e acompanhados.

7.1.5 Implantar e implementar o sistema de regulagéo de

urgéncia

Acéo N° 1 - sistema de regulagdo de urgéncia implantado.

DigiSUS Gestor - Programagao Anual de Saude - Resumo

Indicador para monitoramento
e avaliagdao da meta

Termo de cogestéo estabelecido.

Protocolos de Regulagédo
implantados.

Protocolos Clinicos e de Regulagédo
implantados.

Percentual de contratos e convénios
de prestadores de servigos
ambulatoriais e hospitalares do SUS.

sistema de regulagéo de urgéncia
implantado.

OBJETIVO N° 7.2 - Instituir Politicas Transversais de Atengéo a Saude.

N° Descrigdo da Meta Indicador para
monitoramento
e avaliacado da
meta
7.2.1  Implantar a Politica Municipal de Promogéo da Equidade em Salde, com Politica
recorte em raga, cor, etnia e sexo. implantada.
Acéo N° 1 - Politica implantada.
7.2.2 Implantar a Politica Municipal de Promogéo & saude do Trabalhador do SUS. Politica
implantada.

Acéo N° 1 - Politica implantada.

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista
Valor Ano Unidade 2018
de
Medida
- - - 1
- - - 1
- - - 1
- - - 100,00
- - - 1
Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista
Valor Ano Unidade 2018
de
Medida

Meta Unidade
Plano(2018- de
2021) Medida
1 Numero
1 Numero
4 Numero
100,00 Percentual
1 Numero
Meta Unidade
Plano(2018- de
2021) Medida
1 Numero
1 Ndmero

DIRETRIZ N° 8 - Implementagé@o de novo modelo de gestdo, centrados no planejamento integrado, na informagao em sauide, na
intersetorialidade e na relagao interfederativa, com foco em resultados e em um financiamento estavel.

OBJETIVO N° 8.1 - Promover, instrumentalizar, implementar e qualificar o Processo de Planejamento Integrado no SUS.
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N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2018- de
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
de
Medida
8.1.1 Implantar a dindmica de planejamento local em 100% dos servigos, Percentual de - - - 1,00 100,00 Percentual
baseada nos principios da gestdo democratica e participativa, servigos com
estabelecendo-se a diretiva das programagdes locais e distritais de dinamica de
saude, com avaliagdo sistematica e incremento do controle social. planejamento
implantada.

Acdo N° 1 - Implantar a dindmica de planejamento local em 100% dos servigos, baseada nos principios da gestdo democratica e participativa, estabelecendo-se a diretiva das
programacdes locais e distritais de salde, com avaliagdo sistematica e incremento do controle social.

8.1.2  Elaborar de forma integrada os instrumentos de gestdo e planejamento processo de - - - 1 1 Numero
do SUS, a partir do desenvolvimento de um processo de monitoramento monitoramento e
e avaliagdo propositiva. avaliagdo propositiva
elaborado.

Acdo N° 1 - Elaborar de forma integrada os instrumentos de gestdo e planejamento do SUS, a partir do desenvolvimento de um processo de monitoramento e avaliagdo propositiva.

8.1.3  Elaborar plano operativo para toda a rede de assisténcia publica e Plano elaborado. - - - 1 1 Numero

privada no dmbito municipal, contendo metas quantitativas e qualitativas.

Agdo N° 1 - Elaborar plano operativo para toda a rede de assisténcia publica e privada no &mbito municipal, contendo metas quantitativas e qualitativas.

OBJETIVO N° 8.2 - Fortalecer o Sistema de Auditoria do SUS.

N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

monitoramento e avaliagdo Prevista Plano(2018- de
da meta Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
de
Medida
8.2.1 Realizar auditorias analiticas e operativas, de forma Percentual de etabelecimentos - - - 1,00 100,00 Percentual
sistematica em 100% da rede municipal de satde (prdpria e com auditorias analiticas e
referenciada) com planejamento integrado a gestao. operativas realizadas.

Acdo N° 1 - Realizar auditorias analiticas e operativas, de forma sistematica em 100% da rede municipal de satide (prdpria e referenciada) com planejamento integrado a gestao.

8.2.2  Estruturar o componente municipal do Sistema Nacional de Sistema estruturado. - - - 1 1 Numero
Auditoria - SNA.

Acéo N° 1 - Elaborar regimento dor componente municipal do Sistema Nacional de Auditoria — SNA.

Acéo N° 2 - Contratar profissionais auditores.

OBJETIVO N° 8.3 - Qualificar e instrumentalizar os mecanismos de Controle e Avaliacdo do SUS.

N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2018- de
avaliagio dameta  Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida

de
Medida
8.3.1  Monitorar o fluxo de oferta e demanda dos servigos regulados, Percentual de - - - 1,00 100,00 Percentual
garantindo o cumprimento em 100% dos contratos. contratos cumpridos.

Acéo N° 1 - Monitorar o fluxo de oferta e demanda dos servigos regulados, garantindo o cumprimento em todos contratos.

DIRETRIZ N° 9 - Modernizagao da Gestao Administrativa, Orcamentaria e Financeira.

OBJETIVO N° 9.1 - Implementar e qualificar a gestdo administrativa, de insumos e apoio logistico e de infraestrutura.
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N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento e Prevista Plano(2018- de
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida

de
Medida
9.1.1 Implantar Banco de Pregos de insumos e materiais médico-hospitalares, Banco de Pregos - - - 1 1 Numero
bem como, medicamentos em Saude. implantado.

Agao N° 1 - Implantar Banco de Pregos de insumos e materiais médico-hospitalares, bem como, medicamentos em Saude.

9.1.2 Realizar pelo menos uma alimentagéo por ano no Banco de Pregos em Banco de pregos - - - 1 1 Numero
Saude. alimentado.

Agao N° 1 - Realizar pelo menos uma alimentagéo por ano no Banco de Pregos em Saude.
9.1.3  Suprir regularmente 100% das unidades de saude da SMS com os Percentual de - - - 100,00 100,00 Percentual
insumos necessarios para o seu funcionamento. unidades com

insumos supridos.

Acéo N° 1 - Distribuir regularmente 100% das unidades de saude da SMS com os insumos necessarios para o seu funcionamento.

9.1.4  Realizar manutengéo preventiva e corretiva regular de 100% dos Percentual de - - - 100,00 100,00 Percentual
equipamentos médico-hospitalares e das estruturas fisicas da rede unidades com
publica municipal de servigos de salde. manutengao em dia.

Acdo N° 1 - Realizar manutengao preventiva e corretiva regular dos equipamentos médico-hospitalares e das estruturas fisicas da rede publica municipal de servigos de satde.

9.1.5  Estruturar rede de esterilizagao para atendimento de 100% da demanda Percentual de - - - 100,00 100,00 Percentual
das Unidades Municipais de Saude. demanda atendida.

Agao N° 1 - Estruturar rede de esterilizagéo para atendimento de 100% da demanda das Unidades Municipais de Saude.

W

9.1.6  Cumprir 75% da Pactuagao Anual de Obras (construgdes, reformas e Percentual de obras - - - 75,00 75,00 Percentual
ampliagdes) da Secretaria Municipal de Saude atendendo as pacutadas concluidas.
necessidades de adequagéo e organizagéo da rede.

Agéo N° 1 - Cumprir 75% da Pactuagéo Anual de Obras (construgdes s, reformas e ampliagdes) da Secretaria Municipal de Saude atendendo as necessidades de adequagéo e
organizag&o da rede.

9.1.7  Criar uma central de atendimento telefénico/radio para atender a Central criada. - - - 1 1 Numero
demanda das unidades de saude do municipio, seja ele de nivel basico

ou de média complexidade.

Acgéo N° 1 - Criar uma central de atendimento telefénico/radio para atender a demanda das unidades de saide do municipio, seja ele de nivel basico ou de média complexidade.

OBJETIVO N° 9.2 - Implementar e qualificar a gestdo do Sistema Municipal de Saude.
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N° Descrigdo da Meta Indicador para  Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramento Prevista Plano(2018- de
e avaliagioda Valor Ano Unidade 2018 2021) Medida
meta de
Medida
9.2.1 Realizar captagdo de recursos de fontes de investimento para despesas de Montante - - - 0,00 1.000.000,00 Moeda
capital, primordialmente para Atengdo Basica e Especializada. captado para
despesas de
capital.
Acéo N° 1 - Captar recursos de fontes de investimento para despesas de capital, primordialmente para Atengdo Basica e Especializada.
9.2.2 Implantar um projeto de gestédo de qualidade amparado nos seguintes Projeto - - - 1 1 Numero
componentes basicos: gestao sécio ambiental (racionalizagédo de recursos e implantado.

gerenciamento de residuos), modernizagdo tecno gerencial e qualidade de vida
no ambiente de trabalho.

Acéo N° 1 - Implantar um projeto de gestao de qualidade amparado nos seguintes componentes basicos: gestéo sdécio ambiental (racionalizagdo de recursos e gerenciamento de

residuos), modernizagao tecno gerencial e qualidade de vida no ambiente de trabalho

9.2.3  Qualificar o processo de execugéo orgamentaria e financeira em quatro Qualificagéo - - - 1 1
componentes basicos: Tecnolégico, expertise técnica, comunicagéo dialégicae  realizada.
inovagdes de métodos e fluxo de trabalho. Implantar comiss&o de controle
interno e monitoramento para procedimentos administrativos orcamentarios e
financeiros.

Numero

Acdo N° 1 - Qualificar o processo de execugéo orgcamentaria e financeira em quatro componentes basicos: Tecnolégico, expertise técnica, comunicagéo dialdgica e inovagdes de

Percentual

métodos e fluxo de trabalho.

Agao N° 2 - Implantar comissao de controle interno e monitoramento para procedimentos administrativos orgamentarios e financeiros

9.2.4  Manter, no minimo, 80% de execugao orgamentaria e financeira dos exercicios Percentual de - - - 80,00 80,00
anuais visando o equilibrio entre receita e despesa em sua totalidade. execugao
orgamentaria.

Acéo N° 1 - Manter, o equilibrio da execugdo orgcamentaria e financeira do exercicio anuaal visando o equilibrio entre receita e despesa em sua totalidade

9.2.5  Estruturar um sistema de apuracéo de custo instrumentalizando a gestdo do sistema de - - - 1 1
SUS no uso racional de recursos. apuragao de
custo
instrumentalizad
o.

Agao N° 1 - Estruturar um sistema de apuragao de custo instrumentalizando a gestdo do SUS no uso racional de recursos.

Demonstrativo da vinculagdo das metas anualizadas com a Subfungao

Subfungoes Descrigao das Metas por Subfungéao
da Saude
122 - Promover a discussao e sobre a avaliagdo de risco e o Protocolo de Satde Bucal.

Administragao
Geral Realizar captagdo de recursos de fontes de investimento para despesas de capital, primordialmente para Atencéo Basica e Especializada.

Implantar Banco de Pregos de insumos e materiais médico-hospitalares, bem como, medicamentos em Satde.
Monitorar o fluxo de oferta e demanda dos servigos regulados, garantindo o cumprimento em 100% dos contratos.

Realizar auditorias analiticas e operativas, de forma sistematica em 100% da rede municipal de saude (prépria e referenciada) com planejamento
integrado a gestao.

Implantar a dindmica de planejamento local em 100% dos servigos, baseada nos principios da gestdo democratica e participativa, estabelecendo-
se a diretiva das programacdes locais e distritais de saude, com avaliagéo sistematica e incremento do controle social.

Implantar a Politica Municipal de Promogéo da Equidade em Saude, com recorte em raga, cor, etnia e sexo.

Estabelecer termo de cogestédo do complexo regulatério municipal, visando a implementagdo da politica de regulagdo no municipio em
conformidade com as normas do SUS.

Implantar a ouvidoria municipal do SUS.
Organizar e implantar o conselho gestor local de saide em 100% das unidades de saude da atengéo basica.

Implantar a politica municipal de educagdo permanente, contemplando a necessidade de aprimoramento e ampliagdo dos servigos da rede publica
municipal.

Implantar o Sistema HORUS de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica.

Alcancar, as coberturas vacinais (CV) preconizadas pelo Ministério da Saude.
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Realizar agdes estratégicas permanentes para o enfrentamento dos principais problemas relacionados ao sexo masculino: cancer de prostata,
cancer de pulméao, acidentes e violéncias, visando a prevengao e garantido o tratamento.

Realizar capacitagao dos profissionais sobre prevengao de doengas cronicas e seus fatores de risco em 100% das UBS

Sensibilizar os profissionais em 100% das Unidades da Rede Municipal para o acolhimento as pessoas com deficiéncia articulado
intersetorialmente.

Ampliar para 0,6 a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada 3 anos.
Reduzir em 5 % a taxa de mortalidade prematura (
Implantar servigos da rede de Ateng&o Psicossocial no municipio.

Implantar a Rede Municipal de Protegcéo a Mulheres e Criangas em Situagédo de Vulnerabilidade Social (violéncia, em confinamento e demais
vulnerabilidades) integrando 100% das unidades da rede publica municipal.

Aumentar o alcance do servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192), implantando mais 1 unidade mével na base do SAMU.
Aumento da disponibilidade de transporte para urgéncia/emergéncia na unidade de saude da familia, principalmente na zona rural.

Implantar um projeto de gestao de qualidade amparado nos seguintes componentes basicos: gestdo sécio ambiental (racionalizagédo de recursos e
gerenciamento de residuos), modernizagao tecno gerencial e qualidade de vida no ambiente de trabalho.

Realizar pelo menos uma alimentagdo por ano no Banco de Pregos em Saude.
Estruturar o componente municipal do Sistema Nacional de Auditoria - SNA.

Elaborar de forma integrada os instrumentos de gestao e planejamento do SUS, a partir do desenvolvimento de um processo de monitoramento e
avaliagdo propositiva.

Implantar a Politica Municipal de Promogao a saude do Trabalhador do SUS.

Implantar Protocolos de Regulagéo na rede de atengdo a saude.

Implantar os conselhos gestores locais de satide no servigo especializado da rede municipal de saude.

Implantagéo da Unidade Sentinela da Satde do Trabalhador.

Estruturar a rede municipal de apoio diagnoéstico laboratorial, por imagem.

Formular a relagdo municipal de medicamentos REMUME

Alcancgar 80% de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera.

Realizar capacitagao para os profissionais sobre cancer de prostata

Fortalecer as agdes de atividade fisica junto a populagéo.

Organizar a Rede de Atengédo a Pessoa com Deficiéncia no ambito municipal, com a implantagédo de 01 SAD porte | municipal.
Implantar o programa de rastreamento de casos de cancer de préstata em homens com 50 anos e mais de idade nos cinco Distritos Sanitarios.
Reduzir em 2% as internagdes originadas por doengas cronicas.

Estabelecer protocolos e fluxos nas Unidades de Urgéncias e Emergéncias para garantir o atendimento de 100 % da demanda de portadores de
transtorno mental.

Ampliar e qualificar a oferta da atengéo do planejamento reprodutivo em 100% das unidades basicas de satde e maternidades do municipio.
Ampliar para 100% a cobertura dos servigos especializados com contrato de metas firmado.

Qualificar o processo de execugao orgamentaria e financeira em quatro componentes basicos: Tecnolégico, expertise técnica, comunicagéo
dialogica e inovagdes de métodos e fluxo de trabalho. Implantar comisséo de controle interno e monitoramento para procedimentos
administrativos orgamentarios e financeiros.

Suprir regularmente 100% das unidades de saide da SMS com os insumos necessarios para o seu funcionamento.

Elaborar plano operativo para toda a rede de assisténcia publica e privada no @mbito municipal, contendo metas quantitativas e qualitativas.
Elaborar Protocolos Clinicos e de Regulagao anual.

Divulgagao das atividades realizadas nas UBS com foco na conscientizagdo da comunidade e sua participagdo social;

Implantar o Plano de Cargo e Carreira com salario para servidores de saude.

Monitorar a qualidade de 100% dos servigos de diagnéstico da rede municipal de saude.

Estruturar a Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF).

Manter abaixo de 3% o percentual de ébitos por causa basica mal definida em relagéo ao total de ébitos notificados.

Promover orientagdes na area de satide do homem.

Realizar agbes de alimentagao e nutrigao.
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Amplia servigos especializados em reabilitagdo, implantando um Centro Especializado em Reabilitagéo.
Ampliar 10% a razao de exames de mamografia para rastreamento de casos de cancer de mama em mulheres de 50 a 69 anos de idade.
Implantar 01 Centro de Referéncia para Doengas Crdnicas, incluindo o PRAD, no @mbito municipal, de forma articulada a Rede de Atengao as
Doengas Cronicas, com o estabelecimento de referéncia para cuidados especializados a 100% dos pacientes cadastrados e acompanhados nas
unidades de saude do municipio, conforme protocolo especifico.

Implantar e implementar o apoio em Saude Mental nas unidades de Atengéo Basica, priorizando as areas de vulnerabilidade.

21. Implantar servigos articulados a Rede de Atencdo Materna e Infantil para prestagéo de cuidados a mulheres em situagédo de abortamento
inseguro

Realizar pesquisa epidemioldgica (Levantamento Epidemiolégico- Satde Bucal) voltada a construgao de série histérica de dados de saude bucal.
Aumentar em 50% a cobertura para pessoas com transtornos, doengas cronicas e deficiéncias.

Manter, no minimo, 80% de execugao orgamentaria e financeira dos exercicios anuais visando o equilibrio entre receita e despesa em sua
totalidade.

Realizar manutengéo preventiva e corretiva regular de 100% dos equipamentos médico-hospitalares e das estruturas fisicas da rede publica
municipal de servigos de saude.

Avaliar e acompanhar os contratos e convénios de prestadores de servigos ambulatoriais e hospitalares do SUS.

Ampliar o acesso ao diagnéstico de hepatites B e C e a oferta de testes rapidos de sifilis e HIV em 100% das unidades de satde.

Implantar na Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF) sistema de controle de recebimento, armazenamento e distribui¢cdo de insumos e
medicamentos adquiridos pela SMS, de acordo com a RENAME, possibilitando a sistematizagéo da distribuicdo regular para 100% das unidades
da rede publica municipal e o tratamento dos usuarios atendidos, cadastrados e acompanhados.

Encerrar 80% ou mais das doengas de notificagdo compulséria imediata registradas no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificagéo.
Promover agdes para diminuir os indices de risco de sobrepeso.

Promover capacitagdo dos cuidadores de idosos

Implantar a politica municipal de enfrentamento as drogas, com o estabelecimento de uma referéncia especifica para o atendimento AD a criancas
e a adolescentes na rede de Saude Mental do Municipio ou em Unidades de referencia.

Aumentar em 10% a proporgéo de nascidos vivos de maes com no minimo 7 consultas de pré-natal.

Realizar agdes para ampliar as atividades coletivas nas UBS e escolas ou instituigdes das areas de abrangéncia anualmente
Implantar fluxograma para atendimento no centro de especialidades odontolégicas

Estruturar um sistema de apuragao de custo instrumentalizando a gestdo do SUS no uso racional de recursos.

Estruturar rede de esterilizagdo para atendimento de 100% da demanda das Unidades Municipais de Saude.

Implantar e implementar o sistema de regulagéo de urgéncia

Implantar as triagens neonatais (teste do pezinho, do olhinho e da orelhinha).

Instituir o Sistema de Monitoramento com base nos medicamentos tragado avalicdo do consumo e disponibilidade destes medicamentos na rede
municipal de salude.

Aumentar em 20% o nimero de notificagdes de doengas ou agravos relacionados ao trabalho, com relagdo ao ano subsequente.
Realizar agdes de prevengao de violéncia e uso de alcool e drogas junto a populagdo

Promover agdes de atividades fisicas em grupos de caminhada e outras iniciativas

Implementar o Plano de Agéo Municipal da Rede de Atengao Materna e Infantil estimulando o nascimento na rede hospitalar municipal.
Garantir o Registro Civil das criangas.

Cumprir 75% da Pactuagao Anual de Obras (construgdes, reformas e ampliagdes) da Secretaria Municipal de Satde atendendo as necessidades
de adequagao e organizagéo da rede.

Realizar vigilancia e monitoramento de 100% dos surtos, eventos adversos e queixas técnicas.

Desenvolver agdes de educacéo e de prevengéo do tabagismo

Disponibilizar a Caderneta de Saude da Pessoa Idosa a todas as UBS para serem distribuidas a esta populagéo 100% das UBS.
Realizar atividades para incentivar o aleitamento materno implementando a 12 Semana de Amamentagéo.

Criar uma central de atendimento telefonico/radio para atender a demanda das unidades de satide do municipio, seja ele de nivel basico ou de
média complexidade.

Reduzir anualmente em 5% a taxa de incidéncia de AIDS em menores de 5 anos

Implementar o Programa de Controle do Tabagismo, conforme metodologia do INCA (Instituto Nacional do Cancer) nas unidades de saude
Elaborar o Plano Municipal de Alimentagéo e Nutricdo

Promover educagao em salde a populagdo com relagao as doengas respiratérias na infancia e condigdes nutricionais
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Manter a proporgao de cura nas coortes de casos novos de hanseniase.
Implantar e dar continuidade aos Espagos Saude, com abordagem de varios assuntos
Atualizar e capacitar os profissionais sobre o Protocolo de Atengdo a Salude da Crianga
Alcangar anualmente 80% de cobertura vacinal antirrabica para caes e gatos no municipio.
Implementar o desenvolvimento sustentavel
Atualizar e capacitar os profissionais sobre o Protocolo de Atengdo a Saude do Adolescente
Realizar busca ativa de casos de tracoma em 10% da populagdo de escolares da rede publica do 1° ao 5° ano do ensino fundamental.
Implementar a assisténcia pré-natal e promover educagédo em satde a populagdo com relagéo ao parto normal
Reduzir em 50% numero absoluto de ébitos por dengue.
Reduzir para menos de 1% o indice de infestagdo predial para o Aedes Aegypti no municipio.
Reduzir a incidéncia de casos de Leptospirose.
Reduzir a menos de 5% o indice de positividade para Esquistossomose.
Reduzir em 100% as areas de alto risco em acidentes com animais pegonhentos.

Aumentar em 5% os pontos de coleta de andlises de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez.

Implementar as a¢des do VIGIPEQ (Vigilancia das Populagdes Expostas a Substancias Quimicas).
Aumentar em 10% ao ano a base cadastral de estabelecimentos novos sujeitos a Vigilancia Sanitaria.
Atualizar e publicar o Cédigo Sanitario.

Elaborar e implementar planos de agéo intersetoriais de prevengao as violéncias doméstica, sexual, bullying, no transito, e outras identificadas
como prioritarias.

Elaborar e implantar a Politica Municipal de Praticas integrativas e Complementares.

Implantar programas e préaticas regulares de educagédo em satide em 80% da rede de Atencéo Basica de Salde, de acordo com o perfil
epidemioldgico local, e de Vigilancia Sanitaria para populagéo e setor regulado.

Investigar e encerrar anualmente no minimo 90% dos ébitos de mulheres em idade fértil.
Investigar e encerrar anualmente no minimo 70% dos 6bitos infantis, neonatais e fetais.
Investigar e encerrar anualmente no minimo 100% dos 6bitos maternos.

Alcangar em 100% das metas pactuadas no Programa de Qualificagdo das Agdes de Vigilancia em Saude ¢, PQAVS, conforme Portaria 1.708 de
16/08/13.

Implementar em 100% das unidades de saude da rede publica municipal a notificagdo compulséria da violéncia doméstica, sexual e outras
violéncias de forma continua.

Reduzir a incidéncia de sifilis congénita

Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengao Basica.

Realizar captagéo de recursos de fontes de investimento para despesas de capital, primordialmente para Atencéo Basica e Especializada.
Organizar e implantar o conselho gestor local de saide em 100% das unidades de saude da atengéo basica.

Implantar o laboratério municipal para suporte das agdes de Vigilancia em Salde.

Alcancar, as coberturas vacinais (CV) preconizadas pelo Ministério da Saude.

Realizar agdes estratégicas permanentes para o enfrentamento dos principais problemas relacionados ao sexo masculino: cancer de prostata,
cancer de pulméao, acidentes e violéncias, visando a prevengéo e garantido o tratamento.

Realizar capacitagéo dos profissionais sobre prevencéo de doengas cronicas e seus fatores de risco em 100% das UBS

Sensibilizar os profissionais em 100% das Unidades da Rede Municipal para o acolhimento as pessoas com deficiéncia articulado
intersetorialmente.

Ampliar para 0,6 a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada 3 anos.
Reduzir em 5 % a taxa de mortalidade prematura (
Promover a discussao e sobre a avaliagdo de risco e o Protocolo de Satde Bucal.

Contemplar nas Programagdes Anuais de Saude (PAS) 100% das agdes de promogao, prevengao e tratamento, identificadas como necessarias
no territério das unidades de saude, de acordo com o perfil epidemiolégico local, priorizando as areas e a populagédo de maior vulnerabilidade.

Implantar um projeto de gestao de qualidade amparado nos seguintes componentes basicos: gestdo soécio ambiental (racionalizagédo de recursos e
gerenciamento de residuos), modernizagdo tecno gerencial e qualidade de vida no ambiente de trabalho.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2018?up=1638493133956

1,00

10,00

50,00

0,00

4,00
100,00

5,00

10,00

80,00

90,00
70,00
100,00

100,00

100,00

50,00
100,00
0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

60,00

5,00

100,00

1

18/23



02/12/2021 21:59

DigiSUS Gestor - Programagao Anual de Saude - Resumo
Implantar Protocolos de Regulagdo na rede de atengéo a saude.
Alcangar 80% de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera.
Realizar capacitagao para os profissionais sobre cancer de prostata
Fortalecer as agdes de atividade fisica junto a populagéo.
Organizar a Rede de Atengédo a Pessoa com Deficiéncia no ambito municipal, com a implantagéo de 01 SAD porte | municipal.
Implantar o programa de rastreamento de casos de cancer de préstata em homens com 50 anos e mais de idade nos cinco Distritos Sanitarios.
Reduzir em 2% as internagdes originadas por doengas cronicas.
Ampliar e qualificar a oferta da atengéo do planejamento reprodutivo em 100% das unidades basicas de satide e maternidades do municipio.
Realizar agdes para ampliar a cobertura de primeira consulta odontoldgica anualmente.
Reduzir em 10% as internagdes por causas sensiveis a atencgéo basica.
Suprir regularmente 100% das unidades de saide da SMS com os insumos necessarios para o seu funcionamento.
Elaborar Protocolos Clinicos e de Regulagao anual.
Divulgagéo das atividades realizadas nas UBS com foco na conscientizagéo da comunidade e sua participagdo social;
Implantar o Plano de Cargo e Carreira com salario para servidores de satde.
Manter abaixo de 3% o percentual de ébitos por causa basica mal definida em relagdo ao total de dbitos notificados.
Promover orientagdes na area de satde do homem.
Realizar a¢des de alimentagéo e nutrigdo.
Implantar e implementar o apoio em Saltde Mental nas unidades de Atengao Basica, priorizando as areas de vulnerabilidade.

21. Implantar servigos articulados a Rede de Atencédo Materna e Infantil para prestagéo de cuidados a mulheres em situagédo de abortamento
inseguro

Realizar pesquisa epidemioldgica (Levantamento Epidemiolégico- Satde Bucal) voltada a construgao de série histérica de dados de saude bucal.

Realizar 60% de cobertura do acompanhamento das condicionalidades de saude do programa Bolsa Familia, de forma articulada.

Realizar manutengéo preventiva e corretiva regular de 100% dos equipamentos médico-hospitalares e das estruturas fisicas da rede publica
municipal de servigos de saude.

Encerrar 80% ou mais das doengas de notificagdo compulséria imediata registradas no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificagao.

Promover capacitagdo dos cuidadores de idosos

Aumentar em 10% a proporgéo de nascidos vivos de maes com no minimo 7 consultas de pré-natal.

Realizar agdes para ampliar as atividades coletivas nas UBS e escolas ou instituigdes das areas de abrangéncia anualmente

Aumentar em 50% a cobertura para pessoas com transtornos, doengas cronicas e deficiéncias.

Ampliar para 100% a cobertura de Agentes Comunitarios de Saude.

Estruturar rede de esterilizagao para atendimento de 100% da demanda das Unidades Municipais de Saude.

Aumentar em 20% o nimero de notificagdes de doengas ou agravos relacionados ao trabalho, com relagdo ao ano subsequente.

Realizar agdes de prevengao de violéncia e uso de alcool e drogas junto a populagdo

Promover agdes de atividades fisicas em grupos de caminhada e outras iniciativas

Implantar fluxograma para atendimento no centro de especialidades odontoldgicas

Ampliagao da Equipe do NASF.

Cumprir 75% da Pactuagéo Anual de Obras (construgdes, reformas e ampliagdes) da Secretaria Municipal de Satde atendendo as necessidades
de adequacao e organizacgéo da rede.

Desenvolver agdes de educacgéo e de prevengéo do tabagismo

Disponibilizar a Caderneta de Saude da Pessoa Idosa a todas as UBS para serem distribuidas a esta populagédo 100% das UBS.

Garantir o Registro Civil das criangas.

Reallizar atividades para incentivar o aleitamento materno implementando a 12 Semana de Amamentagéo.

Criar uma central de atendimento telefonico/radio para atender a demanda das unidades de satide do municipio, seja ele de nivel basico ou de
média complexidade.

Reduzir anualmente em 5% a taxa de incidéncia de AIDS em menores de 5 anos

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2018?up=1638493133956
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Implementar o Programa de Controle do Tabagismo, conforme metodologia do INCA (Instituto Nacional do Cancer) nas unidades de saude
Elaborar o Plano Municipal de Alimentagéo e Nutrigdo

Promover educagao em salde a populagdo com relagdo as doengas respiratérias na infancia e condigdes nutricionais

Manter a proporgdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase.

Implantar e dar continuidade aos Espagos Saude, com abordagem de varios assuntos

Atualizar e capacitar os profissionais sobre o Protocolo de Atengéo & Salude da Crianga

Implementar o desenvolvimento sustentavel

Atualizar e capacitar os profissionais sobre o Protocolo de Atencgéo a Salde do Adolescente

Realizar busca ativa de casos de tracoma em 10% da populagéo de escolares da rede publica do 1° ao 5° ano do ensino fundamental.
Implementar a assisténcia pré-natal e promover educagdo em saude a populagéo com relagdo ao parto normal

Elaborar e implementar planos de agao intersetoriais de prevencéo as violéncias doméstica, sexual, bullying, no transito, e outras identificadas
como prioritarias.

Aumentar em 10% a oferta de procedimentos ambulatoriais de média complexidade selecionados para populagéo residente e pactuada.
Realizar captagdo de recursos de fontes de investimento para despesas de capital, primordialmente para Atencéo Basica e Especializada.
Implantar o Sistema HORUS de Gestao da Assisténcia Farmacéutica.

Realizar agdes estratégicas permanentes para o enfrentamento dos principais problemas relacionados ao sexo masculino: cancer de préstata,
cancer de pulméo, acidentes e violéncias, visando a prevengao e garantido o tratamento.

Sensibilizar os profissionais em 100% das Unidades da Rede Municipal para o acolhimento as pessoas com deficiéncia articulado
intersetorialmente.

Reduzir em 5 % a taxa de mortalidade prematura (
Aumentar o alcance do servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192), implantando mais 1 unidade mével na base do SAMU.
Aumentar em 10% a oferta de procedimentos ambulatoriais e clinico-cirirgicos de média complexidade para populagéo residente e pactuada.

Implantar um projeto de gestao de qualidade amparado nos seguintes componentes basicos: gestéo sécio ambiental (racionalizagéo de recursos e
gerenciamento de residuos), modernizagdo tecno gerencial e qualidade de vida no ambiente de trabalho.

Implantar Protocolos de Regulagdo na rede de atengéo a saude.

Implantar os conselhos gestores locais de satide no servigo especializado da rede municipal de saude.

Organizar a Rede de Atengédo a Pessoa com Deficiéncia no ambito municipal, com a implantagéo de 01 SAD porte | municipal.
Reduzir em 2% as internagdes originadas por doengas cronicas.

Estabelecer protocolos e fluxos nas Unidades de Urgéncias e Emergéncias para garantir o atendimento de 100 % da demanda de portadores de
transtorno mental.

Aumento da disponibilidade de transporte para urgéncia/emergéncia na unidade de satde da familia, principalmente na zona rural.
Reduzir em 10% as internagdes por causas sensiveis a atencgéo basica.

Suprir regularmente 100% das unidades de saide da SMS com os insumos necessarios para o seu funcionamento.

Elaborar Protocolos Clinicos e de Regulagao anual.

Implantar o Plano de Cargo e Carreira com salario para servidores de satde.

Monitorar a qualidade de 100% dos servigos de diagndstico da rede municipal de saude.

Amplia servigos especializados em reabilitagdo, implantando um Centro Especializado em Reabilitagéo.

Ampliar 10% a razdo de exames de mamografia para rastreamento de casos de cancer de mama em mulheres de 50 a 69 anos de idade.
Ampliar para 100% a cobertura dos servigos especializados com contrato de metas firmado.

Aumentar em 50% a cobertura para pessoas com transtornos, doengas cronicas e deficiéncias.

Realizar manutengéo preventiva e corretiva regular de 100% dos equipamentos médico-hospitalares e das estruturas fisicas da rede publica
municipal de servigos de saude.

Ampliar o acesso ao diagnéstico de hepatites B e C e a oferta de testes rapidos de sifilis e HIV em 100% das unidades de saude.
Promover capacitagdo dos cuidadores de idosos

Implementar o Plano de Agéo Municipal da Rede de Atengao Materna e Infantil estimulando o nascimento na rede hospitalar municipal.
Estruturar rede de esterilizagdo para atendimento de 100% da demanda das Unidades Municipais de Saude.

Implantar e implementar o sistema de regulagao de urgéncia

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2018?up=1638493133956
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Implantar as triagens neonatais (teste do pezinho, do olhinho e da orelhinha).
Desenvolver agdes de educagéo e de prevengdo do tabagismo

Cumprir 75% da Pactuagéo Anual de Obras (construgdes, reformas e ampliagdes) da Secretaria Municipal de Satde atendendo as necessidades
de adequacéo e organizagéo da rede.

Criar uma central de atendimento telefonico/radio para atender a demanda das unidades de satide do municipio, seja ele de nivel basico ou de
média complexidade.

Implementar o desenvolvimento sustentavel
Realizar busca ativa de casos de tracoma em 10% da populagéo de escolares da rede publica do 1° ao 5° ano do ensino fundamental.

Realizar agdes estratégicas permanentes para o enfrentamento dos principais problemas relacionados ao sexo masculino: cancer de prostata,
cancer de pulméo, acidentes e violéncias, visando a prevengéo e garantido o tratamento.

Implantar o programa de rastreamento de casos de cancer de préstata em homens com 50 anos e mais de idade nos cinco Distritos Sanitarios.
Organizar a Rede de Atengéo a Pessoa com Deficiéncia no ambito municipal, com a implantagdo de 01 SAD porte | municipal.

21. Implantar servigos articulados a Rede de Atencdo Materna e Infantil para prestagéo de cuidados a mulheres em situagédo de abortamento
inseguro

Implantar e implementar o apoio em Saude Mental nas unidades de Atengéo Basica, priorizando as areas de vulnerabilidade.

Implantar a politica municipal de enfrentamento as drogas, com o estabelecimento de uma referéncia especifica para o atendimento AD a criangas
e a adolescentes na rede de Saude Mental do Municipio ou em Unidades de referencia.

Promover capacitagdo dos cuidadores de idosos

Implementar o Plano de Agdo Municipal da Rede de Atengao Materna e Infantil estimulando o nascimento na rede hospitalar municipal.
Desenvolver agdes de educagao e de prevengdo do tabagismo

Atualizar e capacitar os profissionais sobre o Protocolo de Atengdo a Salude da Crianga

Implementar o desenvolvimento sustentavel

Realizar busca ativa de casos de tracoma em 10% da populagdo de escolares da rede publica do 1° ao 5° ano do ensino fundamental.

Implantar um projeto de gestao de qualidade amparado nos seguintes componentes basicos: gestéo sécio ambiental (racionalizagdo de recursos e
gerenciamento de residuos), modernizagdo tecno gerencial e qualidade de vida no ambiente de trabalho.

Implantar o Plano de Cargo e Carreira com salario para servidores de saude.
Alcangar anualmente 80% de cobertura vacinal antirrabica para caes e gatos no municipio.

Aumentar em 5% os pontos de coleta de andlises de dgua para consumo humano, quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez.

Aumentar em 10% ao ano a base cadastral de estabelecimentos novos sujeitos a Vigilancia Sanitaria.
Atualizar e publicar o Cédigo Sanitario.

Reduzir em 5 % a taxa de mortalidade prematura (

Implantar o laboratério municipal para suporte das agdes de Vigilancia em Salde.

Implantar um projeto de gestdo de qualidade amparado nos seguintes componentes basicos: gestéo sécio ambiental (racionalizagdo de recursos e
gerenciamento de residuos), modernizagéo tecno gerencial e qualidade de vida no ambiente de trabalho.

Manter abaixo de 3% o percentual de ébitos por causa basica mal definida em relagdo ao total de dbitos notificados.

Implantar o Plano de Cargo e Carreira com salario para servidores de saude.

Encerrar 80% ou mais das doengas de notificagdo compulséria imediata registradas no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificagéo.
Aumentar em 20% o nimero de notificagdes de doengas ou agravos relacionados ao trabalho, com relagdo ao ano subsequente.
Desenvolver agdes de educacgéo e de prevengdo do tabagismo

Realizar vigilancia e monitoramento de 100% dos surtos, eventos adversos e queixas técnicas.

Reduzir anualmente em 5% a taxa de incidéncia de AIDS em menores de 5 anos

Manter a proporgdo de cura nas coortes de casos novos de hanseniase.

Realizar busca ativa de casos de tracoma em 10% da populagéo de escolares da rede publica do 1° ao 5° ano do ensino fundamental.
Reduzir em 50% numero absoluto de ébitos por dengue.

Reduzir para menos de 1% o indice de infestagdo predial para o Aedes Aegypti no municipio.

Reduzir a incidéncia de casos de Leptospirose.

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2018?up=1638493133956
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Reduzir a menos de 5% o indice de positividade para Esquistossomose.

Reduzir em 100% as areas de alto risco em acidentes com animais pegonhentos.

Implementar as agdes do VIGIPEQ (Vigilancia das Populagdes Expostas a Substancias Quimicas).

Elaborar e implementar planos de acéo intersetoriais de prevengao as violéncias doméstica, sexual, bullying, no transito, e outras identificadas

como prioritarias.

Elaborar e implantar a Politica Municipal de Praticas integrativas e Complementares.

Implantar programas e préaticas regulares de educagdo em satide em 80% da rede de Atencéo Basica de Salde, de acordo com o perfil
epidemioldgico local, e de Vigilancia Sanitaria para populagéo e setor regulado.

Investigar e encerrar anualmente no minimo 90% dos ébitos de mulheres em idade fértil.

Investigar e encerrar anualmente no minimo 70% dos ébitos infantis, neonatais e fetais.

Investigar e encerrar anualmente no minimo 100% dos 6bitos maternos.

Alcangar em 100% das metas pactuadas no Programa de Qualificagdo das A¢des de Vigilancia em Salde ¢, PQAVS, conforme Portaria 1.708 de

16/08/13.

Implementar em 100% das unidades de saude da rede publica municipal a notificagdo compulséria da violéncia doméstica, sexual e outras

violéncias de forma continua.

Reduzir a incidéncia de sifilis congénita

Realizar agdes de alimentagéo e nutrigao.

Promover agdes para diminuir os indices de risco de sobrepeso.

Realizar atividades para incentivar o aleitamento materno implementando a 12 Semana de Amamentagao.

Implementar o Programa de Controle do Tabagismo, conforme metodologia do INCA (Instituto Nacional do Cancer) nas unidades de saude
Elaborar o Plano Municipal de Alimentagéo e Nutricdo

Promover educagao em salde a populagdo com relagao as doengas respiratérias na infancia e condigdes nutricionais

Implementar o desenvolvimento sustentavel

Demonstrativo da Programagao de Despesas com Satide por Subfungao, Natureza e Fonte

Subfungoes
da Saude

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administragao
Geral

301 - Atengdo
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentagao e
Nutrigdo

Natureza
da
Despesa

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordinarios
- Fonte

Livre (R$)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Receita de
impostos e
de
transferéncia
de impostos
(receita
propria - R$)
7.400.600,00
N/A
3.627.980,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de fundos a
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes
do Governo
Federal (R$)
953.000,00
N/A

N/A

N/A
11.135.000,00
N/A
5.875.241,54
N/A
430.000,00
10.000,00
708.000,00
N/A
1.633.000,00
120.000,00

N/A

N/A

Transferéncias
de fundos ao
Fundo de
Recursos do
SUs,
provenientes
do Governo
Estadual (R$)
50.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de convénios
destinados a
Saude (R$)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2018?up=1638493133956

Operagoes
de Crédito
vinculadas
a Saude

(R$)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Royalties
do
petréleo
destinados
a Saude

(R9)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A
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1

1

1

80,00

90,00

70,00

100,00

100,00

100,00

50,00

1

12

12 \wa

1

12

1
Outros Total(R$)
recursos
destinados
a Saude
(R$)
39.000,00 8.442.600,00
N/A N/A
N/A 3.627.980,00
N/A N/A
N/A 11.135.000,00
N/A N/A
N/A 5.875.241,54
N/A N/A
N/A 430.000,00
N/A 10.000,00
N/A 708.000,00
N/A N/A
N/A 1.633.000,00
N/A 120.000,00
N/A N/A
N/A N/A
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Outros arquivos

Pesquisar:

Data do envio Descrigao Operagao

Nenhum registro encontrado

%\C css sus+ MINISTERIO DA,
ACESEBILIDADE BRASIL SATDY.
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